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6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameyerekt

Ekli “Sozlesmeli Personel Cattiriimasinailiskin Esaslarda D#siklik Yapilmasina Dair Esaslar’in yiiriigé
konulmasi; Devlet Bakani ve Hzakan Yardimcifiinin 25/5/2007 tarihli ve 9730 sayil yazisi Uzeri®57 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 4 (ncli maddesinin (B)afskna gore,Bakanlar Kurulu'nca 11/6/2007 tarihinde
kararlgtiriimistir.
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SOZLESMEL i PERSONEL CALISTIRILMASINA iLiSKiN ESASLARDA
DEGISIKL iK YAPILMASINA DA iR ESASLAR

MADDE 1 - 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayill Bakanlar Kurddarari ile ylrirlige konulan “Sozlgmeli
Personel Cajtirlmasinailiskin Esaslar’a gagidaki ek madde eklenstir.

“Sinavsart

EK MADDE 2 — Kamu kurum ve kurullari 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 imeéiddesinin (B)
fikrasina gore;

a) Gerenci Secme ve Yentrme Merkezi (OSYM) Bskanligi tarafindan Kamu Personeli Segme Sinavi
(KPSS) (B) grubu puan siralamasi esas alinmak glerelisrudan yapilacak merkezi yegteme,

b) Yazili velveya so6zli sinav yapilmaksizin, KP83 grubu puan siralamasi esas alinmak suretiylé ilgi
kurum ve kurulglar tarafindan yapilacak yegteme,

¢) KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydilyfa gapilacak her bir unvan icin pbulunan sézlgneli
personel pozisyonunun ok&atina kadar aday arasindan ilgili kurum ve kuglalutarafindan yapilacak yazili ve/veya
s6zIlU sinav bgarisi sirasina gore yapilacak ystilene,

yontemlerinden herhangi biri ile sogiheeli personel istihdam edebilirler.

Kamu kurum ve kurulglar, OSYM Bakanligl tarafindan yapilan merkezi yeyfieme suretiyle alinanlar
haricinde, istihdam edilecek sogheeli personele ifkin olarak, bg s6zlemeli personel pozisyon unvan ve sayisini,
bu pozisyonlarda istihdam edileceklerde aranacadlikieri, pozisyonlara yapilacak yegteme usuliini, sinavia
alinacaklarda sinavin yeri, tarihi, tirti, konuiégidiger hususlari yerlgirme veya sinav tarihinden en az oglgén
once Turkiye ¢apinda yayimlanan yiiksek tirajli geleeden birinde ve varsa resmi internet siteleriitah ederler.

Sinav veya yerlgirme bavurularinin incelenmesi, gergekigilmesi, sonuglarinin tespiti ile yesgfrilen
adaylarin ilan edilen niteliklere uygumgundan kurumlarca gkil edilecek komisyon sorumludur. Komisyon; ilgili
kurum veya kurulgun atamaya yetkili amirinin veya gorevlendirgiceirim amirinin bgkanliginda, personel
islerinden sorumlu birim yOneticisi ve atamaya yetkinir tarafindan gorevlendirilecek t¢ lye olmalerigztoplam
bes kisiden teekkil eder.



Birinci fikranin (c) bendi uyarinca yapilacak sireda, personeklerinden sorumlu birim ydneticisi haric,
komisyon Uyelerinin grenim dizeyi adaylarda aranaprénim dizeyinden diik olamaz. S6z konusu komisyonun
baskan ve Uyeleri, gerinin, tUguncl dereceye kadar kan ve ikinci deyeck&adar kayin hisimlarinin katiga
sinavlarda gorev alamazlar.

Kamu kurum ve kurulglarinin yurtdsl teskilatlarinda istihdam edilecek personel ve yikgektim
kurumlarinin argtirma-gelitirme projelerinde proje sureleri ile sinirl olkézere istihdam edecekleri personel ile bu
Esaslara ekli 1 sayil cetvelde unvanlar belintdé&zlemeli personel pozisyonlari i¢in singarti aranmaz.

Bu Esaslara ekli 2 sayili cetvelde unvanlar b&imtiszlgemeli personel pozisyonlarina alinacaklar sadece
mesleki uygulamali sinava tabi tutulur. Mesleki ulggnali sinavlar da, ikinci, Uclnci ve dérdiinciidda belirtilen
usule uygun olarak ilan edilir ve gercetiglir.

3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunun@uécu maddesi ve bu maddeye yapilan atiflaraaidén
istihdam edilecek s6zimeli personelin hizmete alinmasinda bu madde hiiinnygulanmaz.”

MADDE 2 — Ayni Esaslarin gegici 4 Unct maddesine “ilgili bmkve kontrollik” ibaresinden sonra gelmek
lizere, “ve yuksekgretim kurumlarinin ardirma-gelstirme proje” ibaresi eklenrsgir.

MADDE 3 — Ayni Esaslaragagidaki gecici madde eklengtir.

“GECICI MADDE 6 — 4/4/2007 tarihli ve 5620 sayili Kanunun 1 inci masinin (a) bendinde belirtilen
kamu idarelerinde 21/4/2007 tarihi itibariytas6zlemeleri devam edenlerden ayni Kanunun gegici 1rmaxdesinin
birinci fikrasi kapsaminda olanlar, Devlet PersdBakanliginin uygun goriil Uzerine Maliye Bakarginca vize
edilen sozlgmeli personel pozisyonlarinda, bu Esaslar ile dgtirsinavsarti aranmaksizin, kurumlarinca 2007 yili
icerisinde bir defaya mahsus olmak Uzere yapilaéaki sinavda Barili bulunmalar kaydiyla istihdam edilebilirler.”

Yararluk

MADDE 4 - Bu Esaslar, yayimi tarihinde yUrUgki girer.

Yurttme

MADDE 5- Bu Esaslari Bakanlar Kurulu yurutdr.
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