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TEBLIG

Sosyal Guvenlik Kurumu B&anligindan: .
KAMU PERSONEL ININ GENEL SAGLIK S IGORTASI KAPSAMINA
ALINMASI HAKKINDA TEBL IG

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci, 2008 yili Ekim ay! badan 6énce 5434 sayili Turkiye
Cumhuriyeti Emekli Sangi Kanununa tabi caimis olmalari sebebiyle 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel §hk Sigortasi Kanununun gecici 4 Gncl maddesi kagpsda sayilanlarin ve
bakmakla yukimli oldgu kKisilerin sglik hizmetlerinin Sosyal Glvenlik Kurumu tarafindan
15/01/2010 tarihinden itibaren devralinmasingiili usul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Teblig, 5510 sayili Kanunun gecici 12 nci maddesine dageakl
hazirlanmgtir.

Saglik hizmeti devralinacaklar

MADDE 3-(1) 15/01/2010 tarihi itibariyle;

a) 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanuekli;

1- (1) sayili cetvelde sayilmplan genel bitce kapsamindaki kamu idarelerinde,

2- (1) sayih cetvelde sayllmolan 6zel bitceli idarelerde,

3- (IlI) sayil cetvelde sayilmiolan dizenleyici ve denetleyici kurumlarda,

4- (IV) sayili cetvelde sayllmolan sosyal givenlik kurumlarinda,

b) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile bunlaringhakuruluslarinda, mahalli idare birliklerinde
(koylere hizmet gotirme birlikleri harig),

¢) 233 sayili Kanun Hikminde Kararname kapsammegn ddamu iktisadi teebbislerinde,

d) Ozellgtirme programina alinmolanlar dahil, sermayesinin en az % 50’si kamuyalan
kurum, kuruly, ortakhk veyssirketlerde,

e) Kamu kurumu nitegindeki meslek kurulglarinda,

f) Yukarida belirtilenler kapsamina girmemekle iktd 6zel kanunlarla veya 6zel kanunlarin
verdigi yetkiye dayanilarak kurulmywlan dger kamu kurum ve kuruglarinda,

5510 sayili Kanunun gecici 4 Gncl maddesi gjame 5434 sayili Kanun hikimlerine gore
hizmetleri Sosyal Glvenlik Kurumunca devralinar&® sayili Kanunun genel @& sigortasina
ili skin hiikiimlerinden yararlandirilacaklardir.

Ayrica, 5434 sayilh Kanunun milga 12 nci maddesihinisaretli fikrasinin son paragrafi,
mulga gecici 192 nci, milga gecici 218 inci ve nallgk 76 nci maddesi kapsaminda kesenek ve
karsillk ddenenler ile sermayesinde kamu pay! kalmaygma % 50’nin altina diinls olan ortaklik
ya da kurulglarda ilgili kanunlari ger@nce 5434 sayili Kanunla skilendiriimeye devam olunan ve
bu sebeple 5510 sayili Kanunun gecici 4 tUncl maddgsaminda kesenek ve &ak alinmak
suretiyle istihdam edilenlerin ve bunlarin bakmaylgkimlt olduklari Kilerin salik hizmetleri
Sosyal Guvenlik Kurumunca devralinarak 5510 sagdanunun genel gk sigortasina ikkin
hidkimlerinden yararlandirilacaklardir.

Ancak, yukarida belirtilenlerden, 5510 sayili Kanargegcici 12 nci maddesinin dokuzuncu
fikrasi kapsamina girenler ile ayni Kanunun 105i inaddesindeki istisna gegiiece salik
hizmetleri ilgili kamu idarelerince keitanmaya devam olunacaklar hakkinda bu Beblikimleri
uygulanmaz.

Genel s&lik sigortasi tescil slemleri

MADDE 4- (1) Salik hizmetleri devralinacak &iierin genel sglik sigortasi tescilsiemleri
asagida belirtildigi sekilde yapilacaktir.

1- Devir tarihi itibariyle call sanlarin tescili

Devir tarihinde bu Tebfin “Saglik hizmeti devralinacaklar” Bkl 3 Uncli maddesinde
belirtilen kurulglardan;

a) Genel ve 6zel bitceli kamu idarelerinde Maliyak&nlgl Muhasebat Genel Mudugu
say2000i sistemi kapsaminda mdahakkuklari yapilarak emekli kes@nere kurum kagiliklar
gonderilen sigortalilar ile bunlarin bakmakla ytKkaroldusu Kisilerin,

b) Sosyal Guvenlik Kurumunun “SGK Recete Kontrokt8mi’ni kullanan kurumlarda
calisan sigortalilar ile bunlarin bakmakla yukimlli gidkisilerin,



genel sghk sigortas! tescili ve ghk aktivasyonlart bu sistemlerde kayitl olan Dig
kullanilarak Sosyal Gulvenlik Kurumu tarafindan splwulan “(4/c) GSS Tescil ve 8k
Aktivasyon Programi”na elektronik ortamda topluralaaktarilmak suretiyle yapilacaktir.

Ancak, bu sistemlerde kayith bulunmayan ya da tkagimakla birlikte tescil icin yeterli
bilgileri bulunmayanlar ile say2000i ve “SGK Recétentrol Sistemi”ni kullananlar gdinda kalan
kamu idarelerinde ¢cghn sigortalilar ve bunlarin bakmakla yikimli @dkisilerin tescil ve sglik
aktivasyonlari ise, 5510 sayili Kanunun gecicirid maddesine gorgyieri tescili www.sgk.gov.tr
. web sayfasinda “e-sgk” béliminde bulunan “Keseniéki Bistemi Kurum Tescili Uygulamasi”
ile yapilarak Sosyal Gluvenlik Kurumunca verignolan 3 nolu kullanici adi vgfresi ile
www.sgk.gov.trweb sayfasinda “e-sgk” bolimunden “Hak Salfgipie girilerek “(4/c) GSS Tescil
ve Salik Aktivasyon Programi” aracgiyla en ge¢ 28/12/2009 tarihine kadar idarelergicéecek
tescil ve aktivasyona esas bilgilerine gére yaph#c.

Aylik prim ve hizmet belgelerinde emekli sicil nuraal bulunmayanlarin sigortalilik tescili
ve buna bgli olarak genel sdik sigortasi tescilslemi yapilamayagandan, idarelerce 28/12/2009
tarihine kadar ayhk prim ve hizmet belgelerinin nkml edilerek emeklilik sicil numarasi
bulunmayanlarinse giris bildirgesi programinin 4 Unci sirasinda yer al&ayit Glncelleme”
menusinden guncellenmesi, mikerrerlik veya yhklbulunanlarla ilgili olarak da Sigortall Tescil
ve Hizmet Daire Bgkanligina bavurulmasi gerekmektedir.

2- Devir tarihinden sonra yeniden calmaya baslayanlarin tescili

Devralinan kamu idarelerinde 15/01/2010 tarihindenra yeniden goéreve ¢fayan ve 5510
sayill Kanunun gecici 4 inct maddesi kapsaminddesdgrile bunlarin bakmakla yukimli olgu
kisilerin tesciline ve sglik aktivasyonlarina esas bilgiler, Sosyal Guverkikrumu tarafindan
olusturulan www.sgk.gov.tr web sayfasinda “e-sgk” boéliminde bulunan “Hak ij8gti’'ne
girilerek “(4/c) GSS Tescil ve §hk Aktivasyon Programi” aracgiyla idarelerince girilecek tescil
ve aktivasyona esas bilgilegéreyapilacaktir.

3- Durum degisikli gi hallerinde yapilacak islemler

Devir tarihinden sonra sigortall ve bakmakla yukiindlduzu kisilerin bu Teblgin
“Devralinankamu idarelerinde cahnlar ile bunlarin bakmakla yikimli olduklarsilérin genel
sglik sigortasindan yararlanmgartlar” baghkl altinci maddesinde belirtilen durum ggkli gi
halleri sonucu genel §bk sigortasindan yararlanma haklarinda meydanacg&l dgisikliklerden
dolay! yapilacak tescil, aktivasyon giurma ve sonlandirmglémlerine esas olacak bilgiler ilgili
idarelerce Sosyal Guvenlik Kurumuna “(4/c) GSS Tese Salik Aktivasyon Programi”
araclilglyla bildirilecektir.

4- 5434 sayill Kanuna gore istge bagl istirakci olanlar ile ilgi devami saglananlarin
tescili

5434 sayil Kanunun milga 12 nci maddesinin @érétli fikrasinin son paragrafi ile milga
gecici 218 nci maddesi geiiace ist@e bali istirakci sayilanlar, ayni Kanunun milga

ek 76 nci ve milga gecici 192 nci maddeleri geree ilgilendirilenler ile devir tarihinden
sonra ayni kapsamda sigortall olacaklarin kendilerjenel sglik sigortasi tescili Sosyal Guvenlik
Kurumu Bakanligi Sosyal Sigortalar Genel Mudugfi Sigortali Tescil ve Hizmet Daire Banligl
tarafindan, kendilerinin ve bakmakla yikumll oldarkl Kisilerin sglik aktivasyonu ise sosyal
guvenlik il madurltkleri/sosyal guvenlik merkezlece yapilacaktir.

5434 sayill Kanunun milga ek 71 inci maddesi gjace 5434 sayili T.C. Emekli Sagd
Kanunu ile ilgileri devam olunanlardan; emekli kegg ve kurum kagiliklari aylik prim ve hizmet
belgesi ile génderilenlerin tescile esas bilgilarimsverenlerince bildirilmesi, emekli kesetieve
kurum kasiliklari aylik prim ve hizmet belgesi ile gonderiéyenler ise kendi talepleri Uzerine
Sosyal Glvenlik Kurumu Blanlhg Sosyal Sigortalar Genel MudUgii Sigortall Tescil ve Hizmet
Daire Bagkanligl tarafindan tescil edilecektir. Bunlarin ve bakiaakikimli olduklarl kiilerin
saglik aktivasyonu ise sosyal givenlik il mudurlukledsyal glvenlik merkezlerince yapilacaktir.

Genel s&lik sigortasi primlerinin alinmasi

MADDE 5 - (1) Salik hizmetleri devir alinan kamu idareleri 5510 gaianunun gecici 4
Uinct maddesi kapsaminda 15/01/2010 tarihindenréib&osyal Glvenlik Kurumuna verecekleri
ayhk prim ve hizmet belgelerinde emekli kesendhkkeresas ayliklarinin % 12’si oraninda genel
saglik sigortasi primi tahakkuk ettirerek bu priminmtamini “Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin
Sosyal Giivenlik Kurumuna Verilmesine ve Primlericledme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar
Hakkinda Tebk"de belirtildigi sekilde ve siirede Sosyal Glvenlik Kurumuna 6deyecdkl

5434 sayilh Kanunun milga 12 nci maddesinin @8§rétli fikrasinin son paragrafi, milga
gecici 192 nci maddesi, milga gecici 218 inci maide milga ek 76 nci maddesi kapsam!




kesenek ve karik 6deyenler ile sermayesinde kamu payi % 50a&ima digmis veya kalmang
olan ortaklik ya da kurullarda ilgili kanunlari gerf@nce 5434 sayili Kanunla gkilendiriimeye
devam olunan ve bu sebeple 5510 sayili Kanunurcigégincii maddesi kapsaminda kesenek ve
karsilik alinanlardan, emekli kesegire esas ayliklari tutari Uzerinden % 12 oraningaca genel
sgilik sigortasi primi alinacaktir. Bu prim, kesenekkagiliklarin 6denme siresi icinde, 5434 sayili
Kanunun milga 12 nci maddesinin (lgaretli fikrasinin son paragrafi, milga gecici 194 n
maddesi, milga gecici 218 inci maddesi ve mulgd@kci maddeler kapsaminda ilgilendirilenler
icin kendileri tarafindan, derleri igin ise gverenleri tarafindan ddenir. Ancak, Kanunun 4 ncu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi odmgereken bir gorevde cahakta iken 5434
sayill Kanunun mulga ek 76 ve gecici 192 nci magiilelyarinca ilgilendirilenlerin genel gak
sigortasi priminin % 5’ini kendileri, % 7’sini iSgverenlerinin yatirmalar gerekmektedir.

Bu Teblig kapsamina giren sigortalilardan gérevden uzakikn, gorevi ile ilgili olsun veya
olmasin herhangi bir sugtan tutuklanan veya gdmalalinanlarin genel glak sigortasi primleri,
emeklilik kesengine esas ayliklarinin yarisi tzerinden tahakkuikiletek 6denecektir. Bunlardan,
daha sonra gorevlerine iade edilerek tam gaylhak kazananlarin emekli kesgme esas
ayliklarinin tamami Gzerinden genegbla sigortasi primi tahakkuk ettirilerek Kuruma gianilir.

406 sayil Telgraf ve Telefon Kanununun ek 29 untaddesiyle 4046 sayili Ozejteme
Uygulamalari Hakkinda Kanunun 22 nci maddesi gace diger kamu kurum ve kuruflerina
nakledilmek tizere Devlet PersonelsBanligina bildirilen personelin aylik veya Ucretlerinigisine
gore Ozellgtirme Fonundan veya Hazineden fEmdii doneme ikkin genel sglik sigortasi
primleri de emekli keseiie ve kurum kagiliklari ile birlikte kesenek ve kaiklari gonderen
kurum/igveren tarafindan édenir.

Devralinan kamu idarelerinde calsanlar ile bunlarin bakmakla yukimli olduklari
kisilerin genel sglik sigortasindan yararlanmasartlari

MADDE 6- (1) Devir tarihi itibariyle ilgili kanunlarinda belirlamis olan kgullara uygun
olarak gerekli tedavi yardimlarindan yararlanardgmi kaullari koruduklar middetce genelgha
sigortasi kapsamindag@e hizmetinden yararlanmaya devam ederler.

Devir tarihinden sonra 5510 sayili Kanunun gegiciirtd maddesi kapsaminda yeniden
goOreve bglayanlar, sigortaligie giris bildirgesinin verilmg olmasi kaydiyla ilk tam emekli keseme
bildirilmesi gereken ay#n balangi¢ tarihinden itibaren 5510 sayili Kanun hikémne gore genel
sgilik sigortasindan yararlandirihirlar.

5434 sayili Kanun kapsaminda emekli gyhlmakta iken devir tarihinden sonra 5510 sayili
Kanunun gegici 4 inct maddesi kapsaminda bir gdyeweeleri nedeniyle 5434 sayili Kanuna gore
emekli keseng ve kurum kagih gl alinanlar goreve girdikleri tarih itibariyle @& hizmetlerinden
yararlandirilir.

5434 sayili Kanunun mulga 12 nci maddesinin @dretli fikrasinin son paragragk 76 nci
maddesi, gegici 192 nci maddesi veya gegici 218 nmaddesine tabi olaralstirakciligi devam
ettirilenlerden, genel gak sigortasi primini dgrudan kendileri 6demekle yukiumli olanlar prim
borcu olmamasisartiyla bakmakla yukumli olunan skerle birlikte sa&lik hizmetlerinden
yararlandirilir.

Kesenek ve karliklari 5434 sayili Kanun hikimlerine goére édenmelgvam edilenlerden
bu kapsamdaki sigortalilik gkisi sona erenler, zorunlu sigortahliklarinin soeedigi tarihten
itibaren on gin sureyle genel ghlt sigortasindan yararlandirilir. Bu sigortalilasigortalilik
niteligini yitirdikleri tarihten geriye dgru bir yil icinde 90 giinlik zorunlu sigortahlikiarn olmasi
durumunda, sigortalilik nitgdini yitirdikleri tarihten itibaren bglayan 90 giin ile sinirli olmak
kaydiyla, zorunlu sigortaliliklarindan sonraki geseslik sigortaliliklarindan dolayr prim borcu
olup olmadgina bakilmaksizin bakmakla yukimlli ofdu kisiler dahil sglik hizmetlerinden
yararlandirilirlar.

Ornek 1- Ayliklari ayin 15'inde 6denen sigortalinin 06/03120 tarihinde goérevinden
ayrilmasi halinde, sigortalilik nitginin sona ereggé 14/03/2010 tarihini takip eden 15/03/2010
tarihinden itibaren onuncu ginun sonu olan 24/0B32@ahil) tarihine kadar bk hizmetinden
yararlandirilir.

Ornek 2- Ayliklari ayin 1'inde 6denen sigortalinin 06/03120tarihinde gorevinden ayrilmasi
halinde, sigortahlik nitefiinin sona eregg 31/03/2010 tarihini takip eden 01/04/2010 tarien
itibaren onuncu gunin sonu olan 10/04/2010 (dal#jihine kadar s#ik hizmetinden
yararlandirilir.

Bakmakla yukimli olunan gide birden fazla genel gk sigortaliik halinin birlemesi
durumunda, yazih olarak talep edilmeaitiyla tercihe goresiem yapilir



1-Durum degisikli gi ve halleri

Durum deisikligi, sigortalinin veya bakmakla yiukimli olunangillerin genel sglik
sigortasina devirsieminden once ilgili kanunlarina gore almakta @awsalik hizmetlerinin sona
ermesinive deisiklik tarihi itibari ile sgzlik hizmetlerinden yararlandiriima gallarinin 5510 sayili
Kanuna gore yeniden belirlenmesini ifade eder.

Sigortalinin, 5510 sayili Kanunun gegici 4 Uncu desinin birinci fikrasnin (c) bendi
kapsamindaki sigortal@inin sona ermesi veya aylik g@@anmasi durum dgsikli gi sayilacak ve
genel sglik sigortaliligi sonraki durumu dikkate alinarak 5510 sayili Karnirkiimlerine gore
yeniden belirlenecektir.

5510 sayili Kanunun gecici 4 Unct maddesi kapsaamkinsigortalinin bakmakla yukimlu
oldugu kisilerin durum dgisikliklerinde ise bu Tebfiden Oncekisartlara gére sglik yardimi
yapilmasina son verilecek ve sonraki durumlari ai&kalinarak 5510 sayili Kanun hikimlerine
gore genel gdik sigortaliliklari yeniden belirlenecektir.

2-Sigortalinin kendisi

a) 15/01/2010 tarihi itibariyle 5510 sayili Kanunueg¢gei 4 Uncu maddesi uyarinca 5434
saylll Kanuna gore emekli kes@nere kurum kagiligr alinmaya devam olunanlar ayrica lart
aranmaksizin Sosyal Givenlik Kurumuncglgahizmetlerinden yararlandinilir.

b) Askerlik siresi dundaki ayliksiz izin sirelerinde sigortalilar gsla hizmetlerinden
yararlandirilir.

3-Bakmakla yukumlu olunan kisiler

Devir tarihinde ilgili kanunlari gegg@ bakmakla yukimli olunan i olarak sglik
hizmetlerinden vyararlananlar devir tarihinden sorma ayni sartlarla sghk hizmetlerinden
yararlanmaya devam ederler.

Devir tarihinde sglik hizmetlerinden yararlanma hakki ofgluhalde sglik hizmetlerinden
yararlanmayan bakmakla yikimli olunamiler, devir tarihinden sonra “Kisa Vadeli Sigorta
Kollari Uygulama Tebfii"nin 23 Gnct maddesinde belirtilen belgelerle nuiéatta bulunmalarn
halinde, durumlarinda @siklik olmamasisartiyla devir tarihinden 6ncekiosullar cergcevesinde
sgglik hizmetlerinden yararlandirilir.

Bu Teblig kapsaminda genel @& sigortasina devredilenlerden askere gitmesiengde
ayhksiz izinli sayilanlar dahil ilgili kanunlari egezince ayliksiz izin kullanan sigortallarin
bakmakla yukimli oldgu kisiler, bu sire icinde de gk hizmetlerinden yararlandirihr.

Sigortalinin bakmakla yukimli oldu yabanci uyruklu kilerden Nufus ve Vatandgbk
Isleri Genel Mudurlgince verilen kimlik numarasi bulunmayanlar, sosyglivenlik il
mudurligi/sosyal guvenlik merkezlerinden alacaklarn gi8a Belgesi” ile sg@lik hizmetlerinden
yararlandirilir.

a) Sigortalinin esi

Devir tarihinde ginden dolayr bakmakla yiukimli olunansikiolarak s&lik hizmeti
karsilananlar, uzun vadeli sigorta kollar kapsamindeurlu olarak sigortali sayllmamalari, gte
bagli sigortali olmamalar veya gelir ve/veya aylikmamalari sartiyla s&lik hizmetlerinden
yararlandiriimaya devam edilir.

b) Sigortalinin erkek ¢coc@gu

Devir tarihinde sigortal tarafindan bakmakla yikiinolunan k§i olarak s&lik hizmeti
karsilanan erkek cocuklar, uzun vadeli sigorta kolkapsaminda zorunlu olarak sigortalgi@nim
yapmakta iken tatil devresinde galnlar hari¢) sayllmamalari, ige bali sigortali olmamalari veya
gelir velveya aylik almamalar ve evlenmemelgartiyla 25 yaini dolduruncaya kadar gk
hizmetlerinden yararlandiriimaya devam edilir.

c) Sigortalinin kiz gcocigu

Devir tarihinde sigortal tarafindan bakmakla yikiinolunan k§i olarak s&lik hizmeti
kargilanan kiz cocuklar, durumlarinda gigklik oluncaya kadar gtk hizmetlerinden
yararlanmaya devam ederler. Kiz ¢cocuklarinin uzagtel sigorta kollari kapsaminda zorunlu olarak
sigortall (&renim yapmakta iken tatil devresinde gahlar hari¢) sayilmalari, iste bal sigortall
olmalari, gelir ve/veya aylik almalari ve evlennmetkirum deisikli gi olarak dgerlendirilir. Ancak,
devrolunan sigortaliya aylik BEanmasi veya aylik almakta iken 5510 sayili Kanugegici 4 Gncu
maddesi kapsaminda sigortali olmayi gerektiregekilde yeniden c¢ajmasi durumu kiz
cocuklarinin sg@ik hizmetlerinden yararlanmasini etkilemez.

d) Sigortalinin malul gocuzu

Devir tarihinde sigortal tarafindan bakmakla yikiinolunan k§i olarak s&lik hizmeti
kargilanan malul c¢ocuklar, durumlarinda gogklik oluncaya kadar gk hizmetlerinder




yararlanmaya devam ederler. Bunl uzun vadeli sigorta kollari kapsaminda zorunlu ak:
sigortali sayilmalari, isfee bal sigortali olmalari, 2022 sayili 65 ¥iar Doldurmyg Muhtac,
Gucsiz, Kimsesiz Turk Vatandarina Aylik Baslanmasi Hakkinda Kanuna goregtemms ayliklar
dahil gelir ve/veya aylik almalari veya evlenmetirium deisikli gi olarak dgerlendirilir.

Devir tarihinden sonra malullik durumundaggélik olan bakmakla yikimli olunan
cocuklarin sglik hizmet sunucular tarafindan verilen raporlaniiKurum Sglik Kurulunca
onaylanmasi gerekir.

e) Sigortalinin tivey cocgu

Sigortalinin Uvey codtu hakkinda durumuna gére (b), (c) ve (d) bentleriweblirtildigi
sekilde slem yapilir.

f) Sigortalinin ana ve babasi

Devir tarihinde sigortal tarafindan bakmakla yikiinolunan k§i olarak sglik hizmeti
kargilanan ana ve babalar, devir tarihinden sonra gaksgardimlarindan yararlandiriimaya devam
olunur. Durum dgisikliklerinde ise bu Tebfie gore sglik yardimi yapilmasina son verilecek ve
sonraki durumlari dikkate alinarak 5510 sayili Kamiikiimlerine gore genel @i sigortaliliklan
yeniden belirlenecektir.

Evlenmeleri nedeniyle bakmakla yikimli olunagi kiapsamindan c¢ikmalari, uzun vadeli
sigorta kollari kapsaminda zorunlu olarak sigorsalyiimalari, istge bal sigortali olmalari, 2022
saylli 65 Yaini Doldurmy Muhtag, Gugsiiz, Kimsesiz Turk Vatag@euna Aylik Balanmasi
Hakkinda Kanuna gore planms ayliklar dahil gelir ve/veya aylik almalari ana lvaba agisindan
durum deisikli gi olarak dgerlendirilir.

g) Sigortalinin bakmakla yikiumli oldugu yabanci uyruklu kisiler

Sigortalinin bakmakla yukumlu olgu yabanci uyruklu kiler, oturma izni almy ve yabanci
bir Ulke mevzuati kapsaminda sigortali sayllmamgstiyla bu madde cergevesindeglda
hizmetlerinden yararlandirilir.

Tescil isleminin yapilmamasi hali

MADDE 7- (1) 5510 sayili Kanunun 100 {inci maddesinin altincafiinda, Sosyal Guivenlik
Kurumunun; genel ghk sigortalilarinin bakmakla yukumli olduklar skerin genel sglik
sigortasindan vyararlanmalarina esas bilgileriniaglayaca& elektronik alt yapi (zerinden
girilmesini kamu idarelerindengverenlerden isteme yetkisine sahip @dusigortalilarin bakmakla
yukamld oldgu kisilerin Kanunun 3 tnct maddesinin birinci fikrasi{tD) numaral bendinde
belirtilen sartlara uygun olarak veya Kurumca belirlenecek dgirbilgi girislerini yapmayanlar
hakkinda 102 nci maddeye gore idari para cezaulaggcgi, anilan maddenin birinci fikrasinin
(k) bendinde de, genel @& sigortalilarinin bakmakla yukimli olduklariskere ait bilgi girslerini
suresinde yapmayanlar ile bakmakla yukimli olungn ddmayanlara ait bilgi gigi yapanlara
asgari tcretin yarisi tutarinda idari para cezggulanacgl hikme bglanmstir.

Bu itibarla, bakmakla yukimli olunansherin salik hizmetlerinden yararlandiriimasina
iliskin uygulamaya durum gssikli ginin oldugu tarihte son verilmesi gereiinden, kamu
idarelerinin bakmakla yikimli olunansierin durum dgisikli gine iliskin bilgileri, degisikli gin
meydana geldi tarihten itibaren onbegln icinde Kuruma bildirmesi gerekmekte olup, ivikdin
bu surede yapilmamasi halinde de yukarida befiridari para cezasi uygulanacaktir.

Yurarluk

MADDE 8- (1) Bu Teblig hiktumleri yayimi tarihinde yururgé girer.

Yurutme

MADDE 9- (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Guvenlik Kurumu Beaani yuritir.

Teblig olunur.



