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Bilindigi tizere, 16/06/2006 tarih ve 26200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanununun itibari hizmet siiresi ile ilgili 17/04/2008
tarih ve 5754 sayili Kanunla degisik 49 uncu maddesi ile ayn1 Kanunla degisik gegici 7 nci
maddesi 2008 yil1 Ekim ay1 basinda yiirtirliige girmistir.

S6z konusu hiikiimler geregince Kanunun 4 iincii maddesine tabi sigortalilardan itibari
hizmet siiresine tabi olacaklar hakkinda yapilacak islemler asagida aciklanmistir.

1. 5510 SAYILI KANUNUN 49 UNCU MADDESINE GORE iTiBARI HiZMET
SURESI

1.1 itibari Hizmet Siiresinden Yararlanacak Sigortalilar

5510 sayili Kanunun yiiriirlik tarihinden sonra Kanunun 4 tincti maddesine gore sigortali
olan;

a) Subay (yedek subay dahil), astsubay, uzman jandarma, uzman erbaslar, er veya erbaslar
ile sivil gorevlilerden;

- Harbi doguran genel ve kismi seferberlige katilanlar,

- Seferberligi gerektiren i¢ tedip hareketlerine fiilen katilan birliklerde gorevli olanlar,

- Harp veya seferberlik ilan edilmeden, Anayasanin 92 nci maddesi veya Tirkiye’ nin taraf
oldugu uluslararas1 sdzlesmeler uyarinca yabanci iilkelere gonderilenler,

b) Harp halinde diismana tutsak diisen veya diisman tarafindan enterne edilen
sigortalilardan kanunlar1 geregince, ayliklar1 6denmek suretiyle, sozlesmeli personel hari¢ olmak
tizere kurumlari ile ilgileri kesilmeyenler,

¢) Kamu idarelerinde pilot olan ve olmayan ugucu, denizaltici, dalgi¢, kurbaga adam ve
parasiitciiler,

itibari hizmet siiresinden yararlandirilacaklardir.

1.2 itibari Hizmet Siiresine Esas Almacak Hizmetler ve Eklenecek Siireler

Harbi doguran genel ve kismi seferberlige katilanlarin, harbin ilanindan seferberligin bitim
tarihine kadar,
Seferberligi gerektiren i¢ tedip hareketlerine fiilen katilan birliklerde gorevli olanlarin,
carpigsmalarin baslangicindan seferberligin sona erdigi tarihe kadar ,
Harp veya seferberlik ilan edilmeden, Anayasanin 92 nci maddesi veya Tiirkiye’nin taraf
oldugu uluslararas1 s6zlesmeler uyarinca, yabanci tilkelere gonderilen Tiirk Silahli Kuvvetlerinde
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gorev yapanlarin ¢arpigsma meydana gelmesi halinde, ¢arpisma siiresince veya ¢arpisma bitmeden
donenler i¢in Tiirkiye’ye doniis tarihine kadar,

gecen tutsaklik stireleri dahil fiili hizmet siirelerinin,

Yukarida sayilan hareketlere sivil gorevli, er veya erbas olarak katilanlarin, bu durumlarda
gecen fiili hizmet siireleri ile bu tarihlerden sonra devam eden tutsaklik siirelerinin,

Harp halinde diismana tutsak diisen veya diisman tarafindan enterne edilen sigortalilardan
kanunlar1 geregince, ayliklar1 6denmek suretiyle, sdzlesmeli personel hari¢ olmak tizere kurumlari
ile ilgileri kesilmeyenlerin, bu durumlarda gegen fiili hizmet siirelerinin,

her yil1 i¢in alt1 ay itibari hizmet siiresi olarak hizmet siiresine eklenecektir.

Ayrica, kamu idarelerinde pilot olan ve olmayan ugucu, denizaltici, dalgig, kurbaga adam ve
parasiit¢iilerin bu goérevlerde gegirdikleri fiili hizmet siirelerinin her yili i¢in ti¢ ay itibari hizmet
stiresi eklenecek olup, bunlardan subay (yedek subay dahil), astsubay, uzman jandarma, uzman
erbas olarak gorev yapanlardan harbi doguran genel ve kismi seferberlige katilanlar ile seferberligi
gerektiren i¢ tedip hareketlerine fiilen katilan birliklerde gorevli olanlar igin itibarl hizmet siiresi
zamlar1 ayrica eklenecektir.

1.3 itibari Hizmet Siirelerinin Degerlendirilmesi

5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesine gore itibari hizmet siiresi; 5510 sayili Kanuna gore
baglanacak ayliklarin ve yapilacak toptan 6demelerin hesabinda dikkate alinan ancak hicbir sekilde
5510 sayili Kanunla taninan haklar1 kazanma bakimindan gerekli prim 6deme giin sayisi, yas ve
emeklilik ikramiyesinin hesabinda nazara alinmayacak stiredir.

Kamu idarelerinde pilot olan ve olmayan ucucu, denizaltici, dalgig, kurbaga adam ve
parasiitciiler i¢cin goérevde bulunduklar siireler i¢in verilen itibari hizmet siiresinde siire sinirlamasi
bulunmazken, diger hallerde eklenecek itibari hizmet siireleri toplamu ise ti¢ y1li gegmeyecektir.

1.4 itibari Hizmet Siiresi Zammindan Yararlananlarin Kuruma Bildirilmesi ve
Primleri

1.4.1 5510 Sayih Kanunun 4/1 (c) Bendine Tabi Olarak Ilk Defa Cahsanlarin itibari
Hizmet Siirelerinin Kuruma Bildirilmesi ve Primlerin Odenmesi

5510 sayilh Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca ilk defa
sigortalt olanlardan itibari hizmet siiresine miistahak olanlarin bildirimleri bu kapsamda gegen
stirelerde Kurumlarinca yapilacaktir.

Kurumlar sigortalinin yilin son aymdaki malulliikk, yashilik ve 6liim sigortasina ait prime
esas kazancina gore diizenleyecekleri 28/08/2008 tarihli ve 26981 sayili Resmi Gazetede
yayimmlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin ekinde yer alan Yillik itibari Hizmet Siiresi
Prim Belgesini (EK 9-C);

- Her aym 15’1 ile miiteakip aymn 14’1 arasindaki maasini aym 15’inde pesin alan veya bu
aya ait maasini miiteakip ayin 15’inde ¢alistiktan sonra alan sigortalilar i¢in, s6z konusu yil1 takip
eden birinci ayin son giiniine kadar,

- Her aym 1’1 ile 30’u arasinda maasini ayin 1’inde pesin alan veya bu siireye ait maasini
ayin 1’inde ¢alistiktan sonra alan sigortalilar i¢in, s6z konusu yil1 takip eden birinci ayin on besinci
glinii sonuna kadar,

“www.sgk.gov.tr” web sayfasinda “e-sgk” boluimiinde bulunan “Kesenek Bilgi
Sistemi”’nden elektronik (internet) ortamda Kuruma géndermek zorundadirlar.
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Itibari hizmet siiresi prim tutar1 hizmet siiresinin her 30 giinii i¢in, sigortalinin yilmn son
ayindaki prime esas kazan¢ toplamina malullik, yaslilik ve oOliim sigortalari prim orani
uygulanarak bulunacak ve belirlenen prim tutarinin tamanmi Kurumunca yukarida belirtilen siireler
icinde 6denecektir.

Ornek 1- 15/12/2009-14/01/2010 ay1 iicretleri 15/12/2009 tarihinde pesin édenen veya bu
stireye ait maasi 15/01/2010 tarihinde ¢alistiktan sonra édenen sigortalilarin yillik itibari hizmet
stiresi prim belgelerinin 31/01/2010 giinii sonuna (saat 23:59’a) kadar Kuruma gonderilmesi
gerekmekte ise de, bu giiniin tatile rastlamasi nedeniyle 01/02/2010 giinii sonuna (saat 23:59’a)
kadar gonderilmesi gerekmektedir.

Ornek 2- 01/12/2009-31/12/2009 ayi iicretleri 01/12/2009 tarihinde pesin édenen veya bu
siireye ait maasi 01/01/2010 tarihinde ¢alistiktan sonra ddenen sigortalilarin yillik itibari hizmet
stiresi prim belgelerinin 15/01/2010 giinii sonuna (saat 23:59°a) kadar Kuruma gonderilmesi
gerekmektedir.

Sigortalinin, Aralik ayindan 6nce herhangi bir nedenle gorevinden ayrilmas: halinde itibari
hizmet siiresine ait prim belgesini yilin son ay1 beklenmeden, goérevden ayrildig: tarihteki prime
esas kazancina gore, maasini ayin 15’inde pesin alan veya bu aya ait maasini miiteakip aymn 15’inde
calistiktan sonra alan sigortalilar icin, s6z konusu ay1 takip eden ayin son giiniine kadar, maasini
aymn 1’inde pesin alan veya bu siireye ait maasini miiteakip aym 1’inde calistiktan sonra alan
sigortalilar i¢in ise s6z konusu ay1 takip eden aym on besinci giinii sonuna kadar gonderilerek, bu
stirelere ait primleri de ayni siire i¢erisinde Kuruma 6denecektir.

Ornek 3- 15/08/2009-14/09/2009 ay: iicretleri 15/08/2009 tarihinde pesin Gdenen
sigortalimin ay icinde gorevinden ayrilmasi halinde yillik itibari hizmet siiresi prim belgelerinin
30/09/2009 giinii sonuna (saat 23:59 a) kadar Kuruma gonderilmesi gerekmektedir

Stiresi i¢inde bildirim yapilmamasi ve itibari hizmet siiresi prim tutarlarinin yatirilmamasi
halinde ilgililer hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesi uyarinca idari para cezasi ile
Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi uygulanacaktir.

1.4.2 5510 Sayih Kanunun 4/1 (a) Bendine Tabi Olarak ilk Defa Calisanlarn itibari
Hizmet Siirelerinin Kuruma Bildirilmesi ve Primlerin Odenmesi

Itibari hizmet siiresi, kamu idarelerinde 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendine tabi olarak ¢alisan pilot olan ve olmayan ugucu, denizaltici, dalgi¢, kurbaga
adam ve parasiitciilere 2008 y1l1 Ekim ay1 basindan itibaren verilecektir.

5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin
itibari hizmet siiresine tabi islerde ¢alismalar1 halinde, Aralik ayinda tam yada kismi ¢alismasi olan
sigortalilar i¢in Aralik ay1 aylik prim ve hizmet belgesinde 90 numarali belge tiirii verilmek
suretiyle Kuruma bildirilecek, muhteviyat1 prim tutarlar1 da Aralik ayimna ait primlerinin 6deme
siiresi icinde Kuruma 6denecektir.

Itibari hizmet siiresine iliskin yillik prim tutarinin hesaplanmasinda, éncelikle Aralik ayina
iliskin aylik prim ve hizmet belgesi verilecek daha sonra 90 numarali belge tiirii diizenlenecektir.

Ornek 1- 2009 yili icinde Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) bendi
kapsaminda her ayin 15°i ila takip eden ayin 14’ii arasindaki dalgi¢ olarak gegcen ¢alismalarina
istinaden fticret alan sigortali (A) nin, itibari hizmet siiresine iliskin 2009 yili Ocak ila Aralik
aylart arasindaki yillik itibari hizmet stiresi prim tutar1 2009 yuli Aralik ayr aylik prim ve hizmet
belgesinin (90) numarali belge tiirii secilmek suretiyle diizenlenerek en ge¢ 07/02/2010 tarihine
kadar Kuruma gonderilecek ve muhteviyati prim tutarlart ise en ge¢ 14/02/2010 tarihine kadar
ddenecektir.
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5510 sayil1 Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalinin ilgili
yilin Aralik ay1 i¢inde istirahat, iicretsiz izin gibi nedenlerle ¢alismasinin bulunmamasi halinde
ortalama giinliikk kazanci, Kuruma verilmis olan en son aya iliskin aylik prim ve hizmet
belgesindeki prime esas kazanc¢ tutar1 ve prim Odeme giin sayisi esas alinmak suretiyle
hesaplanacaktir.

Itibari hizmet siiresi kapsamindaki sigortalilarin;

- Itibari hizmet siiresi giin sayisi, yil i¢inde 360 giin itibari hizmet siiresine tabi islerde
caligmalar1 halinde 90 giin itibari hizmet stiresi verilecek, 360 glinden az caligmalar1 halinde ise
(itibari Hizmete Tabi Calisilan Giin Sayis1 x 90 / 360) formiilii ya da (itibari Hizmete Tabi
Calisilan Giin Sayis1/ 4) formiilii ile

- Itibari hizmete esas giinliik kazang tutari, sigortalmin ilgili yilin Aralik aymdaki/en son
caligmasmin gectigi aydaki/isten ayrildigi aydaki giinlik kazang¢ tutarimin, itibari hizmet
kapsamindaki giin sayisi ile ¢arpilmasi suretiyle

- Itibari hizmete esas kazang ise (Itibari hizmete esas giinliik kazang tutar1 x Itibari hizmet
siiresi giin sayis1) formiilii ile

hesaplanacaktir.

Ornek 2- 2009 yilinda kurbaga adam olarak 240 giin gérev yapan sigortali (B) nin,
17/11/2009-31/12/2009 tarihleri arasinda iicretsiz izinli oldugu ve 2009/Kasim ayina iligkin 1
numarall belge tiirii secilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve hizmet belgesinde kayith prim
odeme giin sayisinin 16, prime esas kazang tutarmin ise 2.000 TL oldugu varsayildiginda, itibari
hizmet siiresine ait prim tutarinin hesabina esas ortalama giinliik kazang 2.000 / 16 = 125 TL
olacaktir. Bu sigortalimin 2009 yili igin itibari hizmet siiresi 240 x 90 / 360 = 60 giin yada
dogrudan 240/ 4 = 60 giin, prime esas kazang tutari ise 60 x 125 = 7.500 TL olacaktr.

Sigortalinin yil i¢inde isten ayrilmasi halinde Aralik ay1 beklenmeden, ortalama giinliik
kazanci isten ayrildigr aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki prime esas kazang tutar1 ve
prim 6deme giin sayis1 esas alinmak suretiyle hesaplanacak, itibari hizmet siiresine ait primler ise
sigortalinin isten ayrildig1 aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesinde 90 numarali belge tiirii
secilmek suretiyle bildirilecektir.

Diger taraftan, itibari hizmet siiresi kapsamindaki sigortalinin ayni1 zamanda 5510 sayili
Kanunun 40 inc1 maddesine tabi fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda isyeri ve islerde calisiyor
olmasi halinde, bu defa itibari hizmet siiresine iligkin primler,

- 60 giin fiili hizmet giin sayis1 eklenecek islerde ¢alisan sigortalilar i¢in, 91 numarali belge
tiiri,

- 90 giin fiili hizmet giin sayis1 eklenecek islerde ¢alisan sigortalilar i¢in, 92 numarali belge
turd,

se¢ilmek suretiyle Kuruma bildirilecektir.

Ornek 3- Kamu kurumunda parasiitcii olarak gorev yapan sigortali (D) nin, 2009 yili icin
aylik prim ve hizmet belgeleriyle bildirilen prim ddeme giin sayisimin 300 giin oldugu ve
2008/Aralik ayina iliskin 1 numarali belge tiirii se¢ilmek suretiyle Kuruma bildirilmis olan aylik
prim ve hizmet belgesinde kayitli prim ddeme giin sayisinin 30, prime esas kazang tutarinin ise
3.600 TL oldugu varsayildiginda, soz konusu sigortalimin 90 numarali belge tiirii ve 2009/Aralik
ayt secilmek suretiyle diizenlenecek olan prim belgesinde,

- Itibari hizmet siiresi giin sayist 300 x 90/ 360 = 75 giin ya da 300/ 4 = 75,

- Itibari hizmete esas giinliik kazan¢ tutar: 3.600 / 30 = 120 TL, (2008/Aralik ayindaki
ortalama giinliik kazanci)

- Itibari hizmete esas kazang tutar1 120 x 75 = 9.000 TL olacaktir.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU

5510 sayilr Kanunun 49 uncu maddesine gore itibari hizmet siiresi verilecek personel
calistiran kamu idareleri aylik prim ve hizmet belgesini Kuruma gonderebilmeleri i¢in, isyerlerinin
bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliiklerine/sosyal giivenlik merkezlerine miiracaat edecek,
yapilan miiracaat silipervizorlere intikal ettirilerek igveren sistemi ana meniiden “9.1.3.12” nolu
secenekler isaretlenmek suretiyle erisilen “ISKUR, MEB, C.INFAZ, LIBYA, DENIZCILIK,
Y.TOPLULUK, GECICi 20.MADDE, ITIBARI HIZMET GIRIS” secenegi vasitasiyla ilgili kamu
idaresine ait igyeri sistem lizerinde kodlama yapilarak, ilgili kamu idaresinin, aylik prim ve hizmet
belgesini itibari hizmet kapsaminda 90, 91 ve 92 numaral1 belge tiirlerinden birini se¢mek suretiyle
gondermesi saglanacaktir. S6z konusu iglemlerin yapilmasinin ardindan konuya iliskin bagvuru,
isyeri dosyasinda muhafaza edilmek tizere Sigorta Primleri Servisine intikal ettirilecektir.

5510 sayili Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi c¢alisan
sigortalilar i¢in aylik prim ve hizmet belgesinin 90, 91 ve 92 numarali belge tiirlerini, Kurumca
belirlenen sekle ve usule uygun olarak verilmemesi veya Kurumca internet, elektronik veya benzeri
ortamda gondermekle zorunlu tutulanlarca kagit ortaminda gonderilmesi ya da yasal siiresi
gecirildikten sonra Kuruma verilmesi halinde, ilgili kamu idaresi aleyhine 5510 sayili Kanunun 102
nci maddesinin birinci fikrasiin (¢) bendine istinaden idari para cezasi uygulanacagi gibi,
muhteviyat1 primlerin yasal siiresi i¢ginde 6denmemesi halinde, s6z konusu primler, Kanunun 89
uncu maddesine istinaden hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte tahsil
edilecektir.

5510 sayili Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine 2008 yil1 Ekim ay1 ila
Aralik ay1 arasinda Kuruma verilmeyen itibari hizmet siiresine iliskin aylik prim ve hizmet
belgeleri, bu Genelgenin yayimlandigi tarihten itibaren iki ay i¢inde elektronik ortamda veya
manuel olarak Kuruma verilebilecektir. iki ay iginde verilen belgelerden dolay: idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

2. 5510 SAYILI KANUNUN GECIiCi MADDELERINE VE 3160 SAYILI KANUNUN
15 INCi MADDESINE GORE iTiBARI HIZMET SURESI UYGULAMASI

5510 sayili Kanunun gecici 7 nci maddesinin sekizinci fikrast ile Kanunun yiirtirlik
tarithinden 6nce 5434 sayili Kanunun miilga 35, 36 ve 37 nci maddeleri ve 3160 sayili Kanunun 15
inci maddesine gore itibari hizmet siiresine miistehak kadro ve gorevlerde bulunmakta iken 5510
sayllt Kanunun 4 tincli maddesinin birinci fikrasmin (¢) bendi kapsaminda ¢alismaya devam
edenlerin, itibari hizmet siireleri hakkinda 5434 sayili Kanunun miilga hiikiimleri uygulanacaktir.

5434 sayili Kanunun miilga 35 inci maddesi de itibari hizmet siiresini 5434 sayili Kanuna
gore baglanacak ayliklar ve yapilacak kesenek iadesi ve toptan 6demelerinin hesabinda fiili hizmet
siiresine eklenen siire olarak tanimlamis olup, 5434 sayili Kanuna gore ¢alismakta iken 5510 sayili
Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda calismaya devam edenler
hakkinda 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun “Itibari Hizmet Miiddeti”
baslikli onbirinci boliimiinde yer alan miilga 36, 37 ve 38 inci maddeleri uyarinca islem
yapilacaktir.

Buna gore; 5434 sayili Kanunun miilga 35, 36 ve 37 nci maddeleri ile 3160 sayili Kanunun
15 inci maddesine gore itibari hizmet sitiresinden faydalanmakta iken, 5510 sayili Kanunun 49 uncu
maddesine gore itibari hizmet siiresinden faydalanmaya devam edenlerin itibari hizmet siireleri
hakkinda 5434 sayili Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen siirelere gore itibari hizmet siiresi
verilecektir.

Ornek 1 — 15/08/1995 tarihinden itibaren 5434 sayili Kanun ve 5510 sayili Kanunun 4
tincii maddesinin birinci fikrasmmin (c) bendi kapsaminda siirekli gorevde olan sigortalt (A) nin,
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5434 sayili Kanunun miilga 36 ve 37 nci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesine gore
itibari hizmet siiresi kapsaminda 15/07/2007-14/07/2009 tarihleri arasinda gorev yapmis olmasi ve
Kanunun yiiriirliigiinden sonra tekrar 15/07/2011-14/07/2013 tarihleri arasinda 5510 sayili
Kanunun 49 uncu maddesine gore itibari hizmet siiresi kapsaminda géreviendirilmesi durumunda,
Kanunun yiiriirliik tarihinde (15/10/2008 tarihinde) itibari hizmet siiresi kapsaminda gorevde
oldugundan, ilk gorevinden dolayr 5434 sayili Kanunun miilga 36 ve 37 nci maddesinde belirtilen
(1/1 ve 1/2 oraminda) siirelere gore, ikinci gorevinden dolayt ise 5510 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinde belirtilen (1/2 ve 1/4 oraminda) siirelere gore itibari hizmet siiresinden
vararlandwilacaktir.

Ornek 2: 15/08/2000 tarihinden itibaren 5434 sayili Kanun ve 5510 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda siirekli gorevde olan sigortali (B) nin, 5434
sayili Kanunun miilga 36 ve 37 nci maddesine gore itibari hizmet siiresi kapsaminda 15/08/2006-
14/02/2007 tarihleri arasinda gorev yapmis olmasi ve Kanunun yiiriirliigiinden sonra, tekrar
15/12/2009-14/06/2010 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesine gore itibari
hizmet siiresi kapsaminda gorevlendirilmesi durumunda, ilk gorevinden dolayt 5434 sayili
Kanunun miilga 36 ve 37 nci maddesinde belirtilen (1/1 ve 1/2 oraninda) siirelere gore, ikinci
gorevinden dolayi ise 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesinde belirtilen (1/2 ve 1/4 oraninda)
stirelere gore itibari hizmet siiresinden yararlandirilacaktir.

Ornek 3: 2008 yili Ekim ayr basinda 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasmmin (c) bendi kapsaminda gorvevli olmanin yanminda, itibari hizmet siiresi kapsaminda da
gorevde olan sigortali (C)’nin, 5434 sayili Kanunun miilga 36 nci maddesine gore itibari hizmet
siiresi 4 yil, Kanunun yiiriirliigiinden sonra 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin birinci
fikrasmmin (a),(b) ve (c)bentlerine gore itibari hizmet siiresi 2 yil ise, itibari hizmet siiresinden
yararlanacagi azami siire 5 yil olacaktir.

Ornek 4: 2008 yili Ekim ayi basinda 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasimin (c) bendi kapsaminda gorevde olup, itibari hizmet siiresi kapsaminda gorevde olmayan
sigortalt (D) 'nin, 5434 sayili Kanunun miilga 36 nci maddesine gore itibari hizmet siiresi 4 yil,
Kanunun yiiriirliigiinden sonra 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin birinci fikrasimin (a), (b)
ve (c) bentlerine gore itibari hizmet siiresi 2 yil ise itibari hizmet siiresinden yararlanacagr azami
stire 4 yil olacaktir.

Ornek 5: Sigortali (E) nin, 2008 yili Ekim ayt basindan énce 5434 sayili Kanunun miilga
36 ve 37 nci maddesine gore itibari hizmet siiresi 1 yil, 5510 sayili Kanunun 49 uncu maddesine
gore itibari hizmet stiresi 1 yil ise itibari hizmet siiresinden yararlanacagi azami siire 2 yil
olacaktir.

5434 sayili Kanuna tabi olarak caligmakta iken 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda calismaya devam edenlerin itibari hizmet siireleri
sigortalinin o yilin son ayindaki emekli kesenegine esas aylik toplaminin itibari hizmet siiresinden
yararlanacagi her ay i¢in gerekli olan emekli kesenegi ve kurum karsiliginin Kurumunca yatirilmasi
sartiyla fiili hizmet siiresi olarak degerlendirilecektir.

Pilot olan ve olmayan Tirk Silahli Kuvvetleri (Jandarma Genel Komutanligi dahil)
ucucular1 ile Tirk Hava Yollar1 A.O. ugucu personelinin ugucu olarak, Emniyet Genel
Midiirliigiinde veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan Devlet memurlar: ile
sozlesmeli personelden; pilot, ugus ekibi ve kurbaga adam olarak gérev yapmakta olanlarin, ugucu
ve kurbaga adam olarak, denizaltici, dalgi¢, kurbaga adam ve parasiit¢ii subay, yedek subay ve
astsubaylarin Kanunda sayillan gorevlerde bulunduklar1 siirece itibari hizmet siliresinden
yararlandirilmasinda siire yontinden herhangi bir sinirlama bulunmazken, diger hallerde eklenecek
itibari hizmet siiresi ti¢ aydan az bes yildan ¢cok olmayacaktir.
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5434 sayili Kanuna tabi olarak caligmakta iken 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda ¢alismaya devam edenlerden itibari hizmet siiresi almaya
miistehak olanlarin Kamu idarelerince, her yilin son ayindaki emekli kesenegine esas ayligina gore
diizenlenecek olan ve Sosyal Sigorta Islemleri Y6netmeliginin (EK 9-C-1) sirasinda yer alan Yillik
Itibari Hizmet Siiresi Prim Belgesinin ait oldugu yilin sonundan itibaren ii¢ ay iginde (31 Mart
tarihine kadar) “www.sgk.gov.tr” web sayfasinda “e-sgk” boliimiinde bulunan “Kesenek Bilgi
Sistemi’nden elektronik (internet) ortamda Kuruma gonderilmesi zorunludur.

5434 sayili Kanuna tabi olarak calismakta iken 5510 sayili Kanunun 4 tincti maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda c¢alismaya devam edenlerin itibari hizmet siiresine ait
emekli kesenegi ve kurum karsiligi, 5510 sayili Kanunun Gegici 4 {incii maddesinin sekizinci
fikras1 uyarmca sigortalinin yil i¢inde yararlandirilacagi itibari hizmet siiresinin her 30 giinii i¢in o
yilin son ayindaki emekli kesenegine esas aylik toplaminin % 36°s1 tizerinden hesaplanacak olup,
hesaplanacak kesenek ve kurum karsiligi tutarmin tamami Kurumunca, yukarida belirlenen siire
icinde 6denecektir.

Siiresi i¢inde bildirim yapilmamasi ve itibari hizmet stiresi prim tutarlarinin yatirilmamasi
veya eksik yatirilmasi halinde ilgililer hakkinda Genelgenin “1.4.1” bolimiinde belirtilen esaslar
dogrultusunda gecikme cezas1 ve gecikme zammu ile idari para cezasi, Kanunun yirirliigtinden
once gonderilmeyen kesenek karsilik tutarlart olmasi halinde ise 2008 yili Ekim ay1 basina kadar
5434 sayili Kanunun miilga 17 nci maddesinde belirtilen gecikme faizi uygulanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

M. Emin RARSIZ
Kurum Ba

DAGITIM
Geregi : Bilgi
Merkez ve Tasra Tegkilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
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