DEVLET VE ONA BA GLI MUESSESELERDE CALI SAN
ISCILERE ILAVE TED iYE YAPILMASI VE 6452
SAYILI KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN
2 NCi MADDESININ KALDIRILMASI
HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi 16772
Kabul Tarihi D 417116
Yayimlandgl R.Gazete : Tarih:11/7/1956 Sayi: 9355

Madde 1 —Umumi, milhak ve hususi bitceli dairelerle mitetlagrmayeli miesseseler, sermayesinin
yarisindan fazlasi Devlete ait olginket ve kurumlarla belediyeler ve bunlaraghaesekkiler, 3460 ve 3659
sayill kanunlarinsimuliine gireniktisadi Devlet Tgekkiilleri ve dger bilcimle kurum, banka, ortaklik ve
miiesseselerinde mustahdem olanlaralkanununursiimuliine giren veya girmiyen yerlerde galakta olan
ve Is Kanununun muaddel birinci maddesindeki tarife giggé vasfinda olan kimselere, ticret sistemleri ne
olursa olsun, her yil icin birer aylik istihkaklautarinda ilave tediye yapili

Madde 2 —Birinci maddede s6zi gecegcilerden madensietmelerinin munhasiran yeralglérinde
calisanlarina buslerde calstikdiye daha yapilir.

Madde 3 — Birinci ve ikinci maddelerde yazili olargcilere mezkir maddeler ggjace yapilan
tediyelerden ayri olarak her yil igin bir aylkirdtaklari tutarini gegcmemek iizeiera Vekilleri Heyeti karariyle
ayni nispette bir ilave tediye daha yapilabilir.

Madde 4 —Bu kanuna gore yapilacak tediyelerin zamiara Vekilleri Heyetince tesbit olunur.

Aylik istihkaklarin hesabinda fazlasag evlilik, cocuk zamlari veya primleri, ayni gamlar, hafta ve
genel tatil Ucretleri gibi esas lcrete munzam teldiy nazari itibara alinmaz. Bu tediyelerdenitgei sci
sigortalarinin icabettirdi primler kesilmez ve bu paralar borg icin haczediiez.

Mezkir ilave tediyeler, tediye tarid@iscinin isinden ayrilmg olup olmadgina bakilmaksizins¢inin
ilave tediyenin taallik e yil icinde o yerde veya ayni idare sé&kll ve miiesseseye ait muhtelif yerlerde
gecmi olan hizmetlerinin yekiinu nispetinde ve son stegh yerde 6deniriscinin bu tediyelere esas olacak
calisma suresinin hesaplanmasingaréya hizmet akdinin devami middetine rastliyanukamwe idari izinlerle
hastalik izinleri, hafta tatili ve genel tatil géni calsilmis gibi hesaba katilir. Miinavebelicilerin miinavebe
sebebiyle cajtiriimadiklari glinler cagmis gibi sayilir.

(1) Bu maddenin uygulanmasinda 1 inci Ek maddekenie.

Madde 5 —Birinci maddede s0zi gegepyerlerinde tatbik edilmekte olan muhtelif Gcrestsmleri ve
Ucrete miessir sair unsurlari, kanuni bir mecbteiyaistenit olmiyan sosyal yardimlari, Buyerlerinin § ve
istihsal nevileri veya kollari, kurulmguolduklari mahallerin hususiyetleri, kurglwe kleyis tarzlari da nazar
itibara alinmak suretiyle muayyen ve yeknesak asa¢l@lanir.

Madenlerde yeraltinda gah kcilerin asgari Ucretleri yeristgcilerinin asgari Gicretlerinden @ yerinin
bagli oldugu tesekkil tarafindan tayin ve gekkilin bl oldugu Vekaletce tasdik edilecek bir nispette fazla
olarak tespit edilir.

Madde 6 —6452 sayili kanunla 6212 sayili kanunun ikinci nesddkaldiriimstir.
Ek Madde 1 — (Ek : 17/4/1981 - 2448/1 md.)

Bu Kanun uyarincacilere yapilan ilave tediyelerden ayri olarak, her icin her biri bir aylik
istihkaklar tutarini (hafta ve genel tatil tcretldahil) gegcmemekartiyla toplu § sdézlemeleri ile en ¢ok iki
ikramiye daha verilebilir.

Ek Madde 2 —(17/4/1981 - 2448 sayili Kanunun 2. maddesi hikrip,oek maddeye cevrilerek
numarasi teselsdl ettirilgtir.)



6772 sayill Kanun kapsamgidda kalan gyerlerinde cakan kcilere toplu § s6zlemeleri ile en ¢cok
dort, munhasiran yer altinda gah kcilere en ¢ok bgikramiye 6denebilir.

Gecici Madde 1 — (6772 sayil Kanunun kendi numarasiz gecgici maddsap teselsul icin
numaralandiriingtir.)

6212 sayili kanunun ikinci maddesb¥®?2 sayili kanun hikimleri ggiace 1954 ve 1955 yillarina ait
temettll ikramiyesi ile ilave tediyeye hak kazanaphaklarini, bu kanunun mer'iyete gfidiarihe kadar almargi
olanlara mezkir haklari ayrica 6denir.

1956 yilina ait ilave tediyelerini \vegvans olarak temetti ikramiyelerini agmianlara mezkdr yil igin
bu kanunun birinci maddesine gore ayrica bir tegiaeimaz.

Madde 7 —Bu kanun ngri tarihinden itibaren mer'idir.
Madde 8 —Bu kanunun hiikiimlerini icrayi@ra Vekilleri Heyeti memurdur.



