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1. GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi Uzere; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayill Sosy@gdbialar ve Genel $ak Sigortasi
Kanununun fiili hizmet siresi zamminagKin htkiimleri 2008 yili EKim ayi Baitibariyle
yararlige girmitir.

5510 sayili Kanunun uygulamasina yonelik olaralli“Hizmet Stresi Zammi Uygulamasinin
Usul ve Esaslari Hakkinda Y&netmelik” 27/09/200@tave 27010 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmg bulunmaktadir.

So6z konusu Kanunla, 506 sayili Kanunun itibari hegsiiresine ifkin ek 5 inci maddesi ile
5434 sayili Kanunun fiili hizmet stiresi zammingkiin 32 nci maddesi yarurltkten kaldirilgi
5510 sayili Kanunun 40 inct maddesi ile fiili hizrs@resi zammi olarak yeniden dizenlegtimi
2008 yili Ekim ay1 bgindan itibaren fiili hizmet stresi zamminglkiin yapilacak glemler
asagida agiklannytir.

2. HILI HiZMET SURESI ZAMMINDAN YARARLANMA  SARTLARI

2.1 Fiili Hizmet Sidresi Zammindan Yararlandirilacak Sigortalilar

a- Kursun ve arsenik slerinde ¢alisanlardan;

- Kursun uretilen galenit, serzit, anglezit gibi ceviean cikariimasina gkin maden oca,

- Kursunlu madenlerden yahut icinde kun bulunan kil, maden kopi, kugun firin kurumu,
Ustubecg arfl ve benzeri maddelerden kun uretimi icin yapilan izabe,

- Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle igapkugun algimi,

- Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken kaozlar kaldirma,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

b- Cam fabrika ve atolyelerinde calsanlardan;

- Cam yapiminda kullanilan ilkel maddeleri toz halgetirme, eleme, katirma ve kurutma
islerinde (bu gleri yapmak tizere tam kapall odalar icinde otomat#kineli tesisat veya caina
ortamindaki tozlar g#ik icin tehlike olyturmayacak diizeye indiren havalandirma tesisati
bulunmadgi takdirde),

- Eritme klerinde (otomatik besleme firinlariyla galmadigi takdirde),

- Atescilik islerinde,

- Ufleme klerinde (tamamen otomatik makinelerle yapilngatakdirde),

- Basingla yapilan camglérinde (cam tazyikisieri),

- Ayna cami sanatinda potali cam dokugiérinde (potalar kalip masasina mekanik araclarla
tasinmadgi takdirde)

- Cami firin baindan almaslerinde,

- Yayma firinlarinda dizeltmglérinde,

- Tras islerinde,

- Asitle hak ve cilalamasierinde,

- Basinch havayla kum puskurten cihazlarla yapigarde (calgma ortamindaki tozlari ghk



icin tehlike olyturmayacak dizeye indiren havalandirma tesisation&dg! takdirde)

- Pota ve taodalarinda gorulelerde,

fillen calisan sigortalilar.

c- Civa Uretimi isleri sanayinde calsanlardan;

- Civa izabe firinlarinda,

- Elementer civa bulunan ocaklarda,

gorulen glerde fillen ¢algan sigortalilar.

d- Cimento fabrikalarinda ¢alisanlardan;

- [lkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme veskama,

- Otomatik firinlarda girme,

- Klinkeri 6glitme, eleme, torba ve ficilara koyma (otomatikataiozun etrafa yayllmasini
Onleyici bir dizenleme yapiimagiitakdirde),

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

e- Kok fabrikalariyla termik santrallerde call sanlardan;

- Atescilik, ocak temizlgi, jeneratdr, doldurma, Raltma ve temizleme,

- Kimyasal aritma,

- Gazin gectii cihaz ve borularin onarilmasi ve temizlenmesi,

- Kok fabrikalarinda komdur ve ocak,

- Elektrik enerji Gretim santrallerinin kazan dairedeki atscilik, kil ve kdmdrlerin tainmasi,
- Termik santrallerle her g# buhar kazanlarinin kazan dairesindekieitek, kil ve
kémudrlerin tgainmasi,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

f- Aluminyum fabrikalarinda c¢ali sanlardan;

- Aliminyum oksit tretimi,

- Aliminyum bronzu hazirlama,

- Aliminyum madeni tretimi,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

g- Demir ve celik fabrikalarinda c¢alisanlardan;

- Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire cenesi sleriyle boru fabrikalarinin firin ve
dokim dairelerinde yapilaglérde,

- Celikhanelerin ¢elik yapilan firinlariyla bunlarieferruat ve eklentilerinden olan ikinci
derecedeki firinlarda ve konvertérlerde yapikderde,

- Sivi haldeki demir ve ¢elin tesisat ve techizatla veya mekanik olarakiimasina igkin
islerde,

- Sicak veya sivi haldeki ctrufurstamasi veglenmesi,

- Haddehanelerde (§ok demirle cakilan haddehaneler harig), firinlarda, hadde saniiey,
haddehaneyi kizgin veya sivi c¢elik yahut demirlsldygen tesisat ve araclarla gortlgterie
kizgin

halde olan yari mamul parcalarin kesilmesi ve teamasi,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

h- Dokam fabrikalarinda calisanlardan;

- D6kim kalip ve macgalarinin yapiimasi ve dokiimarhduruma getirilmesi,

- D6kiimsarjinin hazirlanmasi ve hersgemaden eritme (izabe) firinlarinin dokiime hazir
duruma getirilmesi,

- Maden eritme ve dékme,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

I- Asit Uretimi yapan fabrika ve atdlyelerde calsanlardan;



- Asit icin hammaddelerin hazirlanmasi,

- Asidin yapilma safhalarindaki,

- Baca gazlarindan asit elde edilmesi,

islerinde fiilen calgan sigortalilar.

i- Yeralti i slerinde calisanlardan;

Maden ocaklari (elementer civa bulugdisaptanan civa maden ocaklari harig), kanalizasyon
ve tlinel yapimi gibi yer altinda yapilagerde fiilen calsan sigortalilar. (S6z konusgleri yer
Ustiinde yapan sigortalilar bu kapsamdgedendiriimeyecektir.)

|- Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilan slerde calsanlardan;

Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler vieiiiin dger korpuskiler emanasyon
kaynaklari ile yapilarsierde fiilen calsan sigortalilar.

k- Su altinda veya su altinda basingli hava icindgalismayi gerektiren islerde

calisanlardan;

- Su altinda basingli hava icinde galay! gerektirensierden 20-35 metreye kadar derinlik
veya 2-3,5 kg/cm2 basingta yapilaleide,

- Su altinda basingli hava icinde galay! gerektirensierden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik veya
3,5-4 (3,5 hari¢) kg/cm2 basingta yapilglerde,

- Dalgiclik sinde,

fiilen calisan sigortalilar.

[- TUrk Silahl Kuvvetlerinde gérev yapanlardan;

Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma vanuerba kadrosunda cajanlar.

m- Emniyet ve polis meslginde gbrev yapanlardan;

Asaleti onaylanngiolmaksartiyla adaylikta gegcirilen sireler dahil polisnkiser yardimcisi,
komiser, ba komiser, emniyet amiri, emniyet mudurleri ile be wlaha yukari maave
derecelerdeki

emniyet mensuplari.

n- Milli istihbarat Teskilati Mensuplart,

o- Itfaiye veya yangin séndiirmesierinde calisanlardan;

Yangin sondurmssinde fiilen ¢algan sigortalilar.

2.2 Fiili Hizmet Suresi Zammindan Yararlandiriimada Esas Alinacak Hususlar

5510 sayili Kanunun 40 inct maddesi kapsaminddesayiveya gorevlerde ¢ahan
sigortahlarin fiili hizmet siresi zammindan yasarhbilmesi, yasada belirtilegyerlerinde ve
belirtilen igleri fillen yapmasi keullarinin birlikte gerceklgnesine bagh bulunmaktadir. Dier
bir

ifade ile fiili hizmet siresi zammindan, Kanunuiirkt maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c)
bentleri kapsaminda cgdin ve fiilen yukarida belirtilensleri yapmalari nedeniyleslerin
risklerine

maruz kalan sigortalilar yararlandirilacaktir.

Diger taraftan, Genelgenin 2.1 béluminde sayygerierinde caktiklari halde, s6z konusu
isleri/gbrevleri yapmayan veya sayilaferi/gorevleri yaptiklari halde, s6z konusyerlerinde
calsmayan sigortalilarinsyeri ve & kosulu sarti bir arada yerine gelmeiden fiili hizmet
suresi

zammindan yararlandiriimalarina imkan bulunmamaktad

Turk Silahli Kuvvetlerinde, emniyet ve polis mestele, Milli Istihbarat Tekilatinda calgan
sigortalilarin fiili hizmet stresi zammindan yaeamillabilmeleri icin calmanin ilgili kamu
idaresinde ve belirtilen kadro veya unvanlarda gesimeterlidir.

Fiili hizmet sresi zammi kapsaminda olgyerlerinde ¢cakan sigortalilarin ¢adilan ayin bazi



gunlerinde kapsam ¢ islerde gecen sureleri ile kapsamda olalerde filen calgmayarak
risklerine

maruz kalmadiklar resmi tatil, yillik izin, Gcr&sizin, Gcretli izin, sthhi izin ve @tim kurs
sureleri

Kanunun 40 inci maddesi kapsamindgetiendirilmeyecektir. Ancak, Turk Silahli Kuvvetier
Emniyet ve Milli istihbarat Tekilatinda fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda i
sigortalilarin

Ucretsiz izin sureleri dindaki diger suireleri Kanunun 40 inci maddesi kapsaminda
degerlendirilecektir.

Gunlik calgsma suresinin bir béliumande fiili hizmet siresi zankapsamindakislerde calgan
sigortalilar  calftiklari  surelerle orantili  olarak fiili hizmet sigie zammindan
yararlandirilacaklardir.

Gonderilecek belgenin donemine ait yapilan hesapleonucunda, filli hizmet siresi zammi
kapsaminda gecen gaha gunlerinin kisurath ¢cikmasi halinde bu sire tdame iblg edilecek,
s0z

konusu belgenin donemine ait fiili hizmet siresmmainin kidsuratli ¢cikmasi halinde ise tama
iblag

yapilmayacaktir. Ancak, tama ilaislemi sigortalinin hizmet bildirimi veya emekililik
islemlerinde

bir defaya mahsus olmak Uzere yapilacaktir.

Kontrol, denetim ve idarecflin gerektirdgi gozlem ve benzeri amaclarla sureklilik arz
etmeyen kisa sureli catnalar, bu glerin fillen yapilmayip gin yénetim gorevinin yapilmasi ile
soz

konusu gleri yapmakla birlikte din otomasyonla yapilmasi, ileri teknolojilerin kailmasi gibi
sebeplerles saligl ve is guvenlgi tedbirleri alinarak, riskin ve zararli faktorlerietkilerinin
ortadan

kalktigl durumlarda sigortalilar fiili hizmet suresi zanmdan yararlandiriimayacaktir.

2008 yili Ekim ay1 bgindan dnce 506 sayili Kanunun mulga ek 5 inci msitegore itibari
hizmet suresi, 5434 sayili Kanunun milga 32 ncideathe gore fiili hizmet stresi zammi
kapsaminda ¢aimasi olup, 2008 yili Ekim ay! b@adan sonra 5510 sayili Kanunun 40 Inci
maddesi

kapsaminda ¢almasi olmayanlar, bu tarinten sonra fiili hizmetesiizammindan
yararlandiriimayacaklardir.

Ornek 1 :01/06/2000 tarihinden itibaren 506 sayili Kanunuilga ek 5 inci maddesine gore
basin migavirliginde gecen ¢caimalarindan dolay: itibari hizmet siresinden faydsla sigortali
(A), 5510 sayili Kanunun 40 inct maddesinde basyawirli ginde gecen sureler kapsama
alinmadgindan 01/10/2008 tarihinden itibaren bu gahalarindan dolay fiili hizmet siresi
zammindan yararlandiriimayacaktir.

Ornek 2 :15/10/1995 tarihinden itibaren 5434 sayili Kanumuiilga 32 inci maddesine gore
Tarim ve Koysleri Bakanlginda zirai miicadele ve zirai karantingeri ile salgin, bulaici ve
paraziter hayvan hastaliklari ile micadejerinde calyarak fiili hizmet stiresi zammindan
faydalanan sigortal (B), 5510 sayili Kanunun 461imaddesinde s6z konusler kapsama
alinmadgindan 15/10/2008 tarihinden itibaren bu gahalarindan dolay fiili hizmet siresi
zammindan yararlandiriimayacaktir.

Fiili hizmet slresi zammi kapsamina tayierlerinde veglerde malulltk, yghlik ve 6lim

sigorta kollarina tabi calanlar fiili hizmet siresi zammindan yararlandiraleer. Bunlarin
disinda



kisa vadeli sigorta kollarina tabi galnlarla, yalilik ayligi baglandiktan sonra ayliklarini
kestirmeksizin sosyal guivenlik destek primine tgddisanlar ise fiili hizmet siresi zammindan
yararlandiriimayacaktir.

3.ISYERI VE ISLERIN FIiL1 HiZMET SURESI ZAMMI KAPSAMINDA OLUP

OLMADI GININ TESPITi

Kamuidareleriisverenler, 5510 sayili Kanunun 40 inci maddesi kapsaa olangyerlerinde

ve islerde calgan sigortalilarin yaptiklargliere ve durumlarina gore bildirimlerini Kuruma
yapacaklardir.

Fiili hizmet siresi zammi kapsaminda bulunup buladrkari ile ilgili olarak kamu

idarelerince/ gverenlerce tereddit almasi durumunda yapilacak sbarular, 5510 sayili
Kanunun 4

Uincl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tagortalilar caktiran kyerinin bagl
bulundigu

sosyal guvenlik il mudargiine/sosyal guvenlik merkezine, 5510 sayili Kanururincui
maddesinin

birinci fikrasinin (c) bendine tabi sigortalilaralgtiran kamu idareleri ise Sigortali Tescil ve
Hizmet

Daire Bagkanhginin Milli Midafaa Cad. No: 24 Bakanliklar/ANKARA daesinde bulunan
birimine

yapilacaktir.

Ilgili birimlerce, isyeri ve kin Kanunun 40 inci maddesi kapsaminda olup olfmddikkinda

karar verilerek sonucyyerlerine bildirilecektirlgili birimlerce karar verilirken varsa daha 6nce
isyeri ile ilgili Bakanlikis Muifettisleri veyals Sasligi ve Glivenlgi Genel Mudurligiince
gorevlendirilen kgilerce duzenlenmgiraporlar ve dier belgeler ile yazma yoluyla gverenlerden
temin edilecek bilgi ve belgeler dikkate alinachkiya¢c duyulmasi halinde de Kurum kontrol ve
denetim memurlari aracgiyla gerekli argtirmalar yaptirilabilecektir.

Sosyal guvenlik il madurlgii/sosyal guvenlik merkezi tarafindan Kanunun 4 Umeidldesinin
birinci fikrasinin (a) bendine tabgyeri ve sigortalilarin yapilan inceleme ve smanalara
ragmen

filli hizmet suresi zammi kapsaminda olup olmadikla karar verilememesi halinde Unite
gorisleri

de belirtiimek suretiyle Sosyal Sigortalar Geneld¥iltgu Sigortali Tescil ve Hizmet Dairesi
Baskanligindan gorg istenilecektir. Konu, s6z konusu DairesBanliginca incelendikten sonra
isyerinin Kanun kapsaminda olup olmgdhususu ilgili birime bildirilecektir.

Kanunun 4 Ginct maddesinin birinci fikrasinin (a)Yaebentlerine tabi olan sigortalilar icin
Sigortall Tescil ve Hizmet Dairesi Baanliginca karar verilememesi halinde, 27.09.2008 tagih v
27010 sayill Resmi Gazete de yayimlanan Fiili HzBi&esi Zammi Uygulamasinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Y6netmgiin 6 nci maddesi uyarinca Genel Mudurluk garde belirtilerek
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakagindan inceleme talebinde bulunulacaktir.

Kanunun 40 inci maddesinde belirtilen; gar ve arseniksleri, cam fabrika ve atélyeleri, civa
Uretimi isleri sanayii, cimento fabrikalari, kok fabrikaldayermik santraller, aliminyum
fabrikalari, demir ve celik fabrikalari, dokim fakalar ile asit GUretimi yapan fabrika ve
atolyelerin

Kanun kapsaminda gerlendirilebilmesi icin; busyerlerinde seri ve sirekli Uretim yapiimasi ve
bir grup k¢inin ¢alsmasisartlarinin birlikte gercekiamesi gerekmektedir.

Kurumun gerekli gérmesi halinde fiili hizmet stireaimmi ile ilgili olarak yapilagikayet ve
ihbarlarda yukarida aciklarglisekilde dgerlendirilecektir.



4. AILI HIZMET SURESI ZAMMI KAPSAMINDA CALI SANLARIN PR iM

ORANLARI, PR iM TUTARININ HESABI VE KURUMA B ILDIRILMESI

5510 sayil Kanunun; “Prim belgeleri wgeri kayitlar’” bglikli 86 nci, “Afet durumunda
belgelerin verilme suresi ve primlerin ertelenmes&likli 91 inci ve “Bilgi ve belge isteme
hakki,bilgi ve belgelerin Kuruma verilme usult” sb&li 100 tGncli maddelerinde, aylik fiili
hizmet suresi zammi prim belgelerinin dizenlennesue verilmesine igkin hikumler,
“Primlerin 6denmesi’bgikli 88 inci maddesinde ise 6demeygkln hukimler yer almaktadir.
S0z konusu hukimlerin uygulanmasingkil usul ve esaslarin belirlenmesine dair 28/8/2008
tarih ve 26981 sayili Resmi Gazete de yayimlanay8&igortdslemleri Yonetmelginde ise;
“Aylik prim ve hizmet belgesinin dizenlenmesi verdsi ve saklanmasi” glakli 109 uncu,
“Belgenin sonradan verilmesi” kligkli 110 uncu, “Sigorta primlerinin ddenme siresierken
odeme” balikli 115 inci ve “Afet durumunda belgelerin verigsiresi ve primlerin ertelenmesi”
baslikl 116 nci maddelerinde primlerin ddenmesingkiti hiktmler diizenlenrsir.

Diger taraftan, 2008 yili Ekim ay! fiadan dncestirakci olup, bu tarih itibariyla Kanunun 4
Unct maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsamalinanlarin fiili hizmet siresi zammi
kesenek ve kariklar hakkinda 5434 sayilli Kanunun milga 34 Unoaddesi hukimleri
uygulanacaktir.

4.1 Kanunun 4 Gncl Maddesinin Birinci Fikrasinin (§ Bendine Tabi Calsanlarin Prim
Oranlari ve Bildirimi

5510 sayili Kanunun 40 inci maddesinde saysgeri isverenlerince fiili hizmet suresi
zammina tabi c¢altirdiklan sigortalilarin bildirimleri,

a- Prim 6deme gtin sayisina 60 gun fiili hizmet sisezammi ekleneceksierde calsan
sigortalilardan,

- Tum sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 29 nolu,

- Issizlik sigortas! haric tiim sigorta kollarina takimar icin 30 nolu,

- Harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili kanunlgtae vazife malullgu aylig! alip uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 31 nolu,

b- Prim 6deme giin sayisina 90 gun fiili hizmet stise zammi ekleneceksierde calsan
sigortalilardan,

- Tum sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 32 nolu,

- Issizlik sigortasi haric tiim sigorta kollarina takimar icin 33 nolu,

- Harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili kanunlgtae vazife malullgu aylig! alip uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 34 nolu,

c- Prim 6deme gun sayisina 180 gun fiill hizmet sési zammi eklenecekslerde calisan
sigortalilardan,

- Tum sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 35 nolu,

- Issizlik sigortasi haric tiim sigorta kollarina takamar igin 36 nolu,

- Harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili kanunlgiae vazife malullgi aylig! alip uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olanlar i¢in 37 nolu,

belge turleri secilmek suretiyle yapilacaktir.

Ornek 1-Doékum fabrikasinin maden eritme ve dokgherinde tiim sigorta kollarina tabi

olarak calsan sigortali (A)'nin 60 gun fiili hizmet slresi zamkapsaminda c¢alyor olmasi
nedeniyle, sigortali 29 nolu belge tiri secilmeteyle Kuruma bildirilecektir.

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (a) bendi kapsaminda sigortal
sayllanlardan fiili hizmet siresi zammina tagyierlerinde ve sdzkonusglérde calganlar icin
esas alinacak maldlluk, gtdik ve 6lim sigortalari prim oranlari ise;

- 60 gun fiili hizmet stresi zammi eklenecgkride calsan sigortalilar icin, % 9 sigortal



hissesi ve % 13veren hissesi olmak tzere toplam % 21,

- 90 gun fiili hizmet stiresi zammi eklenecglerde calsan sigortalilar igin, % 9 sigortali

hissesi ve % 12,5veren hissesi olmak tzere toplam % 21,5,

- 180 gun fiili hizmet stiresi zammi eklenecgkrde calgan sigortalilar igin, % 9 sigortal
hissesi ve % 14veren hissesi olmak lizere toplam %23,

olacaktir.

Kanunun 40 inci maddesinde sayllgyerlerinde, ayin bazi gunlerinde fiili hizmet siires
zammina tabisierde, bazi gunlerinde ise kapsamlaki klerde calsan sigortalilar igin
dizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgelerjtidlehizmet stiresi zammina tabi ¢ghalar,
kac gunluk fiili hizmet sliresi zammina tabi ofguma ve kesilecek sigorta kollarina bakilarak
yukaridaki belge tirleri ile kapsanmsohdaki calsmalar ise ilgili aylik prim ve hizmet belgesi ile
Kuruma bildirilecektir.

Ornek 2-Asit Uretim fabrikasinda ¢atan sigortali (B), 2009/Nisan ayinin tamami igin étcr
almaya hak kazangli ve s6z konusu ayin 18 gininde asit yaplima saiiha@s islerde, ayin
kalan

gunlerinde ise ayni fabrikanin nakliygdrinde calstigl varsayildginda, bu sigortalinin asit
yapilma safhasindaki caima sirelerinin 90 gunluk fiili hizmet siresi zamantabi olmasi ve
anilan

sigortali hakkinda tim sigorta kollarinin uygularsngerekiginden, bahse konu sigortalinin 40
InCl

madde kapsamindaki 18 guinlik galasi (32) nolu belge tirt, 12 gunlik gadasi ise (01) nolu
belge tird secilmek suretiyle Kuruma bildirilecekti

Ay icindeki ¢algmalarinin bir kismi fiili hizmet suresi zammi kapsada, bir kismi kapsam
digsinda olan sigortalilar igin dizenlenecek olan i aylik prim ve hizmet belgesi ile Kuruma
bildirilecek olan prim 6deme giin sayisi toplamiB@ngini gegcmemesi gerekmektedir.

Buna gore, kapsama giren sigortalilarin 28, 29 \Bdygiin ¢ceken aylarin tamaminda gals
olmalarina rgmen, s6z konusu aylarin bazi ginlerinde anilan makdpsaminda, bazi
gunlerinde

ise kapsam dindaki slerde calsmalari halinde, her iki belgede kayitli prim 6degim sayisinin
toplaminin 30’un altinda veya ustiinde olmasi minmdimadgindan, (29), (30), (31), (32), (33),
(34), (35), (36) veya (37) nolu belge tirleri segk suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve
hizmet belgelerinde kayith prim 6deme gun saykanunun 40 inci maddesi kapsamindaki
islerde

fillen calisilan guin sayisi Uzerinden, kapsama girmeyegmalardan dolayi diizenlenecek olan
aylik prim ve hizmet belgesinde kayitl prim ddegim sayisi ise ayin kalan giin sayisi Uzerinden
hesaplanacaktir.

Ote yandan siverenlerce ayni ayda ayni sigortali icin iki aylilaprim ve hizmet belgesi
dizenlenmesi gerekiidurumlarda, her iki belgenin diizenlenmesi sidaida eksik giin nedeni
olarak “Diger Nedenler” secegieisaretlenecek ve bu prim belgeleri ile ilgili olaridkruma
verilecek olan “Ek-8 Sigortalillarin Eksik Gun Bitoin Formlar” ekine, sigortalilarin bildirilgi
diger prim belgesinin sureti konulacaktir.

Fiili hizmet siresi zammi kapsamindadterde, gunlik ¢agma stiresinin bir béliminde

calisan sigortalilarin ay icinde bu niteliktekierde gecen sireleri, aylik gaha saati toplaminin
gunluk calgma saatine bélinmesi suretiyle bulunacak gin Udeniildirilir.

Ornek 3 22/03/2005 tarihinden itibaren alliminyum fabrikaga aliminyum oksit Uretiminde
asgari Ucretle calmaya balayan sigortali (B), 01/10/2008 tarihinden itibarerbu
calismalarindan



dolayi fiili hizmet siresi zammindan yararlandicéktir. Bu jyerince sigortalinin fiili olarak
ayda

110 saat capmas! halinde, bu calma saatinin gunlik calma saatine boélinmesi suretiyle
bulunan

gun sayisi (110 / 7.5 = 14,66) tama ipladilerek malulluk ygdilik ve 6lim sigortasi prim tutari
15

gunlik sdre igin (29) nolu, kalan 15 gunluk sire ige (01) nolu belge turd ile Kuruma
bildirilecektir.

4.2 Kanunun 4 Gncl Maddesinin Birinci Fikrasinin (9 Bendine Tabi Calsanlarin Prim
Oranlari, Prim Belgelerinin Kuruma Verilmesi ve Pri mlerinin Odenmesi

4.2.1 5510 sayil Kanuna Tabi Olarallk Defa Calisanlar

Kanunun ydrirlge girdigi tarihten sonra Kanunun 4 Gincii maddesinin biritkeasinin (c)

bendi kapsaminda ilk defa sigortali olanlardan, idam 40 inci maddesi uyarinca fiili hizmet
suresi

zammi kapsaminda cstinasi olanlar icin aylk fiili hizmet sidresi zammirimp belgesi
dizenlenmesi

gerekmektedir.

4.2.1.1 Kuruma bildirimi yapilacak aylik fiili hizm et stiresi zamminin tespiti

Aylik fiili hizmet stresi zammi, sigortalilarin agerisinde 5510 sayili Kanunun 40 inci
maddesinde belirtileryyerlerinde veglerde fiillen ¢algtigl giin sayisina gore anilan maddede
belirtilen stireyle orantil olarak tespit edilerngiryisidir.

Kamu idarelerince; gunlik cama stresinin bir boliminde fiili hizmet slresi zamm
kapsamindakisierde ¢algan sigortalilarin, ay icinde bu nitelikteklerde gecen caima saatleri
toplaminin gunlik cajma saatine bdlunmesi suretiyle bulunacak gun Udennmaddede
belirtilen

miktarlarda verilen sureyle orantili olarak hesdpeeektir.

Ornek 1 :Civa Uretimi jleri sanayinde civa izabe firinlarinda gorilgterde bir ayda 80 saat
calisan sigortali (A)'nin, fiili hizmet suresi zammi lsgminda caltigl gun sayisi 80 / 8 = 10
gun olarak bulunur. Bu sigortalinin ayin tamamin@® x 8 = 240 saat) s6z konusglerde
calismasi halinde bir ay icin en fazla 7,5 gun fiili met siresi zammi almasi gergkiden,
Kanun kapsaminda gecen 10 gunlikgahsina kaglik verilecek fiili hizmet stresi zammi;
FHZ Siresi=10x 7,5/ 30

= 2,5 gun olur.

Ornek 2 :Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilderde bir ayda 100 saat ¢ahn
sigortall (B)'nin, fiili hizmet stresi zammi kapsawha calstigi giin sayisi 100 / 8 = 12,5 gln
olarak bulunur. Gln kusuratlari tama ilgfaedilecginden 13 gln olarak @erlendirilir. Bu
sigortalinin ayin tamaminda (30 x 8 = 240 saat) kdausu glerde ¢calymasi halinde bir ay igin
en fazla 7,5 gun fiili hizmet slresi zammi almasegtginden, Kanun kapsaminda gegen 13
gunliik calgmasina kaglik verilecek fiili hizmet stiresi zammi;

FHZ Siresi =13 x 7,5/ 30 = 3,25 gun olur.

4.2.1.2 Aylik fiili hizmet stresi zammi prim belges

Kamu idarelerince asil mahiyetteki aylik fiili hiansiresi zammi prim belgesi; sigortalilarin
cari aya ilgkin fiili hizmet siresi zamlarli ve prim tutarlateibu kapsamda gecen gaialara
ili skin bilgileri kapsayacakekilde diizenlenecektir.

Ornesi Genelge ekinde yer alan Aylik Fiili Hizmet Sur@gimmi Prim BelgesindEK:1);

-Isyeri sicil numarasi sverenin adi,syerinin adresi, b oldugu saymanlik, belgenin ait

oldugu yil ve ayl1, belgenin asil, ek veya iptal nitedikildusgunu gosterir mahiyeti, belgenin tird,



sayfa sayisl, tum sayfalara ait toplam sigortddyileiri, toplam prim tahakkuk bilgileri,

-Ay icinde calstirllan sigortalilarin; T.C. kimlik (sosyal guvekisicil) numarasi emeklilik sicil
numarasi, adi soyadi, unvant, fiili hizmet stresnmi kodu, derecesi, kademesi, varsa ek
gostergesi, prime esas kazang toplami, prim 6daimesgyilari, fiili hizmet stresi zammi gin
sayisi ve prim tutarlari,belirtilecek, tahakkuk tegliye ile ilgili kamu gdrevlisiningveren sifati
ile kamu idaresi yoneticisinin ve saymanlik ye#iiiin adi, soyadi ve imzasi bu belgede yer
alacaktir.

Ayni isyerinde farkl donemlerde mgéademesi yapilan sigortalilar olmasi halinde, her b

mag O0deme donemi icin ayri ayri ayhk fiili hizmet &8 zammi prim belgesi dizenlenerek
belge tiriine;

a) 15 Ekim - 14 Kasim donemi nya@ 15 Ekim tarihinde pgn alan sigortallar icin “01”,

b) 1 Ekim - 30 Ekim donemi maiai 1 Ekim tarihinde pgn alan sigortalilar icin “02”,

¢) 15 Ekim - 14 Kasim dénemi maial 15 Kasim tarihinde ¢atiktan sonra alan sigortalilar icin “03”,

d) 1 Ekim - 31 Ekim dénemi maai 1 Kasim tarihinde ¢ghktan sonra alan sigortalilar igin “04”,

kodlari yazilarak aylik fiili hizmet stresi zamnrirp belgesi verilecektir.

4.2.1.3 Ek mahiyetteki aylik fiili hizmet suresi zaaxmi prim belgesi

Ek mahiyetteki aylik fiili hizmet stiresi zammi prioelgesi; sigortalilarin gecgay/aylara

iliskin fiili hizmet siuresi zamlar ve prim tutarladeibu kapsamda gecen gabalara ilgkin
bilgileri kapsayacakekilde gagida belirtilen durumlar igin dizenlenmesi gerekredit

-Katsay! farkindan dgan fiili hizmet stiresi zammi primleri,

-Bakanlar Kurulu Karari veya mahkeme kararina &ten geriye yonelik olarak prime esas
kazancin dgsmesi neticesinde yapilan 6demelerdepaiofiili hizmet stiresi zammi primleri,
-Aciga alinarak prime esas kazanclarinin yarisi Gzemipden alinan sigortalilarin, gérevlerine
iade edilerek tam aya hak kazanmalari halinde yarim kalan fiili hizre@tesi zammi primleri,
-Gorevine son verilen sigortalilardan, sonradaregérine iade edilerek tam agha hak

kazanip ayliklarinin ddenmesi halinde geriye ydn@tienen Ucretlerine gore tespit edilen fiili
hizmet slresi zammi primleri,

-Kamu idaresinin tiim personelinin cari aya ait lafiili hizmet stiresi zammai prim belgesi

suresi icinde gonderildikten sonra, nakil, acikiteima, licretsiz izin veya askerlik sonrasi géreve
baslama vb. durumlarda, atama onayinin sonradan gelmsigertalinin goreve gec¢ damasi
veya 0 aya ait sonradan yapilan prime esas kazangleeksik hesaplangl tespit edilenlerin,
eksik hesaplanan prime esas kazancg tutarlari @msriralinacak fiili hizmet sidresi zammi
primleri,

-Kanunla prime esas kazancta yapilacak dizenlemesayeriye yonelik tahakkuk ettirilecek
prime esas kazanctangm fiili hizmet stiresi zammi primleri,

-Kamu idarelerinde gérev yapanlarin, gegmyonelik yatirilmasi gereken fiili hizmet suresi
zammi primleri,

-Enflasyon farklarindan d@n fiili hizmet siresi zammi primleri,

-Mahkeme karariyla geriye yonelik gahalarindan dolay yararlandinfifiili hizmet siresi
zammina ait primleri,icin diizenlenecektir.

Yukarida belirtilen nedenlerden dolayi diizenlenemahiyetteki fiili hizmet stresi zammi

prim belgeleri, 6demenin yapifgitarihi takip eden ginden fayarak 15 inci gunin sonuna
kadar,mahkeme karariyla fiili hizmet suresi zammamgararlandiriimasina karar verilenlerin ise
kararin uygulanmasi gereken tarihi takip eden gdroglayarak 15 inci gunun sonuna kadar
Kuruma verilmesi gerekmektedir.



4.2.1.4 Aylik fiili hizmet suresi zammi prim belgemin elektronik (internet) ortamda
Kuruma goénderilmesi

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (c) bendi kapsaminda sigortal
calistiran kamu idareleri asil veya ek aylik fiili hiztreiresi zammi prim belgesini,

“www.sgk.gov.tr” web sayfasindge-sgk” boliminde bulunan “Kesenek Bilgi Sistemi’nden
elektronik (internet) ortamda Kuruma gondermekleuntu olup, bu yakimlalgin yasal stresi
icinde veya yasal suresisthda k&It ortaminda yerine getirilmesi halinde bu belgékme
konulacak ve 5510 sayili Kanunun 102 nci maddeafinga idari para cezasi uygulanacaktir.
Ancak, elektronik altyapinin ofturulaca tarihe kadar kamu idarelerinin yasal suresi igind
kagit ortaminda vere@e prim belgeleri §leme alinarak, bunlar hakkinda idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Aylik fiili hizmet stresi zammi prim belgesini (seya ek) internet Uzerinden Kuruma
gonderecek olan kamu idareleri anilan belgeleriukua génderilmesi gereken yasal suresinin
son gunu saat 23:59’'a kadar géndermeleri gerekmiekte

5510 sayili Kanuna gore ilk defa 4 tincti maddemimdiifikrasinin (c) bendi kapsaminda
sigortal olanlardan Kanunun 40 inci maddesi kapsdangOrev yapan sigortalilari gairan
isverenler, bir ay icinde ¢alirdigi sigortalilara ilgkin, rnesi Genelge ekinde yer alan aylik fiili
hizmet stresi zammi prim belges{&K:1);

a) Her ayin 15'i ile miteakip ayin 14’4 arasindaddaini ayin 15’inde pgn alan sigortalilar
icin, mag doneminin bittgi gline ait ayin 14’tinden ayin son gunine kadar,

b) Her ayin 1'i ile 30’'u arasindaki mg@al ayin 1’inde pgin alan sigortalilar igin, ait oldiu

ayin sonundan itibaren ongieci giiniin sonuna kadar,

c) Her ayin 15'i ile miteakip ayin 14’0 arasindatagini miteakip ayin 15’inde c¢atiktan
sonra alan sigortalilar icin, maa@demelerinin yapilmasi gereken takvim ayinin séntge
kadar,

d) Her ayin 1’i ile 30’'u arasindaki maal miteakip ayin 1’'inde ¢atiktan sonra alan
sigortalilar icin magddemelerinin yapiimasi gereken ayin ogit@ gtinii sonuna kadar,

her bir maa 6deme donemi icin ayri ayri Kuruma vermekle yukiuohir. Son glintin resmi tatile
rastlamasi durumunda aylik fiili hizmet stresi zanpmm belgeleri bu ginu izleyen ilk gind
sonuna kadar Kuruma goénderilecektir.

Ornek -Kamu idaresince, 4 ayri ma@deme donemine ait sigortali gairildig

varsayildginda, bu kamu idaresince 2008/Ekim ayinagkihh asil nitelikteki aylik fiili hizmet
suresi zammi prim belgelerinin,

a) 15/10/2008-14/11/2008 ay1 Ucretlerini 15/10/2@@B8hinde pgin alan sigortalilarin aylik

fiili hizmet stiresi zammi prim belgelerini 30/11080gunu sonuna kadar,

b) 1/10/2008-31/10/2008 ay: ucretlerini 1/10/20@8hinde pegin alan sigortalilarin aylik fiili
hizmet sresi zammi prim belgelerini 15/11/20080ggéonuna kadar,

c) 15/10/2008-14/11/2008 ay! Ucretlerini 15/11/2@88hinde calstiktan sonra alan
sigortahlarin aylik fiili hizmet siresi zammi pritrelgelerini 30/11/2008 gununin hafta sonu
tatiline rastlamasi nedeniyle 1/12/2008 giini sonkedar,

d) 1/10/2008-31/10/2008 ayi Ucretlerini 1/11/2088hinde calstiktan sonra alan

sigortahlarin aylik fiili hizmet siresi zammi pribrelgelerini 15/11/2008 gununin hafta sonu
tatiline rastlamasi nedeniyle 17/11/2008 guni s@nkedar,

Kuruma gonderilmesi zorunludur.

Ancak, operasyonlara katilmak amaciyla gorev yededistirilen askeri birliklerin bu
durumunu belgelemeleri kaydiyla yasal stregindia vermg olduklari fiili hizmet stiresi zammi



prim belgeleri yasal stirede veriggayilacaktir.

4.2.1.5 Aylik fiili hizmet stresi zammi prim oranlal ve primlerin 6denmesi

Sigortalinin prime esas kazancina; 60 fiili hizgeh sayisi ekleneceflérde %3,33, 90 fiili
hizmet gtin sayisi eklenecalerde %5, 180 fiili hizmet giin sayisi eklenecgkride %10 orani
uygulanarak tespit olunan tutar yazilacaktir. Agrigsinde tam ¢ajmayanlarin ise sureleri oranti
kurularak tespit edilecektir.

Kamu idareleri 2008 yili Ekim ayi badan itibaren Kanunun 4 nct maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda ilk defa sigortédinlarin fiili hizmet stresi zammi primlerini,
belgelerle ilgili Genelgenif¥4.2.1.4” bolimunde belirtilen sirede Kuruma ddemekle
yukumladdrler.

Ornek 1 :90 gun fiili hizmet suresi zammi verilecglelide calyan sigortali (A)'nin, ayhk (30

gun icin) prime esas kazang tutari 1000 TL, fiiirhet stiresi zammi 2,5 giin olmasi halinde,
Kuruma gonderilecek fiili hizmet siresi zammi ptimtari hesap edilirken 6énce prime esas
kazanc tutari ile prim orani ¢arpilir. (Ayin tamamda s6z konusylerde calsanin 7,5 gun fiili
hizmet sUresi zammina kdrk uygulanacak prim orani % 5’e gore) Bulunan aak sigortaliya o
ayda verilen fiili hizmet suresi zammi gun sayescarpilarak Kanunun mustehak gogdiiaylik
azam verilen sureye bolunur ve o ayda goOnderileiiékhizmet stresi zammi prim tutarn
bulunmuy olur.

FHZ Prim Tutar = (1000x0,05)2,5 x / 7,5= 16,67 ®lur.

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (c) bendi kapsamina giren
sigortalilardan Tirk Silahli Kuvvetlerinde, emniyee polis meslginde, Mili istihbarat
Teskilatinda calgan sigortalilar igin; gorevden uzafaulan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin
herhangi bir sucgtan tutuklanan veya goOzaltina alavdan, kanunlari gegece eksik aylza
mistahak bulunanlarin prime esas kazanclarininsiyakanunlarina goére bu muddetler igin
sonradan gorevlerine iade edilerek tam gylhak kazananlarin ayliklarinin 6édenmesi halinde,
prime esas kazanglarinin tamami tzerinden fiilmagz siresi zammi primi alinacaktir. Prime
esas kazanclarin yarisi tzerinden fiili hizmet siimmmmi primi alinanlarin fiili hizmet siresi
zammi,faydalandiriigh sirenin yarisi olarak hesap edilecektir.

Buna gore, aga alinan veya tutuklananlarin ayliklari 2/3 oramadenmesine kan fiili

hizmet slresi zammi primleri, tam prime esas karayarisi Uzerinden alinacaktir. Gorevlerine
sonradan iade edilerek tam &gdihak kazanan ve kalan 1/3 rglaa 6denenlerin ise tam prime
esas kazancinin kalan yarisi tzerinden fiili hizeigesi zammi primi alinacaktir.

Ayrica, Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasifo) bendine gore sigortali olanlar igin;

- Yasal duzenleme veya Bakanlar Kurulu karar deyg yonelik olarak 6denmesine karar
verilen aylik, Ucret veya tahsisata ait olmak kghaditahakkuk ettirilecek fiili hizmet siresi
zammi primleri,6deme guninl takip eden gindeglabmk (zere on Baci ginin sonuna
kadar,

- Gorevden uzakkirilmasi veya goérevine son verilmesingmeen idari tasarrufla yada yargi
karari ile gorevlerine iade edilenlere geriye ydnelarak 6denen aylik, ticret veya tahsisata ait
tahakkuk ettirilecek fiili hizmet sresi zammi pterm, ddemenin yapilgh tarihi takip eden on
besinci giiniin sonuna kadar,

- Operasyonlara katilmak amaciyla gorev yerlegigeilen askeri birliklerin bu durumu
belgelemeleri kaydiyla yasal stresjidda vermg olduklari fiili hizmet stiresi zammi prim
belgesinde belirtilen fiili hizmet stresi zammimleri, belgenin verildii ayin sonuna kadar,
Odenirse yasal suresi icerisinde 6denkaibul edilir.

Prim 6deme suresinin son gininun hafta sonu veyai tatil giinine denk gelmesi halinde



fiili hizmet sUresi zammi primi, takip eden ilk ginid sonuna kadar 6denmesi halinde yasal
siresi icerisinde 6denmkabul edilir.

Ornek 2-Kamu idaresince 15/10/2008 - 14/11/2008 ay! steaa15/10/2008 tarihinde pén
O0denen sigortalilarin 2008 yili Ekim ayina aitifiizmet suresi zammi primleri, maddneminin
son gind olan 14’ tiinden Kasim ayinin son gununarkgatiriimasi gerekmekle birlikte, anilan
tarih pazar gunune denk gefiinden 01/12/2008 giini sonuna kadar yatiriimasirasdide yasal
suresi icinde 6denmkabul edilecektir.

Ornek 3-Kamu idaresince 1/10/2008 - 31/10/2008 ay! shara 1/10/2008 tarihinde pén

O0denen sigortahlarin 2008 yili Ekim ayinagskiin fiili hizmet sidresi zammi primleri, maa
doneminin son gind olan 31'inden Kasim ayinin Xsinuna kadar yatirmasi gerekmekle
birlikte, anilan tarihin cumartesi gunine denk dgidden 17/11/2008 guni sonuna kadar
yatiriimasi halinde yasal siresi icinde 6depkabul edilecektir.

Ayliklarini 657 sayili Kanun hikiimlerine gbre aldevlet memurlari ile gger kamu

gorevlilerine (s6zlgmeli statiideki personel dahil) her ayin 1'inde v&gande aylik 6denmesi
gerektginden aylik, Ucret veya tahsisatin 6deme gunu blayan 1'i veya 15'i kabul edilecektir.
Buna gotre, Devlet memurlarinin igaédemelerinin herhangi bir nedenle erken veya gec
0denmesi durumu ma@&deme gunini gestirmeyeceinden, fiili hizmet stresi zammi primleri
mag doneminin son gununden itibaren belirlenen stirelec6denmesi gerekmektedir.

Ornek 4-15/11/2008 - 14/12/2008 ay! myar 15/11/2008 tarihinde pén olarak 6denen
sigortahlarin fiili hizmet stiresi zammi primlemaa 6édeme guni olan ayin 15’inin hafta sonuna
denk gelmesi durumu madoénemini dgistirmeyecginden ve fiili hizmet stresi zammi primleri
maa déneminin son gunu olan ayin 14’Unden Aralik ayson gunune kadar 6denecektir.
Ornek 5-1/11/2008 - 30/11/2008 ay! mgari 1/11/2008 tarihinde pén 6denen sigortalilarin

fiili hizmet stiresi zammi primleri, maédeme gind olan ayin 1'nin hafta sonuna denk galme
durumu maa donemini dgistirmeyecginden, fiili hizmet stresi zammi primleri, maa
doéneminin son gunu olan ayin 30’'undan Aralik aytbrinci gini sonuna kadar 6denecektir.
Ornek 6-15/09/2012 - 14/10/2012 ayi myar1 okullarin erken acgiimasi nedeniyle 10/09/2012
tarihinde avans olarak erken ddenen sigortalilagapilan erken 6deme nedeniyle mmdénemi
desismeyecginden, fiili hizmet stresi zammi primleri iyaddneminin son ginud olan ayin
14’Gnden, Ekim ayinin son gunine kadar 6denecektir.

4.2.1.6 Aylik fiili hizmet suresi zammi prim belgetrinin yasal suresi iginde verilmemesi
durumunda uygulanacak idari para cezalari

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birincidganin (c) bendine gbére Kanunun 86 nci
maddesinin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gemekfiili hizmet suresi zammi belgeleri,
Kurumca belirlenersekilde ve usilde vermeyenler ya da Kurumca interekgktronik veya
benzeri ortamda gondermekle zorunlu tutgldihalde anilan ortamda gondermeyenler veya
belirlenen sire icinde vermeyenlere her bir fiihj¢

a) Belgenin asil olmasi halinde aylik asgari Gorédi katini gegcmemek kaydiyla belgede

kayith sigortall sayisi Bana, aylik asgari ticretin ke biri tutarinda,

b) Belgenin ek olmasi halinde, aylik asgari Ucrédirkatini gegcmemek kaydiyla her bir ek
belgede kayitli sigortali sayisignaa, aylik asgari Ucretin sekizde biri tutarinda,

c) Ek belgenin 86 nci maddeninsbeei fikrasina istinaden Kurumca re'sen dizenlemmes
durumunda, aylik asgari tcretin iki katini gecmerka¥ydiyla her bir ek belgede kayith sigortali
sayisl baina, aylik asgari tcretin yarisi tutarinda,

d) Belgenin mahkeme karari, Kurumun denetim ve tabiiie gérevlendirilmg memurlarinca
yapilan tespitler veya ger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendizuatlari gergince
yapacaklari sogiurma, denetim ve incelemeler neticesinde ya d&dlan déner sermayeli



kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum verwuslardan alinan bilgi ve
belgelerdenfiili hizmet siresi zammi primlerinirutima bildiriimedgi veya eksik bildirildgi
anlssilan sigortallarla ilgili olmasi halinde, belgeniasil veya ek nitelikte olup olmaxl
isverence duzenlenip diizenlenmgdlikkate alinmaksizin, aylik asgari tcretin iktikatarinda,
idari para cezasli uygulanir.

4.2.1.7 Suresinde ddenmeyen primlere uygulanacakakme cezasi ve gecikme zammi
Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi ggénee Kurumun prim ve ger alacaklari stresi
icinde ve tam olarak 6denmezse, 6édenmeyen kisrensiibittigi tarihten itibaren ilk ¢ ayhk
strede her bir ay i¢cin % 3 oraninda gecikme cemggulanarak artirilir. Ayrica, her ay icin
bulunan tutarlara 6deme siresinin Bittarinten balamak tzere bor¢ ddeninceye kadar her ay
icin ayri ayr Hazine Mistarliginca aciklanacak bir dnceki aya ait Turk Lirasisowden
iskontolu ihra¢ edilen Devlei¢ Borclanma senetlerinin aylik ortalama faizi kike bazda
uygulanarak gecikme zammi hesaplanir. Ancak, ddemgapildgl ay icin gecikme zammi
gunlik hesaplanir.

Ornek: Kamu idaresince 15/11/2008 - 14/12/2008 ayinkiiti olarak diizenlenen asil
mahiyetteki aylik fiili hizmet stiresi zammi printgesinden dolayi tahakkuk eden 2.000,00-TL
tutarindaki fiili hizmet stresi zammi primi, 31.2Q08 tarihine kadar 6denmesi gerekirken,
17/02/2009 tarihinde odengtir. Devlet i¢c borclanma senetlerine (BS) uygulanan faiz
oraninin

Aralik ayi icin 1.25, Ocak ayi i¢in 1,35 olmasiihde toplam bor¢ gagidaki sekilde
hesaplanacaktir:

01/01/2009 : 2.000,00 x 0,03 = 60,00 Gecikme cezasiI

2.000,00 + 60,00 = 2.060,00 Gecikme cezali

2.060,00 x 0,0125 = 25,75 Gecikme zammi

2.060,00 + 25,75 = 2.085,75 Toplam borg

01/02/2009 : 2.085,75 x 0,03 = 62,57 Gecikme cezasl

2.085,75 + 62,57 = 2.148,32 Gecikme cezali

2.148,32x 0,0135/30 x 17 = 16,43 Gecikme zammi

2.148,32 + 16,43 = 2.164,75 Toplam borg

4.2.2 5434 sayili Kanun Kapsaminda Caimasi Bulunup 5510 Sayili Kanunun Yururlik
Tarihinden Sonra 4 tncl Maddesinin Birinci Fikrasinin (c) Bendi Kapsaminda Cakmaya
Devam Edenler

5510 sayill Kanunun Gegici 4 Unct maddesi ile Kamuytirirlige girdigi tarihten 6nce

istirakci olup, Kanunun yururkge girdigi tarinte veya daha sonra Kanunun 4 tincti maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina alinanlard&anunun 40 inci maddesi uyarinca fiili
hizmet siresi zammina hak kazananlarin kesenelagdilkdari hakkinda 5434 sayili Kanunun
milga hokamleri uyarincaslem yapilacgl hikme bglandgindan bunlarin kesenek ve
karsiliklarinin tahakkuku ve tahsili 5434 sayilli KananB4 Unctu maddesi hikimlerine gore
yapilacaktir.

Buna gore, 2008 yili EKim ayi fradan dncestirakgi olup, bu tarih itibariyla Kanunun 4 Gnct
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamihaamlarin fiili hizmet stiresi zammi kesenek
ve kasiliklarinin tahakkuku ve tahsili 5434 sayili Kanari@d4 Gincti maddesi hikimlerine gore
yapilacaktir. Bu kapsamda gahasi olanlar igin yillik fiili hizmet stiresi zammprim belgesi
duzenlenmesi gerekmektedir.

4.2.2.1 Kuruma bildirimi yapilacak yillik fiili hiz met stiresi zamminin tespiti

Yillik fiili hizmet stresi zammi, sigortalilarin lyicerisinde 5510 sayili Kanunun 40 inci
maddesinde belirtileryyerlerinde veglerde fiillen c¢algtigl giin sayisina gore anilan maddede



belirtilen miktarlarda verilen sireyle orantili cd& tespit edilen guin sayisi olup, bu sirenin
tespitinde Genelgenin “2.2” ve “4.2.1.1” bélumletenbelirlenen esaslara géseem yapilacaktir.
Ornek 1 :Civa Uretimi jleri sanayinde civa izabe firinlarinda gorilgterde calsan sigortali
(A)'nin, bir yilda 1224 saat s6z konuslerde ¢alymasi halinde, 1224 / 8 = 153 gun fiili hizmet
suresi zammi kapsaminda ga§i guin sayisi bulunur. Bu sigortalinin yilin tamadan
(360x8=2880 saat) stz konusterde calymasi halinde bir yil i¢in en fazla 90 gtin fiili met
stresi zammi almasi gerektiden, Kanun kapsaminda gec¢en 153 gunlUkgesina kagilik
verilecek fiili hizmet suresi zammi,

FHZ Siresi = 153 x 90 / 360 = 38,25 gun olur.

Ornek 2 :Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilderde calyan sigortali (B)'nin,

bir yillda 1124 saat s6z konuslerde calpmasi halinde, 1124 / 8 = 140,5 gun fiili hizmetesir
zammi kapsaminda cghgi gin sayisi bulunur. Gin kisdratlar tama plaedilecginden 141
gun olarak dgerlendirilir. Bu sigortalinin yilin tamaminda (368x2880 saat) s6z konusu
islerde calymasi halinde bir yil icin en fazla 90 gun fiili met siresi zammi almasi
gerektginden, Kanun kapsaminda gecen 141 gunluksipesina kagilik verilecek fiili hizmet
suresi zammi,

FHZ Siresi = 141 x 90 / 360 = 35,25 gun olur.

Ornek 3 :Yangin sondirmeinde fiilen calyan sigortal (C)'nin, bir yilda 1348 saat stz
konusu glerde calymasi halinde, 1348 / 8 = 168,5 gun fiili hizmetesgirzammi kapsaminda
calistigl gun sayisi bulunur. Gun kisuratlar tama gpkdilecginden 169 gun olarak
degerlendirilir. Bu sigortalinin yilin tamaminda (368x2880 saat) stz konusglérde calymasi
halinde bir yil icin en fazla 60 gun fiili hizmdiresi zammi almasi geregitnden, Kanun
kapsaminda gecen 169 gunliuk gadasina kaglik verilecek fiili hizmet stiresi zammi;

FHZ Siresi = 169 x 90 / 360 = 42,25 gun olur.

4.2.2.2 Yillik fiili hizmet suresi zammi prim belgsi

Isverenlerce, orng Genelge ekinde yer alan “Yillik Fiili Hizmet SigieZammi Prim Belgesi”
(EK-2), sigortalilarin cari yila ikikin fiili hizmet sdresi zamlari, prim tutarlari ileu kapsamda
gecen

calismalara ilgkin bilgileri icereceksekilde “Aylik Fiili Hizmet Stresi Zammi Prim Belgéscin
belirlenen esaslar dikkate alinarak dizenlenecektir

Ek mahiyetteki yillik fiili hizmet stresi zammi pmibelgesi ise Genelgenin “4.2.1.3”
bolimiinde sayilan durumlarda ve stirede Kurumaegsitir.

4.2.2.3 Yillik fiili hizmet suresi zammi prim belgsinin elektronik (internet) ortamda

Kuruma gonderilmesi

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (c) bendi kapsaminda sigortall
calistiran kamu idareleri, asil veya ek yillik fiili izt stresi zammi prim belgesini,
“www.sgk.gov.tr” web sayfasindge-sgk” boliminde bulunatKesenek Bilgi Sistemi’nden
elektronik (internet) ortamda, Kuruma gondermeklkiymludurler.

Ancak, elektronik altyapi olturuluncaya kadar kamu idarelerinigu@renlerinin) yasal siresi
icinde kait ortaminda vere@e prim belgeleri esas alinaraytem yapilacaktir.

Yillik fiili hizmet stiresi zammi prim belgesini (hseya ek) internet Gizerinden Kuruma
gonderecek olan kamu idareleri, anilan belgeleBdsgayili Kanunun muilga 34 Gncl maddesi
uyarinca Kuruma verilmesi gereken yasal streningsonil saat 23:59'a kadar gondereceklerdir.
Buna gore, Kanunun yuriug# girdigi tarinten dncestirakci olup, Kanunun yirurige girdigi

tarih itibariyla Kanunun 4 (ncl maddesinin birifdkrasinin (¢) bendi kapsamina alinan
sigortalilari

calistiran kamu idareleri, bir yil icinde ¢gilirdigl sigortalilara ilgkin 6rnezi Genelge ekinde yer



alan yilhik fiili hizmet suresi zammi prim belgesi(EK:2), ait oldusu yili takip eden 3 ay
icerisinde (31 Mart gunt saat 23:59’a kadar) Kurigtadereceklerdir. Mart ayinin son giniiniin
tatile rastlamasi durumunda, s6z konusu belgelegimii izleyen ilk § gini sonuna kadar
Kuruma verildgi takdirde yasal suresi icerisinde verignsayilacaktir.

Ayrica, bu kapsamda ¢gédin sigortalilara ait ek mahiyetteki fiili hizmetre8i zammi prim

belgesi bu Genelgenin “4.2.1.3” b6lumunde belintikallerde ayni yontemle Kuruma
gonderilecektir.

4.2.2.4 Yillik fiili hizmet stresi zammi prim oranlari ve primlerinin 6denmesi

5510 sayill Kanunun Gegici 4 Gincl maddesi ile Kamuyiirtirlige girdigi tarinten dnce

istirakci olup, Kanunun yururke girdigi tarinte veya daha sonra Kanunun 4 Ginct maddesinin
birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamina alinanlarfiilj hizmet suresi zammi kariklarinin
tahakkuku ve tahsili 5434 sayili Kanunun muilga Bdiiimaddesi hikimlerine gore yapilacaktir.
Buna gore, yillik fiili hizmet stresi zamlari yillgon ayindaki emekli kesegiee esas aylik
tutarina %36 (%16 kesenek, %20 ik toplami) orani uygulanarak énce bir aylik (@0nlik)

fiili hizmet stresi zammi tutarinin tespit edilmeggrekmektedir. Bulunan rakam ilgiliye o yilda
verilen fiili hizmet slresi zammi gin sayisi ilemiéarak 30 gline boltndr ve o yilda génderilecek
fiili hizmet sUresi zammi kesenek kaik tutari bulunur. Fiili hizmet sldresi zammina abz
konusu tutar ait oldgu yil takip eden ilk Gi¢ ayda Kuruma gonderilir.

Ornek : 90 giin fiili hizmet stiresi zammi verilecgleiide calsan sigortali (A'nin), 2008 yilinin
son ayindaki emekli keseimee esas ayé 1200 TL, fiili hizmet suresi zamminin 39 gin adma
halinde,Kuruma gonderilmesi gereken fiili hizmetesiizammi kesenek ve fak tutari;
(1200x0,36) x 39 / 30 = 561,60 TL olur.

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (c) bendi kapsamina giren
sigortalilardan Tirk Silahli Kuvvetlerinde, emniyee polis meslginde, Mili istihbarat
Teskilatinda calgan sigortalilar icin; gorevden uzaklailanlar hakkinda Genelgenin “4.2.1.5”
boluminde agiklangi sekilde klem yapilacaktir.

4.2.2.5 Suresinde ddenmeyen primlere uygulanacakakme cezasi ve gecikme zammi

Yillik fiili hizmet stiresi zammi primlerini 5434 gt Kanunun milga 34 Gncu maddesine gore
yil sonundan itibaren 3 ay icinde Kuruma gondermegamuidareleri hakkinda, Genelgenin
“4.2.1.7” béluminde belirtilen esaslargtaltusunda gecikme cezasi ve gecikme zammi
uygulanacaktir.

4.2.2.6 Yillik fiili hizmet stiresi zammi prim belgéerinin yasal siresi icinde verilmemesi
durumunda uygulanacak idari para cezalari

Yillik fiili hizmet stiresi zammi prim belgeleriniisesi icerisinde vermeyen kamu idareleri
hakkinda Genelgenin “4.2.1.6” bélimuinde belirtiemaslar dgrultusunda idari para cezasi
uygulanacaktir.

4.2.3 Afet durumunda aylk/yillik fiili hizmet stresi zammi prim belgelerinin verilme

suresi

Yangin, su baskini, yer kaymasi ve deprem gibeafgtayan gverenlerin, bu durumu ilgili

kamu kurum ve kuruilarindan alacaklar yazi ile belgeleyerek afetirydama geldii tarihten
itibaren U¢ ay icinde ilgisine gbre Sigortali Tédae Hizmet Daire Bgkanligina, gyerinin bal
bulund@gu sosyal gilvenlik il madurfiiine, sosyal guvenlik merkezlerine yazili talepte
bulunmalar

halinde, bu kiilerin prim 6deme aczine diiiklerinin Kurumca yapilacak inceleme neticesinde
tespit edilmesi kaydiyla, afetin meydana ggiltiarihte verilmesi gereken aylik fiili hizmet si@re



zammi prim belgeleri, afetin meydana ggiday! takip eden U¢ ay icinde Kuruma vergdi
takdirde yasal suresi icinde verikrkabul edilecektir.

Ornek 1-17/11/2008 tarihinde yangin felaketingrayan Kamu/daresi, 17/2/2009 tarihine
kadar Sigortali Tescil Ve Hizmet Daire ganligina yangin felaketinden etkilegthe dair ilgili
kamu kurum ve kuruflarindan alacai belge ile miracaat etmesi tizerine, s6z konpsrenin
O0deme aczine @inds oldugunun tespiti halinde, afetin meydana ggidarihte Kuruma verilmesi
gereken aylik fiili hizmet stresi zammi prim belges2008 yili EKim ayina ait olagandan
(Maasin 6dendgi donemin 15.10.2008-14.11.2008 tarihleri arasi atmhalinde), 2008/Ekim
ayina iligkin aylik fiili hizmet stresi zammi prim belges#/22009 tarihine kadar Kuruma
verildigi takdirde yasal suresi icinde verilgnsayilacaktir.

Ornek 2-1 nolu 6rnekteki yangin felaketinin 27/12/2008hantle gerceklgmis oldusu
varsaylldginda ise, felakete gnanilan ayda verilmesi gereken aylik fiili hizmeiresi zammi
primbelgesinin verilme siresi, yangin felaketigeamilan tarihten énce sona ergnoldusundan
(30.11.2008 tarihi hafta sonu olgundan son guni 01/12/2008 tarihidir), 2008/Ekim nay!
ili skin aylik fiili hizmet stresi zammi prim belgesiuerilme suresi ertelenmeyecektir.

Kurum; genel hayati etkilegine karar verilen afetler dolayisiyla Kanunun 9di maddesinin
dcuncu fikrasinin uygulamasi bakimindan prim ddsamelerini, vadelerinin bitim tarihinden
itibaren uzatmaya yetkilidir. Bu yetkiyi; bolge, ilce, mahal ve afetten zarar gorenler ile afetten
zarar gorme derecesi veya prim tlrleri itibariylrkh sdreler tespit etmek suretiyle de
kullanabilir.

Prim borcunun ertelengii sirede zamanani islemez, ertelenen kismina gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanmaz.

4.2.4 Prim belgelerinin micbir sebeplerle gonderilmemesi ve primlerin siresi icinde
ddenememesi

Aylik/Yilhk fiili hizmet stiresi zammi prim belgesi “e-Sigorta” ortaminda gondermekle
zorunlu tutulangveren, Kurumun bilgislem sistemlerinin gagidaki belirtilen nedenlerle hizmet
digi kalmasi sonucu prim belgelerini 6ngoriilen suresain glininde Kuruma internet ortaminda
gonderememesi ve muhteviyati primleri de yasalssigende 6deyememesi halinde, sorunlarin
ortadan kalkg tarihi takip eden bgnci isgiininin sonuna kadar belge veya bilgiyi géndermeler
ve muhteviyati primleri de ayni sturede Kuruma ddeméalinde, bu yukumlaluklerini Kanunda
ongorulen siurede yerine getignalduklar! kabul edilecektir.

Hizmet Sunumu Genel Mudugu yetkililerince imzalanacak bir tutanak ile tevsitiimesi
kaydiyla;

a) Kurum bilgisayar sisteminde, e-Sigorta uygulamasgalsmasini engelleyeceekilde;

1) Donanimsal ve yazilimsal arizalar,

2) Elektrik ve iletsim alt yapisinda meydana gelen arizalar,

3) Yangin, yildirim, infilak ve benzeri olaylar sgu meydana gelen vgam yapmay!
engelleyici durumlar,

4) Sel veya su baskini, firtina, yer kaymasi, depgibi tabi afetler ile grev, lokavt, sabotaj,
teror saldirilari,

b) Kurumun hizmet satin algh internet servis ggayicilarinda meydana gelen arizalar,

c) (a) ve (b) dginda Kurumca belirlenecek benzeri durumlar,

ayhik/yillik fiili hizmet stiresi zammi prim belgeiain Kanunda 6ngoérilen siirenin son
guninde Kurumca alinmasini engelleyici sebep olkadkil edilir.

4.2.5 Prim 6deme yukumluleri

5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin birinci feknan (c) bendi kapsaminda sigortall



olanlardan, Kanunun 40 inci maddesi kapsamindangadi bulunanlarin, fiili hizmet suresi
zammi belge ve primlerinin gonderilmesinden kanareteri sorumludur.

Talim, manevra, seferberlik ve harp icin rutbesilah altina alinan 4 tincii maddenin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda olan sigortaliléirinhizmet suresi zammi primleri, rutbeleri ile
gorevlendirildikleri kamu idaresince Kuruma 6dendie

Kurumun prim ve dier alacaklarinin siresi icinde 6denmemesi halikaeu idarelerinin
tahakkuk ve tediye ile goérevli kamu gorevlileri,z&h Kisili gi haiz diger isverenlerin sirket
yonetim kurulu tyeleri de dahil olmak tzere Ustaligeki yonetici veya yetkilileri ile kanuni
temsilcileri Kuruma kan isverenleri ile birlikte megtereken ve muteselsilen sorumlu
tutulmuslardir.

Dolayisiyla, fiili hizmet stiresi zammi primlerinivakli bir sebebi olmaksizin 6denmemesi
halinde, gveren ile birlikte kamu idarelerinin tahakkuk velitge ile gorevli kamu gdorevlileri,
tuzel Kkiiligi haiz diger isverenlerin isesirket yonetim kurulu Gyeleri de dahil olmak lzerst U
duzeydeki yonetici veya yetkilileri ile kanuni teitageri aleyhine icra takibine gecilecektir.

5. FAiLi HiZMET SURESi ZAMMININ DE GERLENDIRILMESI

5510 sayili Kanunun 40 inct maddesinde belirtifgneri ve slerde Kanunun 4 tGncl
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleapsaminda 2008 yili EKim ayigsadan itibaren
calisarak s6z konusuylerin risklerine maruz kalan sigortalilarin primeide giin sayilarina, bu
isyerlerinde veglerde gecen ¢aima surelerinin her 360 gun igin;

1) 60 gun fiili hizmet stiresi zammi eklenecek olarosigilar ;

-Kursun ve arseniksierinde calsanlardan, kuun Uretilen galenit, sertizit, anglezit gibi
cevherlerin c¢ikarilmasina gkin maden oca&, kursunlu madenlerden yahut iginde kun
bulunan kul, maden kogi, kugun firin kurumu, Ustiibe¢ agtive benzeri maddelerden kun
dretimi icin yapilan izabe, antimuan, kalay, brargzbenzeri maddelerle yapilan kum algimi
isinde,

-Su altinda veya su altinda basincli hava igcindigmay! gerektirensierde ¢alganlardan; su
altinda basingli hava icinde gahayi gerektirenslerden 20-35 metreye kadar derinlik veya 2-3,5
kg/cm2 basingta yapilaglerde,

-Yangin séndirme 'gferinde,

-Cam fabrika ve at6lyelerinde, ¢cimento fabrikaldankok fabrikalariyla termik santrallerinde,
aluminyum fabrikalarinda ve dokim fabrikalarindan€lgenin 2 inci boliminde sayilagherde,
calisan sigortalilardir.

2) 90 gun fiili hizmet stresi zammi eklenecek olarodigilar ;

Turk Silahli Kuvvetlerinde, emniyet ve polis mestele, Milli istinbarat Tekilatinda,

Kursun ve arsenikslerinde calganlardan; kuun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken
kuru tozlarn kaldirmasierinde,

- Su altinda veya su altinda basinc¢l hava iciradgmay gerektirensierde calganlardan su
altinda basinc¢h hava icinde gahay! gerektirensierden 35-40 metre (40 hari¢) derinlik veya
3,5-4 (3,5 hari¢) kg/cm2 basingta yapilglerde,

Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler vieiiiin dger korpuskiler emanasyon
kaynaklari ile yapilarsierde,

Civa Uretimi gleri sanayi, demir ve celik fabrikalari, asit Unetiyapan fabrika ve atdlyelerde
Genelgenin 2. Béluminde sayilgterde,calgan sigortallardir.

3) 180 gun fiili hizmet siiresi zammi eklenecek olayodialilar ise yer altislerinde

calisanlardan Genelgenin 2. Béliumiunde sayiierde calganlardir.

360 glinden eksik surelere ait fiili hizmet suresnmi ise 360 gun i¢in eklenen fiili hizmet



suresi zammi ile orantili olarak belirlenecektig@talinin hizmetlerinin bildiriimesi veya
emeklilik islemlerinin sonuclandirilmasi esnasinda fiili hizre@tesi zamminin kisuratli ¢cikmasi
halinde bir defaya mahsus olmak tizere kusuratliegiama iblg edilecektir.

Fiili hizmet siresi zammi kapsaminda ayni andagbiffdzlasina tabi ¢ahn sigortalilara en
yuksesine gore fiili hizmet siresi zammi verilecektir.

Sigortalilarin farkl fiili hizmet siiresi zaminabiasyerlerinde cakmasi halinde, toplam prim
0deme gun sayisina ilave edilecek sure hegmalicin ayri ayri belirlenecektir.

Ornek 1:Cam fabrikasigyerinde 1500 giin, demir celik fabrikasinda 1400,giaden

ocazinda 1300 gin ¢almasi bulunan sigortali (A)'nin;

- Cam fabrikasinda FHZ Siresi = 1500 x 60/360 = 250

- Demir c¢elik fabrikasi FHZ Siresi = 1400 x 90/36350 giin

- Maden ocaklarinda FHZ Siresi = 1300 x 180/36056 @un

Toplam FHZ Siresi : 250+350+650 =1250 gln

Malulliik, yaslilik ve 6lum sigortalari uygulamasinda, yukaridgilde hesaplanan fiili

hizmet slresi zammi, kgun ve arseniksieri, cam fabrika ve atélyeleri, civa Uretirgleri sanayi,
cimento fabrikalari, kok fabrikalariyla termik seadter, aliminyum fabrikalari, demir ve celik
fabrikalari, dokum fabrikalar, asit dretimi yapafabrika ve atolyeler, radyoaktif ve
radyoiyonizan maddelerle yapilagier, su altinda veya su altinda basingli hava eigalsmay
gerektiren gler ve itfaiye veya yangin sondurmgeri/isyerlerinde cakan sigortalilar icin bge
yili, Turk Silahli Kuvvetlerinde ve emniyet ve polmeslginde, Milli istihbarat Tekilatinda
calisan sigortalilar igin ise sekiz yill gegmemek Uzatien 6deme giin sayisina eklenecektir.
Yer alti glerinin maden ocaklari (elementer civa bulufidgaptanan civa maden ocaklari
haric), kanalizasyon ve tunel yapimi gibi yer aaryapilanglerde en az 1800 gln ¢gn
sigortalilarin, prim ddeme giin sayisina ilave edikegiin sayisinda sure siniri bulunmamaktadir.
2008 yili Ekim ay1 bsindan dnce 5434 sayili Kanunun milga 32 nci maddgsamindaki

filli hizmet sdresi zammi, 2008 yili Ekim ayi gpadan sonraki fiilli hizmet stresi zammi
sigortallik surelerine eklenir. Ancak, oOnceki sirtkanunun 40 inci maddesinin Ug¢unci
fikrasinda belirtilen sire sinirlamasindan fazéaGaceki sureleri derlendirilir, sonraki streler
ise deerlendirilmez.

Ornek 2: Sigortalinin 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci mailde gore fiili hizmet siiresi
zammi 2 yil, 5510 sayili Kanunun 40 inct maddegime fiili hizmet stresi zammi 2 yil ise, fiili
hizmet slresi zammindan yararlangcazami sire 4 yil olacaktir.

Ornek 3: Radyoiyonizan maddelerle ¢gdn sigortalinin 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci
maddesine gore fiili hizmet stresi zammi 7 yil,(6&dyili Kanunun 40 inci maddesine gore fiili
hizmet suresi zammi 1 yil ise, fiili hizmet stmsinmindan yararlanaga azami sure 7 yil
olacaktir.

Prim 6deme giin sayisina eklenen fiili hizmet sizasiminin yarisi 6lim ve maluliyet halleri
hari¢ U¢ yill gegmemek Uzere 5510 sayili Kanungalyaayligl baslanmasi icin dngorulen
emeklilik yas hadlerinden de indirilecektir. ¥daddi indiriminden yararlanabilmek icin yer alti
islerinin  maden ocaklari (elementer civa bulugulu saptanan civa maden ocaklar
haric),kanalizasyon ve tunel yapimi gibi yer alanghpilan glerde calsan sigortalilarin en az
1800 gun,

diger sigortalilarin ise fiili hizmet siresi zammi kapinda s6z konusygyeri ve glerde en az
3600

gun calgmalari gerekmektedir.

Ancak, yer altiglerinin maden ocaklar (elementer civa buluguisaptanan civa maden



ocaklari hari¢), kanalizasyon ve tunel yapimi gibr altinda yapilansierde en az 1800 gin
calisan sigortalilar icin yahaddi indiriminde sure siniri uygulanmayacaktir

Fiili hizmet sliiresi zammina tabi olarak farlglyerinde ¢akan sigortalinin emeklilik ya

haddinden indirim yapilmasi i¢in gerekli olan 3GfiihU belirlenirken timsyerlerinde gecen
hizmetleri ayri ayr dikkate alinacaktir. Ancak0B6gunun hesabinda dikkate alinan maden
isyerlerinin yeralti gyerlerinde gecen camalarinin 1800 gunden az olmasi halindgedi
calismalari icin yatan indirim yapilacak sure hesaplanirken busgalardan dolayr indirim
yapilacak sure hesaplanmayacaktir.

Ornek 4:Cimento fabrikasisiyerinde 1600 giin, aliminyum fabrikagsaérinde 900 giin,

maden ocginda ise 1100 gun ¢amasi bulunan sigortali (A)'nin, ydaddinden indirim
yapillmasinda aranan 3600 prim gun sayisinin tesgdifiili hizmet stresi zammi kapsaminda
tum isyerlerinde gecen hizmet sureleri (1600+900+1100693 giin) toplami dikkate alinacak,
ancak,cimento ve aliminyum fabrikalarinda gecemgigadlar icin ya indirimine esas fiili hizmet
suresi zammi hesaplanirken, madgyeiindeki calgmalar 1800 gin olmagindan bu sureler
gore ya indirimine esas fiili hizmet sliresi zammi hesaplagacaktir.

2008 yili Ekim ay1 bsindan 6nce 5434 sayili Kanunun milga 32 nci maddegre fiili

hizmet suresi zammina mustehak gorevierdgagaarin bu gorevlerde gecirdikleri stureler, 2008
yill Ekim ay1 bgindan sonra da 5510 sayili Kanunun 40 inci madkigssamina tabislerde
calismalari durumunda sigortalilaringyhaddi indiriminden faydalanabilmeleri igcin aran2®00
gundn doldurulmasinda dikkate alinacaktir.

2008 yili Ekim ay1 bgina kadar milga 506 sayili Kanuna tabi itibari rezsireleri ve 5434

saylll Kanuna tabi fiili hizmet sdresi zammi ilegii kanun hikimlerine gore
deserlendirilecektir.

Ancak, daha 6nce 506 sayili Kanunun mulga ek Smaddesinde sayilan itibari hizmet siresi ve
5434 sayili kanun milga 32. maddesinde sayilanhfiinet stresi zammi kapsaminda yer alip,
5510 sayili Kanunun 40 inci maddesinde fiili hiznséiresi zammi kapsaminda sayilmayan
islerde 2008 yili Ekim ay1 andan once gecgen c¢gha surelerinin deerlendiriimesinde 3600
gun prim 6ddemaearti aranmayacaktir.

6. 2008 YILI EKIM AYI BA SINDAN ONCE MADEN ISYERLERINDE CALI SMAYA
BASLAYAN SIGORTALILAR

5510 sayili Kanunun gecici 9 uncu maddesinigirme fikrasi kapsaminda, 2008 yili Ekim ayi
basindan 6nce madenyerlerinin yeralti veya yeralti minavebalierinde ¢algan ve daha sonra
da bu glerde calymaya devam eden sigortalilarin bidlerdeki calgmasinin en az 1800 gin
olmasi halinde bu camalarinin doértte biri toplam prim 6deme gin saymarilave edilecek
ancak, ilave edilen sure kadar ayricatga indirim yapilmayacaktir.

Bu sigortalilar igin s6z konusu gecici 9 uncu madddsinci fikrasi gergince, maldllik,

yasllik ve 6lUm sigortalari primi, sigortalinin prinesas kazancinin % 23’0 olup, bunun % 9'u
sigortall hissesi, % 14’0 dgvieren hissesidir.

Bilgi edinilmesini ve Genelge gefimce slem yapilmasini rica ederim.

EKLER:

EK 1 - Aylik Fiili Hizmet Stresi Zammi Prim Belgesi

EK 2 - Yillik Fiili Hizmet Stresi Zammi Prim Belges

DAGITIM :
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A-) Aylik Fiili Hizmet Sturesi Zammi Prim ve Hizmet Balg 5510 sayili Kanunun 40'inci ve 86'inci maddet@resince
sigortali

calistiran Kamuidarelerince her ay igin diizenlenerek;

1- Her ayin 15'i ile miteakip ayin 14’0 arasindalkdgini ayin 15'inde pgn alan sigortalilar icin, mgadléneminin son gini olan
ayin

14’Gnden ayin son gintine kadar,

2- Her ayin 1'i ile 30’u arasindaki mgaal ayin 1'inde pgn alan sigortalilar icin, ait oldiw ayin sonundan itibaren onsbei
gunin

sonuna kadar,

3- Her ayin 15'i ile miteakip ayin 14’0 arasindaldagini muteakip ayin 15’inde ¢atiktan sonra alan sigortalilar icin, gaa
o6demelerinin yapilmasi gereken takvim ayinin samigé kadar,

4- Her ayin 1'i ile 30'u arasindaki maalr miteakip ayin l'inde ¢ahiktan sonra alan sigortalilar i¢in ngaédemelerinin
yapiimasi

gereken ayin on kimci giinii sonuna kadar,

internet ortaminda Kuruma gonderilir (Ornek 1: 182D08-14/11/2008 ayi {cretlerini 15/10/2008 tanite pgin 6denen
sigortalilarin

aylhk fiili hizmet stiresi zammi prim belgelerini /30/2008 giini sonuna (saat 23:59'a) kadar kurumaeyilir). Suresi icinde
gonderilmemesi halinde Kanunun 102’'nci maddesine fgtari Para Cezasi uygulanir.

B-) Bu belge iki niisha olarak diizenlenir. Birinci nimHeuruma goénderiliikinci niishasi Kamidaresi tarafindan saklanir.

C-) Bu belge ayni Kamiidaresinde farkli donemde ngaédemesi yapilan personel var ise her bir gréznemi igin ayri ayri
dizenlenir.

D-) Belgenin doldurulmasi ile ilgili agiklamalar:

1-Isyeri Sicil Numarasi: Kamu idaresinin tesgieimini miiteakip Kurumca bildirileisyeri Sicil Numarasi eksiksiz ve tam olarak
yazilacaktir.

2-Belgenin Ait oldugu ay ve yil ve mabhiyeti, toplam sayfa sayisi tagrak yazilir. Ayni Kamudaresinde farkli dénemlerde
maa

o6demesi yapilan personelin olmasi halinde belgén&igagidaki gruplandirilan iki haneli kodlardan uygunmliod yazilarak
her bir

grup icin ayri belge diizenlenir.

3-Isverenin Adi:isyerinin acik adi bgli bulunulan tist kurulgile birlikte eksiksiz olarak yazilacaktir.

4-Isyerinin Adresi:isyerinin adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacaktir.

5-Bagli Bulundusu Saymanlik: Personel maademeleri herhangi bir Saymanlik¢ca yapilgmerenlerin bgh bulundigu
Saymanlik

isimlerini tam olarak yazilacaktir. Herhangi biry&sanlga bali olmayip tahakkuk ve tediyglemleri kendi gyerlerince
gergeklgtirilen(Doner Sermayésletmeleri, Belediye, Ozddare, KI.T'ler vb.) isyerleri bali oldugu Saymanhk bélimiingyeri
adini

yazacaklardir.

6-TUm sayfalara ait toplam sigortali bilgileri: Biti&ayfalardaki toplam sigortali sayisi, toplam ptachakkuku ile ay icinde
goreve

baslayan ve ayrilan sigortali sayisi toplami yazilasak

7-Ay Igerisinde Cajtirilan Sigortali Bilgileri:

a)T.C Kimlik Numarasi: Niifus Mudirigiince verilen 11 karakterden gan numara.

b)Emekli Sicil Numarasilgilinin Emekli Sandg Genel Mudurligii (Devredilen)'nce verilen 8 karakterli sicil nuraar
yazilacaktir.

Sicil numarasinin bilinmemesi veya hatali olmadinia www.sgk.gov.tradresinden emeklilik sicil no tespit kismindan Isici
numarasi

tespit edilebilecektir.

c)Adi ve Soyadi: Sigortalinin bugin itibariyle NuMsidurlugl kayitlarindaki adi ve soyadi kayitlarda gidgekliyle, iki adi
bulunanlarin ise her iki adi da agik olarak (6riaek: Mehmet Ali ) yazilacaktir.

d)Unvan:ilgilinin kadro ve gérev tinvani yazilacaktir.

e) Fiili hizmet suiresi zammi kodu: 5510 sayili Kanusihinci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan ¢gioin hangi bendine goére
fiili

hizmet stiresi zammi veriliyorsa, bu maddenin vedivenumarasi ile kapsamdaki sigortalilara verilemara gagida belirtildisi
sekilde

yazilacaktir.

Kur sun ve arsenik slerinde calisanlardan;

-Kursun dretilen galenit, sertizit, anglezit gibi ceviedn ¢ikarilmasina gkin maden ocg islerinde ¢alganlar icin400101kodu,
-Kursunlu madenlerden yahut icinde kun bulunan kil, maden kopii, kugun firin kurumu, Ustiibeg agti '76e benzeri
maddelerden

kursun dretimi igin yapilan izabglerinde calganlar icin400102kodu,

-Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle yapKugun algimi islerinde ¢alganlar i¢cin400103kodu,

-Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken kdozlar kaldirmasierinde calganlar i¢in400104kodu,



Cam fabrika ve atdlyelerinde calsanlardan;

-Cam yapiminda kullanilan ilkel maddeleri toz halgetirme, eleme, katirma ve kurutmaslerinde (bu §leri yapmak izere tam
kapal

odalar icinde otomatik makineli tesisat veya gah ortamindaki tozlarn ghk icin tehlike olgturmayacak diizeye indiren
havalandirma

tesisati bulunmagh takdirde) ¢akanlar icin400201kodu,

-Eritme klerinde (otomatik besleme firinlariyla galmadg takdirde) ¢akanlar i¢in400202kodu,

-Atescilik islerinde calganlar icin400203kodu,

-Ufleme kslerinde (tamamen otomatik makinelerle yapilngatiakdirde) cakanlar icin400204kodu,

-Basingla yapilan canglerinde (cam tazyikisleri) ¢alsanlar icin400205kodu,

-Ayna cami sanatinda potali cam dokugiérinde (potalar kalip masasina mekanik araclasiamadg) takdirde) cakanlar icin
400206

kodu,

-Cami firin baindan almaglerinde calgsanlar icin400207kodu,

-Yayma firinlarinda diizeltmslérinde calganlar i¢cin400208kodu,

-Tras islerinde ¢alganlar i¢in400209%odu,

-Asitle hak ve cilalamalerinde ¢alganlar icin400210kodu,

-Basinc¢h havayla kum piiskirten cihazlarla yapiderde (calma ortamindaki tozlar ghk icin tehlike olyturmayacak dizeye
indiren

havalandirma tesisati bulunmgdiakdirde) cakanlar icin400211kodu,

Maas 6demeleri ayin 15.guni pe yapilanlar 01

Maas 6demeleri ayin 1.guinii ga olarak yapilanlar 02

Maas 6demeleri ¢ajtiktan sonra ayin 15'inde ddenenler 03

Maas 6demeleri ¢aftiktan sonra ayin 1'inde 6denenler 04

-Pota ve taodalarinda gérilenlerde calganlar icin400212kodu,

Civa Uretimi isleri sanayinde c¢algsanlardan;

-Civa izabe firinlarinda gorilesiérde calganlar i¢cin400301kodu,

-Elementer civa bulunan ocaklarda gorikderde calsanlar icin400302kodu,

Cimento fabrikalarinda calisanlardan;

-Ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme veskama klerinde calganlar icin400401kodu,

-Otomatik firinlarda girme islerinde ¢alganlar icin400402kodu,

-Klinkeri 6gitme, eleme, torba ve figilara koymgerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasinie§ici bir diizenleme
yapilmadgi

takdirde) cakanlar icin400403kodu,

Kok fabrikalariyla termik santrallerde ¢ali sanlardan;

-Atescilik, ocak temizlgi, jenerator, doldurma, Baltma ve temizlemslierinde ¢alganlar icin400501kodu,

-Kimyasal aritmaslerinde calsanlar i¢cin400502kodu,

-Gazin gectii cihaz ve borularin onarilmasi ve temizlenmglgrinde ¢alganlar icin400503kodu,

-Kok fabrikalarinda kémir ve ocaflérinde calganlar icin400504kodu,

-Elektrik enerji Uretim santrallerinin kazan daireteki atggilik, kil ve kémdarlerin taanmasi §lerinde calganlar icin 400505
kodu,

-Termik santrallerle her gi buhar kazanlarinin kazan dairesindekieilik, kil ve kdmiirlerin tainmasi §lerinde ¢alganlar icin
400506

kodu,

Aliiminyum fabrikalarinda ¢ali sanlardan;

-Aliminyum oksit tretimiglerinde galganlar i¢cin400601kodu,

-Aliminyum bronzu hazirlamalerinde calganlar icin400602kodu,

-Aliminyum madeni tretimislerinde ¢alganlar i¢cin400603kodu,

Demir ve ¢elik fabrikalarinda ¢alisanlardan;

-Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire ¢evesileriyle boru fabrikalarinin firin ve dékiim dairetete yapilanslerinde
calsanlar i¢in400701kodu,

-Celikhanelerin celik yapilan firinlariyla bunlanieferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecadeknlarda ve konvertérlerde
yapilan

islerinde ¢alganlar icin400702kodu,

-Sivi haldeki demir ve ¢dlin tesisat ve teghizatla veya mekanik olargkitaasina ikkin islerde galganlar i¢cin400703kodu,
-Sicak veya sivi haldeki clrufurgtamasi veglenmesi glerinde calganlar i¢cin400704kodu,

-Haddehanelerde (g§ok demirle ¢calilan haddehaneler haric), firinlarda, hadde séniler, haddehaneyi kizgin veya sivi gelik
yahut

demirle besleyen tesisat ve araclarla gorigtarle kizgin halde olan yari mamul parcgalarin kessi ve hazirlanmasglérinde
calsanlar

icin 400705kodu,

Dokum fabrikalarinda calisanlardan;



-D6kum kalip ve magalarinin yapilmasi ve dokimartdizruma getirilmesislerinde calganlar icin400801kodu,
-Dokimsarjinin hazirlanmasi ve hersgemaden eritme (izabe) firinlarinin dékiime hazirwina getirilmesisierinde calsanlar
icin

400802kodu,

-Maden eritme ve dékmelérinde ¢alganlar i¢cin400803kodu,

Asit Uretimi yapan fabrika ve atblyelerde calsanlardan;

-Asit icin hammaddelerin hazirlanmagerinde ¢alganlar i¢cin400901kodu,

-Asidin yapilma safhalarindakglerinde ¢alsanlar icin400902kodu,

-Baca gazlarindan asit elde edilmgkiinde ¢alsanlar icin400903kodu,

Yeralti islerinde ¢alisanlardan;

-Maden ocaklari (elementer civa bulugdusaptanan civa maden ocaklari harig), kanalizasgotiinel yapimi gibi yer altinda
yapilan

islerde ¢alsanlar i¢in401001kodu,

Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilanslerde calsanlardan;

-Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler véyiiin dger korplskiler emanasyon kaynaklar ile yapilderde
calsanlar

icin 401101kodu,

Su altinda veya Su altinda basing¢l hava icinde gaiayi gerektiren islerde calsanlardan;

-Su altinda basinch hava iginde galayi gerektirensierden 20-35 metreye kadar derinlik veya 2-3,5 kgfoasingta yapilan
islerde

¢alisanlar i¢in401201kodu,

-Su altinda basin¢h hava icinde galayi gerektirensierden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik veya 3,5-4 (Bdric) kg/crabasingta
yapilan

islerde ¢alsanlar i¢in401202kodu,

-Dalgiclik isinde ¢alganlar icin401203kodu,

Tark Silahl Kuvvetlerinde ¢ali sanlardan;

-Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarmamaruerbglar icin 401301kodu,

Emniyet ve polis meslginde, Milli istihbarat Teskilatinda calisanlardan;

-Asaleti onaylanmyi olmak sartiyla adaylkta gecirilen sireler dahil polis,nkiser yardimcisi, komiser, p&omiser, emniyet
amiri,

emniyet miidiirleri ile bu ve daha yukari mae derecelerdeki emniyet mensuplari, Miitihbarat Tekilatt mensuplari icin
401401

kodu,

itfaiye veya yangin séndiirmesierinde calisanlardan;

-Yangin séndlrmeslierinde calsanlar i¢in401501kodu,

f) Odenen Aylik Bilgileri : Ayliklarini personel kanlamna gore alan sigortalilar icin fillen 6denenilgerece, kademe ve ek
gOstergesi yazilacaktir.

g)Prime Esas Kazang¢ Toplami: Kamu idaresinde goreigortaliya ait Kanuna goére tespit edilecek aylistgrge ve ek
gOstergeler

uzerinden ddenen aylik tutarlari, memuriyet tabdrkae kidem aylik tutarlari ile tazminat tutanlaoplami yazilacaktir.

h)Prim Odeme Gun Sayisi: Sigortali hizmetleringkifi giin sayilari bélumine sigortalinin o ay icimdag aldigl giun sayisi
yazilir, tam

¢alisma halinde giin sayisi 30 glin olarak dikkate aldwricinde ke giris ve/veya ayril tarihi mevcut ise ¢calma giin sayisi
maa 0denen

gilin sayisidir.

1) Fiili Hizmet Sidresi Zammi Giin Sayisi: Fiili hizmsfiresi zammina miistehak maddede belirt§erde fillen calgtigi giin
saylsina

gbre yine maddede belirtilen miktarlarda verilerregle orantili olarak hesap edilen giin sayisi waaktir. Buna gore,
Sigortalilarin

Ucretsiz izinde gegen sireleri ile Kanunun 40 maddesinde yer alan tablonun (13) ve (14) numanailarinda belirtilen
sigortalilar

hari¢ olmak (zere, s6z konusu maddede belirtgterde fiilen calgilmayan dcretli izin, sihhi izin, yilhk izin, g@tim ve kurs
sureleri ile

resmi tatil ginleri fiili hizmet siiresi zammi kapsada dgerlendiriimeyecektir. Ayrica, Gunlik ¢aihna siresinin bir bélimiinde
fiili

hizmet siiresi zammi kapsamindafteide ¢alsan sigortalilar, ay iginde bu niteliktelgléerde gegen caima saatleri toplaminin
giinluk

¢alisma saatine (8’e) bolinmesi suretiyle bulunacak @ggerinden maddede belirtilen miktarlarda verileregle orantili olarak
hesap

edilen giin sayisi yazilacaktir.

j) Fiili Hizmet Siresi Zammi Prim Tutari : SigortahnPrime Esas Kazancina; 60 fiili hizmet giin sagksenecekslerde %3,33,
90



fiili hizmet giin sayisi ekleneceklérde %5 , 180 fiili hizmet giin sayisi eklenecgkride %10 orani uygulanarak tespit olunan
tutar, para

cinsinden yazilacaktir. Ay icerisinde tam galayanlarin ise siireleri oranti kurularak tespitesgiktir Ornek : 90 giin fiili
hizmet slresi

zammi verilecekslerde calgan bir kiinin, Aylik (30 giin igin) prime esas kazang tuta®00 TL, fiili hizmet siiresi zammi 2,5
gln olmasi

halinde, Kuruma gonderilecek fiili hizmet siresimeal prim tutari hesap edilirken énce prime esash@zutari ile prim orani
carpilr.

(Ayin tamaminda s6z konusglérde ¢alganin 7,5 giin fiili hizmet stiresi zammina stBk uygulanacak prim orani 0.05 e gore)
Bulunan

rakam ilgiliye o ayda verilen fiili hizmet suresammmi giin sayisi ile ¢arpilarak Kanunun mistehalligdr aylik azami verilen
sireye

bélinir ve o ayda gdnderilecek fiili hizmet stireammi prim tutar bulunmuolur. X = (1000x0.05)2.5 / 7.5X = 16.67 TL
olur).

Belirlenen tutarin tamamigveren tarafindan Kanunun 88’inci maddesine goéreapdia belirtilen sireler icinde Kuruma
oddenecektir.

Siresi icinde 6denmemesi halinde Kanunun 89’unaidesine gore Gecikme Cezasi ve Gecikme Zammi uygciktir.

8-) Isyeri onayi: Bu belge Kamidaresi yoneticisi ve tahakkuk ve tediye ile ilgiimu gorevlisi tarafindan imzalandiktan sonra,
bagl bulundygu Saymanlik onayinin da alinmasi gerekmektedir.

E) Bu belgenin tim bélimleri, mevzuata ve dayarelgelere gore tam ve gm olarak doldurulur. Noksan ve hatali diizenlenen
belgeler jleme alinmaz. Bundan gacak sorumluluklar belgeyi diizenleyen Kaidaresine aittir.

7

8

10

BU SAYFADAK I SIGORTALI SAYISI TOPLAMI

Fiili Hizmet Suresi

Zammi Tutarl

1

Unvani

Fiili Hizmet

Siresi

Zammi

Kodu

Derece

OO~ WNO

Toplam Sigortali Sayisi Tahakkuk Genel Toplami Yiliginde Goreve Girenler
Sira

No

(7) YIL ICERISINDE CALI STIRILAN S iGORTALILARIN

TC NO Emekli Sicil No AdiI Soyadi Kademe

SOSYAL GUVENLIiK KURUMU BA SKANLI GI
YILLIK F TiLi HiZMET SURESI ZAMMI

PRiM BELGESI

(Fiili Hizmet Suresi Zammi Kesenek ve Kurum
Kargiliklari 5434 Sayili Kanuna gore tespit olunan{zn)

tarafindan diizenlenip .......... Lo [, Tarihinde

Kurumumuza verilmtir.

Adi-Soyadi veimzasi,Miihirr veya Ksesi Adi-Soyadi vémzasi,Miihirr veya Kgsiimza,Mihir veya Kgesi Unitenin Kaesi vellgili Memurun
Parafi



........ oo e
Adi-Soyadi

Kesengine

Esas Aylik

Toplami

Prim

Odeme

Gin

Sayisi

FHZ

Gin

Sayisi

BU SAYFADAK i KES. KARS. TOPLAMI

Y1l iginde Gorevden Ayrilanlar

Tarih 5510 S.K.nun 40. ve 5434 S.K.nun 34.Md.gereeisveren
Sayfa No )

(10) Kuruma Verildi gi (11) Kurum Unitesi

Ek Gosterge

flger i,

(9) Saymanlik Onayi

(6) TUM SAYFALARA A iT TOPLAM SIGORTALI B iLGILERI
(Bu sayfa dahil)

Toplam Sayfa Sayisi

(8) isyeri Onayi

POStA KOAU: ..o

flger i,

Ek Iptal
ESKi
Mahiyeti

............ SoKaK:......oiiiiiiii Ds
.... Belge Turu

(4) ISYERININ ADRESI (5) BAGLI OLDU GU SAYMANLIK Asil

9-B1

iL iLCE UNITE KODU (2) BELGENIN

(1) ISYERI SiCiL NUMARASI

SAYMANLIK VE KURUM NUMARASI

KODU KODU

Ait Oldugu Yil

Isveren veya Vekilinin

isveren

Emekli Kes.Es.Ayliklarinin mevzuata uygun olaragpieedildiini beyan ve kabul ederiz
......... Sayfadan ibaret bu belgede yazili bilgilegiperri kayitlarina uygun oldiunu ve
Tahakkuk ve Tediyéle ilgili Kamu Gorevlisi

YENI

10

co~NO U~ WNE

Isveren veya Vekilinin

sveren

Emekli Kes. Es. Ayliklarinin mevzuata uygun olategpit edildgini beyan ve kabul ederiz
......... Sayfadan ibaret bu belgede yazili bilgilegiyerri kayitlarina uygun oldiunu ve
Tahakkuk ve Tediyéle ilgili Kamu Gorevlisi

kapi



9

(2) BELGENIN

YENI

Ait Oldugu Yil

ESKi

SAYMANLIK VE KURUM NUMARASI

KODU KODU

iLiLCE

NOT:Birinci sayfanin agiklamalarina gore dolduralkizr.

Mahiyeti Asil Ek
Tarih 5510 S.K.nun 40. ve 5434 S.K.nun 34.Md.gereeisveren

Adi-Soyadi vdmzasi,Muihiir veya Ksze5| Adi- Soyadl vémzasi,Mihiir veya Kgsi
ilge:.. Wl

Kademe

Imza,Miihir veya Kgesi Unitenin Kaesi vellgili Memurun Parafi
Kurumumuza verilmitir.

(8) isyeri Onay! (11) Kurum Unitesi

........ fooviiid i

(9) Saymanlik Onay!

Adi-Soyadi

tarafindan diizenlenip .......... [ [, Tarihinde
(Bu sayfa dahil)

Toplam Sayfa Sayisi

Belge Turu

(10) Kuruma Verildi gi

Emekii

Kesengine

Esas Aylik

Toplami

Ek Gdosterge

BU SAYFADAKI KES. KARS. TOPLAMLARI

ONCEKI SAYFADAN DEVIRLER

BU SAYFA DAHIL TOPLAMLAR

Prim

Odeme

Gun

Sayisi

(5) BAGLI OLDU GU SAYMANLIK

(7) YIL ICERISINDE CALI STIRILAN S IGORTALILARIN
9-B1 DEVAM SAYFASI

Sayfa No

SOSYAL GUVENLiK KURUMU BA SKANLI Gl
YILLIK F iLi HiZMET SURESIi ZAMMI

PRIiM BELGESI

(Fiili Hizmet Siiresi Zammi Kesenek ve Kurum Kiaklar
5434 Sayill Kanuna gore tespit olunanlar igin)

(1) ISYERI SICiL NUMARASI

UNITE KODU

BU SAYFA DAHIL TOPLAM SIGORTALI SAYISI

Sira

No

TC NO Emekli Sicil No Adi Soyadi
15



ONCEKIi SAYFADAN DEVIRLER

Fiili Hizmet Suresi

Zammi Tutarl

Unvani

BU SAYFADAKI SIGORTALI SAYISI TOPLAMI

11

12

13

14

Fiili Hizmet

Suresi

Zammi

Kodu

Derece

FHZ

Gun

Sayisi

YILLIK F TiLT HiZMET SURESi ZAMMI PR iM BELGEST AGIKLAMALAR

(Fiili Hizmet Siresi Zammi Kesenek ve Kurum Kiaklari 5434 Sayili Kanuna goére tespit olunanin)

A-) Yillik Fiili Hizmet Siuresi Zammi Prim Belgesi 55Xayili Kanunun 40'inci maddesi ggitece sigortali ¢aftiran Kamu
idarelerince

her yil icin diizenlenerek, miilga 5434 sayili Kanu8d.maddesine gore ait ogluyilin sonundan itibaren {¢ ay i¢inde Kuruma
verilir.

B-) Bu belge iki niisha olarak diizenlenir.Birinci niishasuma gonderilirikinci nishasi Kamidaresi tarafindan saklanir.

C-) Belgenin doldurulmasi ile ilgili agiklamalar:

1-Isyeri Sicil Numarasi: Kamu idaresinin tesgieimini miiteakip Kurumca bildirileisyeri Sicil Numarasi eksiksiz ve tam olarak
yazilacaktir.

2-Belgenin Ait oldugu yil ve mahiyeti, toplam sayfa sayisI tam olarakiyr.

3-Isverenin Adi:Isyerinin agik adi bl bulunulan ust kurulgiile birlikte eksiksiz olarak yazilacaktir.

4-Isyerinin Adresi:isyerinin adresi tam ve eksiksiz olarak yazilacaktir.

5-Bagli Bulundusu Saymanlik: Personel maademeleri herhangi bir Saymanlikca yapilameienlerin bgl bulunduyu
Saymanlik

isimleri tam olarak yazilacaktir. Herhangi bir Samhga bali olmayip tahakkuk ve tediyglemleri kendi gyerlerince
gerceklatirilen(Doéner Sermayésletmeleri, Belediye, Ozddare, Ki.T'ler vb.) isyerleri bali oldugu Saymanlik béliiminkyeri
adini

yazacaklardir.

6-TUm sayfalara ait toplam sigortali bilgileri: Biitiayfalardaki toplam sigortali sayisi, toplam ptahakkuku ile yil icinde
goreve

baslayan ve ayrilan sigortali sayisi toplami yazilasak

7-Y1l gerisinde Caltirilan Sigortali Bilgileri:

a)T.C Kimlik(Sosyal Guvenlik Sicil)Numarasi: Nufus Miirliigiince verilen 11 karakterden g numara, yazilacaktir.
b)Emekli Sicil Numarasi:lgilinin Emekli Sandg Genel Mudiirligii (Devredilen)'ce verilen 8 karakterli sicil numara
yazilacaktir.

Sicil numarasinin bilinmemesi veya hatali olmadinida www.sgk.gov.tradresinden emeklilik sicil no tespit kismindan Isici
numarasi

tespit edilebilecektir.

¢)Adi ve Soyadi: Sigortalinin bugin itibariyle NuMsidiirligi kayitlarindaki adi ve soyadi kayitlarda gidygekliyle, iki adi
bulunanlarin ise her iki adi da agik olarak (OrAek: Mehmet Ali ) yazilacaktir.

d)Unvan:ilgilinin kadro ve gérev tinvani yazilacaktir.

e) Fiili hizmet siresi zammi kodu: 5510 sayili Kanurithinci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan ¢etoin hangi bendine gore
fiili

hizmet stiresi zammi veriliyorsa, bu maddenin vedivenumarasi ile kapsamdaki sigortalilara verilemara gagida belirtildisi
sekilde

yazilacaktir.

Kur sun ve arsenik slerinde calisanlardan;

-Kursun dretilen galenit, sertizit, anglezit gibi ceviedn ¢ikarilmasina gkin maden ocg islerinde ¢alganlar icin400101kodu,
-Kursunlu madenlerden yahut iginde kun bulunan kil, maden koépii, kusun firn kurumu, Ustube¢ agti ve benzeri
maddelerden

kursun dretimi igin yapilan izabglerinde calganlar icin400102kodu,

-Antimuan, kalay, bronz ve benzeri maddelerle yapKugun algimi islerinde ¢alsanlar i¢in400103kodu,

-Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken ldozlar kaldirmaslerinde ¢alganlar i¢in400104kodu,



Cam fabrika ve atdlyelerinde calsanlardan;

-Cam yapiminda kullanilan ilkel maddeleri toz halgetirme, eleme, katirma ve kurutmaslerinde (bu §leri yapmak izere tam
kapal

odalar icinde otomatik makineli tesisat veya gah ortamindaki tozlarn ghk icin tehlike olgturmayacak diizeye indiren
havalandirma

tesisati bulunmagh takdirde) ¢akanlar icin400201kodu,

-Eritme klerinde (otomatik besleme firinlariyla galmadg takdirde) ¢akanlar i¢in400202kodu,

-Atescilik islerinde calganlar icin400203kodu,

-Ufleme kslerinde (tamamen otomatik makinelerle yapilngatiakdirde) cakanlar icin400204kodu,

-Basingla yapilan canglerinde (cam tazyikisleri) ¢alsanlar icin400205kodu,

-Ayna cami sanatinda potali cam dokugiérinde (potalar kalip masasina mekanik araclasiamadg) takdirde) cakanlar icin
400206

kodu,

-Cami firin baindan almaglerinde calgsanlar icin400207kodu,

-Yayma firinlarinda diizeltmslérinde calganlar i¢cin400208kodu,

-Tras islerinde ¢alganlar i¢in400209%odu,

-Asitle hak ve cilalamalerinde ¢alganlar icin400210kodu,

-Basinc¢h havayla kum piiskirten cihazlarla yapiderde (calma ortamindaki tozlari ghk icin tehlike olyturmayacak dizeye
indiren

havalandirma tesisati bulunmgdiakdirde) cakanlar icin400211kodu,

-Pota ve taodalarinda gorilenlerde calganlar icin400212kodu,

Civa uUretimi isleri sanayinde ¢alsanlardan;

-Civa izabe firinlarinda goérulegiérde calsanlar i¢cin400301kodu,

-Elementer civa bulunan ocaklarda gériigerde calganlar icin400302kodu,

Cimento fabrikalarinda calisanlardan;

-Ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme veskama klerinde calganlar icin400401kodu,

-Otomatik firinlarda girme islerinde ¢alganlar icin400402kodu,

-Klinkeri 6gitme, eleme, torba ve figcilara koymgerinde (otomatik olarak tozun etrafa yayilmasinie§ici bir diizenleme
yapilmadgi

takdirde) cakanlar icin400403kodu,

Kok fabrikalariyla termik santrallerde ¢ali sanlardan;

-Atescilik, ocak temizlgi, jenerator, doldurma, Baltma ve temizlemslierinde ¢alganlar i¢cin400501kodu,

-Kimyasal aritmaslerinde calsanlar i¢cin400502kodu,

-Gazin gectii cihaz ve borularin onarilmasi ve temizlenmglgirinde calsanlar i¢in400503kodu,

-Kok fabrikalarinda kémir ve ocaflérinde calganlar icin400504kodu,

-Elektrik enerji Uretim santrallerinin kazan daireteki atggilik, kil ve kémdarlerin taanmasi §lerinde calganlar icin 400505
kodu,

-Termik santrallerle her gi buhar kazanlarinin kazan dairesindekieilik, kil ve kdmdrlerin tainmasi §lerinde ¢alganlar icin
400506

kodu,

Aliiminyum fabrikalarinda ¢ali sanlardan;

-Aliminyum oksit tretimiglerinde galganlar i¢cin400601kodu,

-Aliminyum bronzu hazirlamalerinde calgsanlar icin400602kodu,

-Aliminyum madeni Uretimislerinde calsanlar icin400603kodu,

Demir ve ¢elik fabrikalarinda ¢alisanlardan;

-Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire ¢evesirleriyle boru fabrikalarinin firin ve dékiim dairelete yapilanslerinde
¢alisanlar i¢in400701kodu,

-Celikhanelerin celik yapilan firinlariyla bunlanieferruat ve eklentilerinden olan ikinci derecadeknlarda ve konvertérlerde
yapilan

islerinde ¢alganlar icin400702kodu,

-Sivi haldeki demir ve ¢dlin tesisat ve teghizatla veya mekanik olargkitaasina ikkin islerde galganlar i¢cin400703kodu,
-Sicak veya sivi haldeki clrufurgtamasi veglenmesi glerinde calganlar icin400704kodu,

-Haddehanelerde (g§ok demirle ¢calilan haddehaneler haric), firinlarda, hadde séndler, haddehaneyi kizgin veya sivi gelik
yahut

demirle besleyen tesisat ve araclarla gorutsrie kizgin halde olan yari mamul parcalarin keesi ve hazirlanmasglérinde
calsanlar

icin 400705kodu,

Dokum fabrikalarinda calisanlardan;

-Dokim kalip ve macalarinin yapilmasi ve dokimartdiruma getirilmesislerinde ¢alganlar icin400801kodu,
-Dékumsarjinin hazirlanmasi ve hersiiemaden eritme (izabe) firinlarinin dékiime hazruina getirilmesiglerinde calganlar
icin

400802kodu,



-Maden eritme ve dékmelérinde ¢alganlar i¢cin400803kodu,

Asit Uretimi yapan fabrika ve atblyelerde calsanlardan;

-Asit icin hammaddelerin hazirlanmagerinde ¢alganlar i¢cin400901kodu,

-Asidin yapilma safhalarindakjlerinde calgsanlar icin400902kodu,

-Baca gazlarindan asit elde edilmgkiinde calsanlar icin400903kodu,

Yeralti islerinde ¢alisanlardan;

-Maden ocaklar1 (elementer civa bulugdwsaptanan civa maden ocaklar hari¢), kanalizasgotiinel yapimi gibi yer altinda
yapilan

islerde ¢alsanlar i¢in401001kodu,

Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilanslerde calsanlardan;

-Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler véyiiin dger korplskiler emanasyon kaynaklar ile yapilderde
calsanlar

icin 401101kodu,

Su altinda veya Su altinda basinc¢l hava icinde gainayi gerektiren islerde calsanlardan;

-Su altinda basinch hava iginde galayi gerektirensierden 20-35 metreye kadar derinlik veya 2-3,5 kgfoasingta yapilan
islerde

calsanlar i¢in401201kodu,

-Su altinda basin¢h hava icinde galayi gerektirensierden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik veya 3,5-4 (Bdric) kg/crabasingta
yapilan

islerde ¢alsanlar i¢in401202kodu,

-Dalgiclik isinde ¢alganlar icin401203kodu,

Turk Silahli Kuvvetlerinde ¢ali sanlardan;

-Subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarmamaruerbglar icin 401301kodu,

Emniyet ve polis meslginde, Milli istihbarat Teskilatinda calisanlardan;

-Asaleti onaylanmgi olmak sartiyla adaylkta gegcirilen sireler dahil polis,nkiser yardimcisi, komiser, p&omiser, emniyet
amiri,

emniyet midirleri ile bu ve daha yukari mae derecelerdeki emniyet mensuplari, Miitinbarat Tekilatt mensuplari igin
401401

kodu,

itfaiye veya yangin séndiirmesierinde calisanlardan;

-Yangin sondirmsslierinde calsanlar icin401501kodu,

f) Odenen Aylik Bilgileri : Ayliklarini personel kanlamna goére alan sigortalilar igin fiilen ilgili yn son ayina ait ddenen ayhk
derece,

kademe ve var ise ek gostergesi yazilacaktir. Gi@rewil icerisinde ayrilanlarin ise, gorevden alkilari aya ait aylik
derece,kademe ve

var ise ek gostergesi yazilacaktir.

g) Emekli kesengine esas aylik toplami: Kamu idaresinde gorevibgainin 5434 sayili Kanuna goére yilin son ayindzakekli
kesengine esas aylik derece,kademe, ek gbsterge ile kialdm@, taban aylfi ve 6zel hizmet tazminati dikkate alinarak
bulunacak

Emekli kesengine esas aylik tutari yazilacaktir. Gérevde olaiar ilgili yilin Aralik ayindaki, yil icerisindeayrilanlar ise
ayrildigi ayin

emekli keseng@ esas aylik tutari yazilacaktir.

h) Prim Odeme Giin Sayisi: Sigortall hizmetleringkifi giin sayilar béliimiine sigortalinin o yil icintaa aldig giin sayisi
yazilacaktir, tam ¢aima halinde giin sayisi 360 giin olarak dikkate ahkiaic Yil icinde ke giris ve/veya ayril tarihi mevcut ise
calsma

giin sayisi maadenen giin sayisidir.

1) Fiili Hizmet Siresi Zammi Gin Sayisi: Fiili hizmsifiresi zammina mistehak maddede belirtgéerde fillen calgtigi giin

sayisina
gore yine maddede belirtilen miktarlarda verilerregle orantil olarak hesap edilen giin sayisi waaktir. Buna gore,
Sigortalilarin

Ucretsiz izinde gegen sireleri ile Kanunun 40 maddesinde yer alan tablonun (13) ve (14) numanailarinda belirtilen
sigortalilar

hgrig o_Imak Uzere, s6z konusu maddede belirtigtarde fiilen calgilmayan Ucretli izin, sihhi izin, yillik izin, @tim ve kurs
:;;ﬁl?tr;tli‘lag[mleri fiili hizmet siiresi zamm kapsada dgerlendiriimeyecektir. Ayrica, Ginlik ¢aina siresinin bir bélimunde
Elllzlmet stiresi zammi kapsamindafeide ¢alsan sigortalilar, yil icinde bu niteliktekilerde gegen ¢alma saatleri toplaminin
g;nslrli; saatine (8’e) bolinmesi suretiyle fiilli hizmétesi zammina mistehaytarde fiilen ¢algtigi giin sayisi bulunarak, tespit
g!)yznir(])nusu ‘bu gun sayisina gére maddede belirtiiédarlarda verilen slreyle orantili olarak hesafile; gun sayisi
yazilacaktir. Ornek



2 Yilda 90 gin fiili hizmet siiresi zammi verilecefterde calgan bir kiinin, bir yilda 1224 saatmistehak slerde ¢algmasi
halinde,

1224/8 =153 Giinolarak mistehalslierde ¢algtigi giin sayisi bulunuitilin tamaminda(2880 saat) mistehakslerde ¢alsanin
90 giin

fiili hizmet sliresi zammi olagandan, bu kinin fiili hizmet stiresi zammX=153x90/360 X=38.25 glinolur).

j) Fiili Hizmet Siresi Zammi Tutari : Emekli kesgiree esas aylik toplami Gzerinden % 16 kesenek tsilgoP020 kagilik
Isveren

hissesine gore belirlenen toplam miktar tzerindemarlandirilacg giine gore kesilecek tutar, para cinsinden yaakiac Yil
icerisinde

tam calsmayanlarin ise sireleri oranti kurularak tespitesdiktir Ornek : 90 giin fiili hizmet siiresi zammi verilecefterde
calisan bir

kisinin, 2008 yilinin son ayindaki emekli kesgime esas ayfn 1200 TL, fiili hizmet siresi zammi 38,25 giin oknaalinde,
Kuruma

gonderilecek fiili hizmet siiresi zammi kesenek agikk tutari hesap edilirken 6nce emekli keggne esas aylik tutari ile %36
orani(%16 kesenek, %20 kdrk toplami) ¢arpilir. Bulunan rakam ilgiliye olgta verilen fiili hizmet stiresi zammi giin sayis! il
carpilarak 30 gtine béllinir ve o yilda gonderiléigihizmet siiresi zammi kesenek kdrk tutari bulunmuy olur.
X=(1200x0.36)38.25/30 X = 550.80 TL olur). Belirlenen tutarin tamamsveren tarafindan 5434 sayili Kanunun 34’Uncii
maddesine goére

yukarida belirtilen sireler icinde Kuruma o6denerekBuresi i¢inde édenmemesi halinde 5510 sayilndtain 89’uncu
maddesine goére

Gecikme Cezasl ve Gecikme Zammi uygulanacaktir.

8-) Isyeri Onayi: Bu belge Kamidaresi yoneticisi ve tahakkuk ve tediye ile ilgitimu gorevlisi tarafindan imzalandiktan sonra,
bagl bulundygu Saymanlik onayinin da alinmasi gerekmektedir.

D) Bu belgenin tim bélimleri, mevzuata ve dayarzelgelere gére tam ve gl olarak doldurulur. Noksan ve hatali diizenlenen
belgeler jleme alinmaz. Bundan gacak sorumluluklar belgeyi diizenleyen Kaidaresine aittir.



