HUKUKU VE KT SAT DERG S

SEND KAMIZIN 24. OLA AN GENEL KURULU 19-20 KASIM 2005 TAR HLER NDE ANKARA'DA
YAPILDI. 19 KASIM 2005 CUMARTES GUNU GENEL SEKRETER M Z ERHAN POLAT'IN ACI
KONU MASI LE BA LAYAN GENEL KURULDA, D VAN BA KANLI INA ESK GENEL
SEKRETERLER M ZDEN Av.MET N YILMAZ, KAT P UYEL KLERE SE MEHMET ULUBAY LE
MEHMET EMN KUZUCU SEC LD LER. 20 KASIM 2005 PAZAR GUNU SEND KAMIZ
MERKEZ NDE YAPILAN SEC MLER SONUCUNDA YONET M, DENETLEME VE D SPLN
KURULUNA SEC LEN UYE KURULU YONETCLERMZ KEND ARALARINDA GOREV
BOLUMU YAPARAK GOREVLER NE BA LAMI LARDIR.



C NDEK LER
m YONET M, DENETLEME VE D S PL N KURULU UYELER M Z. (Sayfa 3-4-5-6)

m SEND KAMIZDA UNVAN DE KL KLER . (Sayfa 6-7)

m 2006 YILINAA T LAVE TED YE ODEME TAR HLER . (Sayfa 8)

m 01.01.2006 — 31.12.2006 TAR HLER ARASINDA GECERL ASGAR UCRET . (Sayfa8)
m ZONGULDAK BELED YES TS GORU MELER . (Sayfa8)

m MEMUR VE SOZLE MEL PERSONEL N 2006 YILI YEMEK BEDELLER . (Sayfa9)

m GEL R VERG S NDEN ST SNA ED LEN GUNDEL K(HARCIRAH) TUTARLARI . (Sayfa9)
m KOLLARINDAK G SAYILARI VE SEND KALARIN UYE SAYILARI . (Sayfa10-11)
m S GORTAPR M NE ESAS KAZANCIN ALT VE UST SINIRI DE T . (Sayfa 12)

m KATSAYILAR, YURTDI | AYLIKLAR VE SOZLE ME UCRET . (Sayfa 13)

m GEL RVERG S KANUNUNDAK MAKTU TUTARLAR. (Sayfa 13)

m HARCIRAH KANUNU GENEL TEBL . (Sayfa 14-15)

m S GORTA PR M NE ESAS TUTULACAK KAZANCLARIN AYLIK TUTARININ TESP T NDE

NAZARA ALINMAYACAK YEMEK PARASI LE COCUK VE A LE ZAMLARININ TUTARI.
(Sayfa 15)

m YENDEN DE ERLEME ORANI, DOVZ LE BORGLANMA TUTARI, KANUN FAZ
ORANINDAK DE KL K, YONETMEL K DE KL . (Sayfa 16)

m EMEKL LER N KALDIRILAN VERG ADES , EK ODEMELER VE ZAMLAR. (Sayfa 17-18)

m MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONET MEL K. (Sayfa 18)

m ET MADEN LETMELER NDE VE SOSYAL GUVENL K HUKUKU SEM NER . (Sayfa 19)
m YARGITAY KARARLARI. (Sayfa20-21)

m ONEML B LG LER. (Sayfa 22-23-24)

m YILLIK EKONOM K GOSTERGELER. (Sayfa 25)

m AYLIK EKONOM K GOSTERGELER. (Sayfa 26)

m GEL R VERG S NDE TEKRAR TEKL TAR FEYE GEC L YOR . (Sayfa 26)

m CALI MAHAYATINA L K N SON GOSTERGELER. (Sayfa 27)

m ENFLASYON TABLOSU. (Sayfa 28)
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Uzmanl klara, Yay n Sorumlusu-Sekreter olan Sevil COLAKO LU ise dari ler efli i gorevlerine
getirilmi lerdir. Arkada lar m za yeni gorevlerinde ba ar lar dileriz.
@ #! 71 6 % "+ 71 6
++ #1 B % + B + x4+
8 - 3 % C#D o+ 1 # + 6
- " 2 1x1 += = 6 A , 1
# KO# A * % #6! .@# | =B,; G 1+ 5 I+!!
3% * 171 "% D # N
5"+ 1+ I # #6! B#! R
! Il ++ 10B 5" + % * +
8 # !l + 5610 + 5 & 1 25#+ +*4 %
O- # * + =# 0™ K I* N
5 = (0 + 0 1 254# T
3 H#+ 4+ + 1 = E I E L B
% ! ?2™ (E5P % % 2 "
*5%14 7
"%4 )60




@ #! B % "+ B ++ 1
#11 ' % 8 - , # 5+ M 41
B 1+ + 6 )1 @ s =db g
1+ 5 11 3% *# 1+ % 1+ % |
?* =BE:&C % % *? N
*5%14 7
5 )
#1o= - = - % PR
B JH#T 0 1#-"'% 8 K"+ ( +
% (- s " 41 . #1 B +
B 3" % ++ | @ #! ;1 + 5 I+1!! =
=+ : 3% * ! . #l 1+ #1171
"% D # + (.- KM+ ( + % (- *
Yt #- I ++# (EFK % % ? i
28
0/9 1)°
. # 1 K # 1! 10 "H#-
$ % & " + 1+ ++ 1 # ! %
+ B + # + 8- @ g "+ .
#1 J# 6? B + 3% ++ !
.. [ B * 2@
#1 1+ 5 I+1! =+ * 3" % =0 gl Al
%1l 1 # 31 + % % -?°? N
28
8 |
@/ #! =# 0% ? % $ " + B
= *$ "t B & ++ !
@ #! =+ * 3% ! #1 5#
- K$&B=$P&; !

7 H #




2006 YILINA A T LAVE TED YE ODEME TAR HLER
2006 ylna ait ilave tediyenin ddeme tarihleri 05.01.2005 tarih ve 26044(Mukerrer) Say |
Resmi Gazete’ de yay mlanm tr. S6zkonusu Bakanlar Kurulu Karar a a da verilmi tir.

Karar Say s : 2006/9900
4/7/1956 tarihli ve 6772 say| Kanun kapsam na giren kurumlarda c¢al an i gilere 2006

y I nda;

a) Kanunun 1 inci maddesine gore yap lacak ilave tediyenin birinci yar s nn 5/1/2006, di er
yar s n n 30/6/2006 tarihinde,

b) Kanunun 2 nci maddesine gére maden i letmelerinin minhas ran yer alt i lerinde
¢al anlara yap lacak ilave tediyenin tamam n n 25/12/2006 tarihinde,

6denmesi; Maliye Bakanl nn 29/12/2005 tarihli ve 31293 say | yazs Uzerine, mezkur Kanunun
4 inct maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 4/1/2006 tarihinde kararla trim tr.

01.01.2006 — 31.12.2006 TARLER ARASINDA GECERL ASGAR UCRET
Cal ma ve Sosyal Guvenlik Bakanl taraf ndan 23.12.2005 tarih ve 28032 say | Resmi Gazete'de
yay mlanan tebli ile Asgari Ucret Tespit Komisyonunun 21.12.2005 tarih ve 2005/1 say| kararna gére
01.01.2006 — 31.12.2006 tarihleri aras nda gecerli olacak asgari tUcret rakamlar ag kland .
Buna gore; 16 ya n doldurmu i cilerin bir ginlik normal ¢cal ma kar |  asgari Ucretleri 17,70
(onyediyetmi ) Yeni Tirk Liras, 16 ya n doldurmam i cilerin bir gtinlik normal cal makar | asgari licretleri
15,00 (onbe ) Yeni Tirk Liras olmu tur.

16 YA INDAN BUYUK CLER N BRUT VE NET ASGAR UCRET VE
ASGAR UCRETN VERENE MAL YET (YTL)

Sendikam z Uyesi Zonguldak Belediyesi Toplu Sozle mesi muzakereleri 2 ubat 2006 gunu
Zonguldak Belediyesinde ba lad . Belediye Ba kan say n Secaattin GONCA, Kamu- Sendikas Genel Sekreteri
Erhan POLAT, Kamu- Sendikas Genel Sekreter Yard mc s Abdullah KAHRAMAN, Belediye- Sendikas ube
Ba kan Cavit ZULF KAR ile di er yonetici, birokrat ve uzmanlarn katld ac| toplants nda Belediye Ba kan
Secaattin GONCA unlar belirtti.

ciler bizim i ¢imiz, imkanlar m z belli. Tabii olarak sézle meyi imkanlar m z icerisinde bitirece iz.
Hepimizin ortak menfaatini kar layacak ekilde bu sézle meleri bitirece iz. Sendikal haklara tabii ki sayg m z var
ama bu gemiyi de ylritmek zorunday z. Bu hepimizin goérevidir.”

Belediye- Sendikas ube Ba kan Cavit ZULF KAR ise; oncelikli hedeflerinin sdzle menin masada
ba tlanmas oldu unu, parasal konularda anla labilece ini, burada bir giclik gérmedi ini, ancak kazan Im
haklardan vazgecmeyeceklerini belirtti. lave olarak; Belediye i yerleri ile kamu i yerlerinin ayn 6zelliklere sahip
olmad klar n, bunun dikkate alnmas nn art oldu unu sdyledi.

Kamu- Sendikas Genel Sekreteri Erhan POLAT da Zonguldak Belediyesinin Giye olmas ndan memnun
olduklar n, Belediye sbdzle melerine yabanc olmadklarn, di er kamu toplu i sodzle melerinde sirdirdikleri
ilkeli tav rlar n aynen surdireceklerini ve olabilecek en makul seviyelerde sdzle meyi akdedeceklerini ifade etti.



MEMUR VE SOZLE MEL PERSONEL N 2006 YILI YEMEK BEDELLER

Maliye Bakanl 'nn, 14.01.2006 tarih ve 26049 Say| Resmi Gazete’ de yay mlanan Bitce Uygulama
Talimat Tebli iile, 657 say| Devlet Memurlar Kanununun 212 nci maddesine dayan larak haz rlanan ve 19
Kas m 1986 tarihli Bakanlar Kurulu Karar ile yurirlii e konulan Devlet Memurlar Yiyecek Yard m Yo&netmeli inin
4. maddesinde, yemek bedelinin bitceden kar lanmayan ksmnn yemek yiyenlerden alnaca  hikme
ba land hatrlatlarak, 2006 ylnda ¢ le yeme i servisinden faydalanacak olanlardan en az a a da
belirlenen tutarlar Gizerinden guinlik yemek bedeli al nmas uygun gorildi G belirtilmi tir.

Buna gore;
15.01.2006 tarihinden
Memurlardan; 14.01.2007 tarihine kadar
1) Ek gostergesiz gérevlerde bulunanlardan 0,65 YTL
2) 1100'e kadar (1100 dahil) ek gostergeli gorevlerde bulunanlardan 1,05 YTL
3) 2200'e kadar (2200 dahil) ek gostergeli gorevlerde bulunanlardan 1,25 YTL
4) 3600'e kadar (3600 dahil) ek gostergeli gérevlerde bulunanlardan 1,60 YTL
5) 4800'e kadar (4800 dahil) ek gostergeli gérevlerde bulunanlardan 2,10 YTL
6) 4800'den daha yuksek ek gostergeli gérevlerde bulunanlardan 2,30 YTL
15.01.2006 tarihinden
Sozle meli personelden; 14.01.2007 tarihine kadar
1) Ayl k brit s6zle me Ucretleri 1.050 YTL kadar (1.050 YTL dahil) olanlardan 0,80 YTL
2) Ayl k brit s6zle me Ucretleri 1.900 YTL kadar (1.900 YTL dahil) olanlardan 1,25 YTL
3) Ayl k brut sézle me Ucretleri 2.700 YTL kadar (2.700 YTL dahil) olanlardan 2,20 YTL
4) Ayl k briit s6zle me Ucretleri 2.700 YTL tzerinde olanlardan 2,75 YTL

Yemek bedelinin alnmasna yoénelik uygulamaya, 15.01.2006 tarihinde ba lanaca , kurulu larn
hizmetlerinin 6zelli i, yemek maliyetleri ve yemek servisinin farkl mahallerde daha iyi artlarda sunulmas gibi
hususlar dikkate alarak belirtilen miktarlar n Gizerinde yemek bedeli tespit edebilecekleri, bu talimata, genel butce
kapsam ndaki kamu idareleri, 6zel bitceli idareler, kamu iktisadi te ebbusleri, déner sermayeli kurulu lar
ve fonlar ile di er kamu idarelerinin uyacaklar belirtilmi tir.

GEL R VERG S NDEN ST SNA ED LEN GUNDEL K (HARCIRAH) TUTARLARI

31.12.2005 tarih ve 26040(1. Mukerrer) Say| Respazete’ de yay mlanan 5437 Say| 2006 Y |
Merkezi Yonetim Bitce Kanunu’ nun H-CETVELe 6245 Say | Harc rah Kanunu’ na tabi personadlecek
ve 193 Say| Gelir Vergisi Kanunu' nun 24. madaesigére Gelir Vergisinden istisna edilen giindetikle
a a daki gibidir.

I- Yurt cinde Verilecek Gindelikler (Madde : 33) GUNDEL K
M KTARI (YTL)
A-a) Turkiye Buyik Millet Meclisi Ba kan ve Ba bakan 32,50

b)Anayasa Mahkemesi Ba kan, Genelkurmay Ba kan, Bakanlar, Milletvekilleri, Kuvvet
Komutanlar, Jandarma Genel Komutan, Sahil Giuvenlik Komutan, Ba bakanl k
Muste ar, Cumhurba kanl  Genel Sekreteri, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel 30,00
Sekreteri, Orgeneraller, Oramiraller, Yargtay, Dan tay, Uyu mazlk Mahkemesi ve
Say tay Ba kanlar, Yarg tay Cumhuriyet Ba savc s, Dan tay Ba savc s, Diyanet leri
ve Yilksekd retim Kurulu Ba kanlar

B-Memur ve Hizmetlilerden;

a) Ek gostergesi 8000 ve daha yiuksek olan kadrolarda bulunanlar (1) 25,50
b) Ek gostergesi 5800 (dahil) - 8000 (hari¢) olan kadrolarda bulunanlar (2) 23,00
c) Ek gostergesi 3000 (dahil) - 5800 (hari¢) olan kadrolarda bulunanlar 20,50
d) Ayl k/kadro derecesi 1-4 olanlar 18,00
e) Ayl k/kadro derecesi 5-15 olanlar 17,00

(1) 6245 say | Harc rah Kanununun 33 Uncl maddesinin (b) bendine gore verilecek gindeliklerin hesab nda bu
tutar esas alnr

(2) 3717 say | Kanuna gore adli personel ile devlet davalar n takip edenlere verilecek yol tazminat n n hesab nda
bu tutar esas alnr.




KOLLARINDAK C SAYILARI VE SEND KALARIN UYE SAYILARI

17.01.2006 tarih ve 26052 sayl Resmi Gazete’ de yay mlanan “2821 Say |
Sendikalar Kanunu Gere ince kollar ndaki ¢i Saylar ve Sendikalarn Uye Say lar na
li kin 2006 Ocak Ay statistikleri Hakk ndaki Cal ma ve Sosyal Guvenlik Bakanl
Tebli i"nde yer alan bilgiler incelendi inde Temmuz 2005’ den bu yana toplam i ¢i saysnn
65 931 art (gostererek 5 088 515’ e, sendikal i ¢i saysnn 41 502 artarak 2 987 431’ e
¢kt ,sendikal i ¢isays orannn % 58.65 den % 58.70 ye yukseldi itespit edilmi tir.

Ayrca Tarm ve Ormanclk, Avclk ve Balk¢lk kolu haric 27 i kolunda 46 i ci
sendikas nntoplui s6zle mesi yapabilmek icin gerekli baraj a tklar gortlmektedir.

TOPLAM G SAYISI/
KOLU / SEND KA KONFEDERASYON UYE SAYISI %
MADENC L K 127 423
TURK MADEN- TURK- 53 056 41.63
GENEL MADEN- TURK- 30511 23.94
PETROL, K MYA VE LAST K 232293
[PETROL- TURK- 79 185 34.08
[LAST K- D SK 41103 17.69
GIDA SANAY 349 661
OZ GIDA- HAK- 63 405 18.13
TEK GIDA- TURK- 181 850 52.00
EKER 26 670
EKER- TURK- 26 304 98.62
DOKUMA 586 378
Oz PLK- HAK- 82 253 14.02
TEKS F TURK- 325 651 55.53
TEKST L D SK 75 048 12.79
DER 82 954
DER - TURK- 17 051 20.55
A AG 82 759
A AC- TURK- 113 060 15.78
OZ A AG- HAK- 11219 13.55
KA IT 31 059
SELULOZ- TURK- 16 405 52.81
TUMKA- D SK 3377 10.87
BASIN VE YAYIN 42 286
[BASIN- TURK- 4579 10.82
[BANKA VE S GORTA 148 713
[BASS TURK- 16 277 10.94
[BANKS s BA IMSIZ 25786 17.33
[BAS SEN TURK- 64 667 43.48
C MENTO, TOPRAK VE CAM 159 853
TURK YE G MSE- TURK- 63 895 39.97
KR STAL- TURK- 19372 12.11
METAL 638 762
TURK METAL TURK- 281705 44.10
CEL K- HAK- 91301 14.30
B RLE K METAL- D SK 67 593 10.58
IGEM 11 873
[DOK GEM - TURK- 4 452 37.49
L MTER- D SK 1196 10.07
N AAT 733 709
YOL- TURK- 161 560 22.01




ENERJ 143 483
TES- TURK- 115134 80.24
T CARET, BURO,E T MyveG.S. 436 794
KOOP- TURK- 46 157 10.56
TEZ-KOOP- TURK- 62 377 14.28
SOSYAL- D SK 43914 10.05
KARATA IMACILI | 125 195
[TUMT S TURK- 14073 11.24
[NAKL YET- D SK 15 499 12.37
[DEM RYOLU TA IMACILI | 24 213
[DEM RYOL- TURK- 21796 90.01
[DEN Z TA IMACILI | 43 219
[TURK DEN Z- TURK- 13518 31.27
[HAVA TA IMACILI | 28 668
HAVA- TURK- 14 818 51.68
ARD YE ve ANTREPOCULUK 24 900
L MAN- TURK- 7268 29.18
HABERLE ME 53 844
TURK YE HABER- TURK- 52 482 97.47
SA LIK 75 507
SA LIK- TURK- 15 602 20.66
KONAKLAMA ve E LENCE 309 678
TOLEY S TURK- 43 300 13.98
OLEY S D SK 32685 10.55
MLL SAVUNMA 31225
TURK HARB- TURK- 30673 98.23
GAZETEC L K 14 439
T.G.S. TURK- 3847 26.64
GENEL LER 432 983
[BELED YE- TURK- 191 313 44.18
[H ZMET- HAK- 110 222 25.45
[GENEL- D SK 75 500 17.43
KONFEDERASYONA % 10 BARAJINA TAB 01 NOLU
KONFEDERASYON BA LI OLUP BU BARAJI KOLUNDAK
A AN
UYE UYE UYE
SEND KA SAYISI SEND KA SAYISI SEND KA SAYISI
TURK- 33 2 092 694 31 1991 93§ 2 100 756
HAK- 7 378 095 5 358 490 2 19 605
D SK 19 404 047 9 355 915 = =
M SK 2 3983 - - - -
BA IMSIZ 35 108 612 1 25 786 1 3142
TOPLAM 96 2987 431 46 2 732 124 5 123 503




S GORTA PR M NE ESAS KAZANCIN ALT VE UST SINIRI DE T
Bilindi i Gzere, 506 say | Kanunun 78 inci maddesinin 54881 Kanunla de ik birinci f kras nda, bu
Kanun gereince al nacak prim ve verilecek ddeneklerin hesatesas tutulan ginlik kazancn alt snrnn,
4857 say| Kanunu'nun 39 uncu maddesine gore 16 n@an buyilkler icin belirlenen asgari Ucret, Ust
snrnnise gunlik asgari Ucretin 6,5 kat oldwngorilmuitar.

4857 say| Kanununun 39 uncu maddesine istinaden Asgari UEespit Komisyonunca al nan ve
23.12.2005 tarihli, 26032 say | Resmi Gazete'dg iyganan 2005/1 say | Karar ile,

1-16 ya n doldurmu i cilerin bir ginlik normal calma kar | asgari Ucretleri 01.01.2006-
31.12.2006 tarihleri aras nda 17,70 (Onyedi yetrvieni Turk Liras ,

2-16 ya n doldurmam i cilerin bir giinlik normal calma kar | asgari Ucretleri de 01.01.2006-
31.12.2006 tarihleri aras nda 15 (Onp¥eni Tlrk Liras ,
olarak tespit edilmtir.

Buna gore; sigorta primlerine sizlik sigortas primine ve sosyal giivenlik despelmine esas ginlik ve
ayl k kazanclar n alt ve Ust s n rlar aa da gosterilmitir.

Buna gore, prime esas kazanclar n alt ve tstlarnaa da gosterilmitir.
A)OZEL SEKTOR:

01.01.2006-31.12.2006 tarihleri aras nda;

Gunlik altsnr = 17,70 YTL
AylkKAltSnr = 531,00 YTL

Gunlik tstsnr = 115,05 YTL
Aylklstsnr =3.451,50 YTL

B)KAMU SEKTORU :

-2005/Aral k ay n n ikinci yar s icinaltsnr = 260,64 YTL
(16,29 YTL x 16 giin = 260,64 YTL)
-2006/0Ocak aynnilk yars icinaltsnr =47280 YTL
(17,70 YTL x 14 giin = 247,80 YTL)
-15.12.2005-14.1.2006 devresiicinaltsnr 508,44 YTL

-15.01.2006 tarihinden sonras icin ginlik altrsn = 17,70 YTL
-15.01.2006 tarihinden sonra aylk altsnr 531,00 YTL

-2005/Aral k ay n n ikinci yar s icin istsnr =1.694,24 YTL
(105,89 YTL x 16 gun = 1,694,24 YTL)

-2006/Ocak aynnilk yars icinistsnr =170 YTL
(115,05 YTL x 14 gun = 1,610,70 YTL)

-15.12.2005-14.1.2006 devresi st snr =3.304 9L

-15.01.2006 tarihinden sonras icin gunlik dsrs n= 115,05 YTL

-15.01.2006 tarihinden sonras icin ayl k Gstsn  =3.451,50 YTL
(115.05 YTL x 30 gtin = 3.451,50 YTL)

C-CIRAKLARVEO RENC LER C N:

3308 say | Meslek Etimi Kanununun 25 inci maddesinin dérdinci f kragar nca aday ¢ rak, ¢ rak ve
i letmelerde beceri é&imi goren 6 rencilerin ya durumlar na goére tespit olunan asgari icretlers0%i sigorta
primlerinin hesab na esas tutuldundan, 01.01.2006-31.12.2006 tarihleri aras nddasumsigorta primlerine
esas kazang tutar, 16 yadan blyukler icin gunlik 8,85 YTL, ayl k 265,590TL; 16 ya ndan kicukler icin
ise gunlik 7,50 YTL, ayl k 225,00 YTL olarak uygualacakt r.



KATSAYILAR, YURT DI

| AYLIKLAR, UCRET VE SOZLE ME UCRET

Konu ile ilgili 5437 Say | 2006 Y | Merkezi Yonetim Biutgce Kanununun 24. maddesi a a da

verilmi tir.

MADDE 22. — a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayl| Kanunun 154 Uncli maddesi uyar nca,
1/1/2006-30/6/2006 doneminde aylk gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge
rakamlar n n ayl k tutarlara cevrilmesinde uygulanacak ayl k katsays (0,04265), memuriyet taban

ayl gostergesine uygulanacak taban ayl

yan édeme katsay s (0,01387) olarak uygulanr.

katsay s (0,53377), yan 6deme katsays (0,01353)
olarak; 1/7/2006-31/12/2006 déneminde ise ayl k katsay s (0,04373), taban ayl

katsay s (0,54711),

b) 22/1/1990 tarihli ve 399 say | Kanun Hikmiinde Kararnamenin 3 Gincli maddesinin (c) bendi
uyar nca cal trlan s6zle meli personelin Ucret tavan; 1/1/2006-30/6/2006 déneminde 2.180 Yeni
Turk Liras , 1/7/2006-31/12/2006 déneminde ise 2.275 Yeni Turk Liras olarak uygulanr.

c) darelerin yurt d

kurulu lar na dahil kadrolar nda gérev yapan Devlet memurlar n n yurt

d aylklar, yeni kurlar ve yeni emsaller tespit edilinceye kadar, 2/4/2004 tarihli ve 2004/7356 say |
Bakanlar Kurulu Karar ile ek ve de i ikliklerinde yer alan hiikiimlere gore ddenir.

GEL R VERG S KANUNUNDAK MAKTU TUTARLAR

193 say | Gelir Vergisi Kanununun 21, 23/8,
31, 47, 48, 82, 86/1-d ve mikerrer 121 inci
maddelerinde yer alan tutarlarla ilgili ekli Karar' n
yirlrli e konulmas ; Maliye Bakanl 'nn 13/12/2005
tarihli ve 68310 sayl| yazs uzerine, ad gecen
Kanunun mikerrer 123 (dnci maddesine gore,
Bakanlar Kurulunca 19/12/2005 tarihinde
kararla trlan ve 29.12.2005 tarih ve 26038 say |
Resmi Gazetede vyaynlanan 2005/9826 say |
Bakanlar Kurulu Karar a a dadr.

19/12/2005 Tarih ve 2005/9826 Say | Kararnamenin
Eki KARAR
Madde 1- 193 sayl Kanunun 21 inci
maddesinde yer alan gayrimenkul sermaye irad
istisnas na ili kin tutar, 2006 takvim y| gelirlerine
uygulanmak tizere 2.200 Yeni Turk Liras olarak tespit
edilmi tir.

Madde 2- 193 sayl Kanunun 23/8 inci
maddesinde yer alan hizmet erbabna i yeri veya
i yeri miu temilat d nda kalan yerlerde yemek
verilmek suretiyle sa lanan menfaatlere ili kin istisna
tutar, 2006 takvim ylnda uygulanmak Uzere 8,25
Yeni Turk Liras olarak tespit edilmi tir.

Madde 3- 193 sayl Kanunun 31 inci
maddesinde yer alan sakatl k indirimi tutarlar ; birinci
derece sakatlar icin 530 Yeni Turk Liras , ikinci derece
sakatlar icin 265 Yeni Turk Liras, Uclncl derece
sakatlar icin 133 Yeni Turk Liras olarak tespit
edilmi tir.

Madde 4- 193 sayl Kanunun 47 nci
maddesinin (2) numaral bendinde yer alan y Il k kira
bedeli toplam na ili kin tutar, blylk ehir belediye
snrlar icinde 3.500 Yeni Tirk Liras, di er yerlerde
2.500 Yeni Tirk Liras olarak tespit edilmi tir.

Madde 5- 193 sayl Kanunun 48 inci
maddesinin (1) numaral bendinde yer alan y Il k al m
tutar 50.000 Yeni Turk Liras, y Il k sat tutar 72.000
Yeni Turk Liras, (2) numaral bendinde yer alan gayri
safi i haslat 25.000 Yeni Turk Liras, (3) numaral
bendinde yer alan yllk sat tutar ile i haslat
toplam 50.000 Yeni Turk Liras olarak tespit
edilmi tir.

Madde 6- 193 sayl Kanunun 82 nci
maddesinde yer alan arzi kazanclara ili kin istisna
tutar, 2006 takvim y | gelirlerine uygulanmak (zere
14.000 Yeni Turk Liras olarak tespit edilmi tir.

Madde 7- 193 sayl Kanunun 86 nc
maddesinde yer alan tevkifata ve istisnaya konu
olmayan menkul ve gayrimenkul sermaye iratlar na
ili kin beyanname verme snr 2006 takvim yl
gelirlerine uygulanmak Uzere 875 Yeni Tirk Liras
olarak tespit edilmi tir.

Madde 8- 193 say | Kanunun mikerrer 121
inci maddesinde yer alan Ucretlilerde vergi indirimi
uygulamasnda esas alnan tarife 2006 vyl
harcamalar na uygulanmak Uzere a a daki ekilde
yeniden belirlenmi tir.

"3.600 Yeni Turk Liras na kadar %8'i

7.200 Yeni Turk Lirasnn 3.600 Yeni Turk
Liras icin %8'i, a an ksm igin %6's

7.200 Yeni Turk Liras ndan fazlas n n, 7.200
Yeni Turk Liras i¢in %7'si, a an k sm igin %4'0."

Madde 9- Bu Karar 1/1/2006 tarihinden
gecerli olmak Gizere yay m tarihinde yurirli e girer.

Madde 10- Bu Karar hikimlerini Maliye
Bakan yurutr.




HARCIRAH KANUNU GENEL TEBL

Maliye Bakanl taraf ndan 7 OCAK 200
tarih ve 26046 sayl Resmi Gazetedharc rah
Kanunu Genel Tebli i(Seri No: 38)yay nlanm tr.

Bilindi i Uzere, 27/4/2005 tarihli ve 257
say| Resmi Gazetede yay mlanan 21/4/2005 tq
ve 5335 Say| Baz Kanun ve Kanun Hukmir
Kararnamelerde Deé iklik Yaplmasna Dairn
Kanunun 4 Uncu maddesiyle 10/2/1954 tarihli
6245 say| Harcrah Kanununda baz délikler
yapIm tr. Soézkonusu maddenin uygulanm
srasnda ortaya ¢kan ve c¢kacak teredditl
giderilebilmesi ve uygulamada birin salanmas
amac yla aa daki ac¢ klamalar n yap Imas gere
gOrdlmda tar.

1- 5335 say | Kanunun 4 tncu maddesi
(a) bendiyle 6245 say | Harc rah Kanununun 10 u
maddesinin (1) numaral bendindeki “Kendi ya
talepleri Gzerine gonderilenler haric olmak Uze
ibaresi, “Zorunlu yer dd tirme, snav, sdk
sebepleri ve edurumu (bu madde uyar nca sire
gorev yolluu almaya hak kazananlar n l@rinin
atamalar) d nda kendi yazl| talepleri Uzerir
gonderilenler  haric olmak (zere;” eklinde
de i tirilmi tir.

Buna gore, 6245 say| Harcrah Kany
kapsam nda bulunan kurum ve kurdéuda nakler
atamas yap lanlardan sadece ilgili kurumca re’
ba ka bir ifadeyle kiinin iste ine bal olmaks z n
kurumlarca dorudan atamas yap lanlara ve zoru
yer dei tirme, snav, sdk sebepleri ve e
durumuna (strekli gorev yollw almaya hak
kazananlarn derinin atamalar) dayal olarg
ilgililerin yaz | talepleri Uzerine gerceklgrilen
atamalar icin harcrah 6denecektir. Zorunlu
de i tirme, snav, sd k sebepleri ve e durumu
d nda ilgililerin yaz| talepleri Uzerine yap lg
atamalar icin ise harc rah 6denmeyecektir.

Bu nedenle;
ilgili mevzuat uyarnca zorunlu ys
de i tirmeye tabi tutulan personelden, belirli hizn
bdlgeleri veya yerlerinde 6ngorilen gérev surelar

dolmas sebebiyle kurumlar nca ka bir yere veya

hizmet bolgesine atanacaklara,

- memuriyete veya yap lan gérev ya da
ili kin gorevde yikselme, yeterlik veya Kkariy
meslek s navlar gibi snavlar sonucunda ka
unvan dei erek baka yerlere atanacaklara,
kendisinin veya aile fertlerinin hey
raporuyla tevsik edilecek sk sebepleriyle b&ka
yerlere atanacaklara,

harc rah 6denecektir.
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E durumu sebebiyle kendi yaz| talepl
Uzerine atanacaklara harc rah édenebilmesi isea
O6nce atamas yap laain re’sen yap lan bir atam
veya zorunlu yer de tirme, snav ya da sk
sebepleriyle harcraha mistehak olarak atan
art na bal d r. Dolay s yla atamalar yap Imancak
harc raha hak kazanamamolanlar n elerine, e
durumu sebebiyle yap lan atamalar icin harc
6denmeyecektir.

Ornek 1: Ankara’'da gorev yapmakta ike
i gbrevde yilkselme snav sonucunda Canakka

atanan ve kendisine harc rah 6denen bir memuru
durumu sebebiyle ayn yere atanarine harc rah
O0denecektir.

Di er taraftan, 6245 say | Kanunun 3 Un
maddesinde aile fertleri, “Memur ve hizmetlin
harc rah verilmesini gerektiren olay s ras nda lgv
ba yla bal oldu u ei ile bakmakla yukiml{
oldu u usul ve furuu ve erkek ve k z kartkini;”
eklinde tan mlanmt r.

Buna go6re, daha ©nce harcraha
kazanm bulunan memur veya hizmetlinin atand
srada evlilik ba bulunan memur veya hizme
e ine e durumu nedeniyle harc rah 6denebilecekti

Ornek 2: Mu’ta gorev yapmakta ike
Ankara’da gorev yapmakta olan bir memurla evle
ve e durumu sebebiyle &in goérev yeri olan
Ankara'ya atanan memura, Ankara’da bulu
memurun Ankara’ya atand tarihte bu kiiyle evli
olmamas nedeniyle, harc rah 6denmeyecektir.

Atama onaylar nda (ilk atamalar haric), I
atama ileminin sebep unsuru dikkate al nar
atamalar n ilgililerin yaz | talebi tzerine mi, ksa
ilgili kurumca re'sen mi yapld hususu ac kg
belirtilecektir. Igililerin yaz| talebi (zerine
harc raha mistehak olarak yap lacak atamalar
atama ileminin sebep unsuru da (zorunlu
dei tirme, snav, sdk, e durumu) atam
onaylar nda ayr ca belirtilecektir.

2- 5335 say| Kanunun 4 inctu maddesi
(c) bendiyle 6245 say | Harc rah Kanununun 33 U
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maddesinin (c) fkras ndan sonra gelmek uzere

eklenen (d) f kras nda;

“Bu Kanun hikimlerine goére ginde
o6denenlerden ( (b) f kras na gére glindelik 6dene
haric) yurt icinde yatacak yer temini icin 6deditkl
Ucretleri belgelendirenlere, belge bedelininsamak
ve her defasnda on gin ile snrl olmak Uz
gundeliklerinin tamam na kadar olan ksm ayr
odenir.”

Hukmi yer almaktad r.
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Buna gore, 6245 say | Harc rah Kanunurn
33 Uncli maddesinin (b) fkrasna goére gind
O6denenler haric olmak (zere, Harcrah Kanun
gore gundelik ddenenlerden yurt icinde yatacak
temini icin odedikleri Ucretleri belgelendirenle
gundeliklerinin tamam na kadar olan ksm ayrn
O0denecek, ancak bu miktar, belge bede
a amayacak ve her gorevlendirme igin ilk on gin
snrl olacaktr. Birden fazla yeri kapsayag
gorevlendirmelerde de yatacak yer temini i
o6denecek Ucret, gorevlendirme suresinin ilk on ¢
ile snrl olacaktr.

Di er taraftan, tedavi amac ylac(mece ve
kapl ca tedavisi dahil) memuriyet mahalli ea
gonderilenlerden, ayakta tedavi goren hastalar
refakatciler de bu uygulamad
yararlanabileceklerdir.

3- 5335 say| Kanunun 4 inct maddesi
23/7/2004 tarihinden gecerli olmak uzere yurie
giren (e) bendiyle 6245 say| Harcrah Kanun
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eklenen gecici 4 Gincii maddede;

“Yeni bir diizenleme yap | ncaya kadar, 10.7.2004

tarihli ve 5216 sayl| Biylkhir Belediyes
Kanununun gegcici 2 nci maddesi uyar nca bl
belediye snrlarnda yaplan deiklikler, 3 Uncu
maddenin (g) bendinin uygulanmas nda dikk
al nmaz.”

hikmiine yer verilmitir.

Bu hukum gerence, 5216 say| Kanunl
buyuk ehir belediye s n rlar nda yap lan deklikler,
yeni bir dizenleme yap |ncaya kadar, memur
mahallinin  tanmnda  dikkate
dolay s yla Gegici 2 nci maddenin yurirki girdi i
23/7/2004 tarihinden ©nceki uygulamaya dev
edilecektir.

4- Uygulama, 5335 say | Kanunun 4 Un
maddesinin ((e) bendi hari¢) yururlik tarihi o
27/4/2005 tarihinden itibaren velémlerin ilgililere
tebli tarihleri esas alnarak yukarda yap
ac klamalar dorultusunda yurutulecektir.

Tebli olunur.

S GORTA PR M NE ESAS TUTULACAK KAZANCLARIN AYLIK TUTARININ TESP T NDE NAZARA

ALINMAYACAK YEMEK PARASI

LE COCUK VE A LE ZAMLARININ TUTARI

Asgari Ucret rakam n n 01.01.2006-31.12.2006 tarihleri icin yeniden tespit edilmesinden sonra, Cal ma

ve Sosyal Givenlik Bakanl

nn 29.01.2004 tarih ve 25361 say | Resmi Gazete' de yay mlanan tebli ine gore,

yukar da belirtilen tarihler aras nda 506 say| Sosyal Sigortalar Kanununun 4958 say | Kanunla de i ik 77 nci
maddesinin ikinci f kras na goére sigorta primlerinin hesab na esas tutulacak kazanclar n ayl k tutar n n tespitinde
nazara al nmayacak olan yemek paras ile ¢cocuk ve aile zamlar n n ginlik ve ayl k tutarlar bir 6rnekle a a da

hesaplanm tr.

Ornek : Asgari ticretle cal an bir i ciye, fillen cal t

her gun i¢in 2,00.-YTL yemek paras , her ¢cocuk

icin ayda 15,00-YTL(2 ¢ocu u var) ve ayda 60,00-YTL aile zamm 6deniyorsa ;

Yemek Paras
verilecek giin say s,
Yemek Paras

117,70 X %6 x 26 gun
11,062 x 26 : =27,61.-YTL

Cocuk Zamm

Cocuk Zamm : 531,00 x %2 x 2 gocuk
110,62 x 2
:21,24.-YTL

Aile Zamm :

Aile Zamm : 531,00 x %10
:53,10.-YTL

stihkak sahibinin ayl k toplam kazanc :

Ayl k Ucret :531,00.-YTL

Yemek Yard m
Cocuk Zamm
Aile Zamm

16 ya ndan buylkler icin belirlenen ginlik asgari lcretin %6 s x yemek paras

. 16 ya ndan buyukler icin belirlenen ayl k asgari ticretin %2 si x gcocuk say s

16 ya ndan buyukler icin belirlenen ayl k asgari ticretin %10 u

52,00 (2,00 x 26).-YTL
30,00 (15,00 x 2).-YTL
60,00.-YTL olmak uzere toplam : 673,00.-YTL olacakt r.

Ancak, sigorta primlerinin hesab na esas tutulacak kazanclarn aylk tutarnn tespitinde nazara
al nmayacak olan tutar(27,61.-YTL Yemek Paras + 21,24.-YTL Cocuk Zamm + 53,10.-YTL Aile Zamm) :

101,95.-YTL olaca ndan, bu 6érnekteki cal ann

Sigorta Primine Esas Kazanc : 673,00 — 101,95:571,0 5.-YTL olacaktr.

ate
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YEN DEN DE ERLEME ORANI
Maliye Bakanl ’n n Yeniden Deerleme Oran ile ilgili teblii 18 KASIM 2005 tarih ve 25997 say |
Resmi Gazetede yay nlanrr.
Vergi Usul Kanunu Genel Tebli i (S ra No: 353)

Bilindi i Gzere, 213 say | Vergi Usul Kanununun mukerrg8 2nci maddesinin (B) f kras nda "Yeniden
de erleme oran, yeniden derleme yaplacak yIn Ekim aynda (Ekim ay dahb)r onceki yln ayn
doénemine gore Devlestatistik Enstitiisinin Toptan ¥a Fiyatlar Genel Endeksinde meydana gelen onala
fiyat art orand r. Bu oran Maliye Bakaninca Resmi Gazete ile ilan edilir" hikmi yer alnaakt.

Bu hikiim uyar nca yeniden derleme oran_2005 y| icin % 9,8 (dokuz virgiil §8kolarak tespit
edilmi tir.

Bu oran, ayn zamanda 2005 y | na ait son ge@ecgivddnemi icin de uygulanacakt r.

Ote yandan, bu konuda daha 6nce yay mlamtan tebli ler de yuriirliikte bulunmaktad r.

Tebli olunur.

DOV Z LE BORGLANMA TUTARI

Sosyal givenlik kuruldar nca doviz ile deerlendirilecek siirelerin her bir giini icin tahakleatkrilecek
prim, kesenek ve kat k borcu tutar n n belirlenmesine ikin ekli Karar n yirtrlie konulmas ; Calma ve
Sosyal Guvenlik Bakanl 'n n 14/11/2005 tarihli ve 68222 say | yaz s tire, 8/5/1985 tarihli ve 3201 say |
Kanunun 4 Gncl maddesine gore, Bakanlar Kurulu®/d1/2005 tarihinde kararlar lan ve 6 ARALIK 2005
tarih ve 26015 say | Resmi Gazetede yay nlanarb 855 say | Bakanlar Kurulu Karar & dad r.

15/11/2005 Tarihli ve 2005/9665 Say | Kararnamenigki
KARAR

Madde 1 — 3201 say| Yurt D nda Bulunan Turk Vatandi&r nn Yurt D nda Gecgen Siirelerinin
Sosyal Giivenlikleri Bak m ndan Derlendiriimesi Hakk nda Kanunun 4 tincii maddesine géosyal givenlik
kurulu lar nca doéviz ile deerlendirilecek strelerin her bir giini icin tahakkettirilecek prim, kesenek ve
kar |k borcu tutar _3.5 ABD Dolarolarak belirlenmitir.

Madde 2 —22/4/2005 tarihli ve 2005/8776 say | Kararnamelylilkten kald r Im tr.

Gecici Madde 1 —10/5/2005 tarihinden bu Kararnamenin yay m tahkadar, bu tarihten 6nce veya
sonra bavurulmu olmas na bak Imaks zn 5 ABD Dolar Uzerinden Bangna tutar n tamamen veya k smen
Odeyenlerin de bu Kararnamenin yay m tarihinddbaren alt ay icerisinde baurmalar halinde 1 inci
maddede belirtilen miktar tzerinden borclanma tatawve balanm ise ayl klar yeniden hesaplan r. Fazladan
alnm olan tutarlar 6deme tarihindeki Yeni Turk Lirazeiinden iade veya mahsup edilir.

Madde 3 —Bu Karar 10/5/2005 tarihinden gecerli olmak Uzeag gn tarihinde yirirlie girer.

Madde 4 —Bu Karar Hazine Mistarl nnbal oldu u Devlet Bakan ile Maliye Bakan ve Caha
ve Sosyal Givenlik Bakan birlikte yaratir.

KANUN FA Z ORANINDAK DE KL K

4/12/1984 tarihli ve 3095 say | Kanuni Faiz vemierrit Faizine li kin Kanunun 1 inci maddesinde
Ongorulen kanuni faiz oran n n _1/1/20@&rihinden gecerli olmak Uzere yllk % 12'den %a 9ndiriimesi;
Maliye Bakanl 'nn 16/12/2005 tarihli ve 43953 say| yazs tine, ad gecen Kanunun anlan maddesine
gore, Bakanlar Kurulu’nca 19/12/2005 tarihinde kirarlan 2005/9831 say| Bakanlar Kurulu Karar 30
ARALIK 2005 tarih ve 26039 say | Resmi Gazetedg yanm tr.

YONETMEL K DE KL
Cal ma ve Sosyal Givenlik Bakanl taraf ndan haz rlanan “ Guvenli i ile Gorevli Mihendis veya
Teknik Elemanlar n Gorev, Yetki ve Sorumluluklar ile Cal ma Usul ve Esaslar Hakk nda Y&netmelikte
De i iklik Yap Imas na Dair Yonetmelik” 26.01.2006 tarih ve 26061 say | Resmi Gazetedenjaym tr.

MADDE 1 — 20/1/2004 tarihli ve 25352 say| Resmi Gazeteli@gg mlanan Guvenlii ile Gorevli
Muhendis veya Teknik Elemanlarn Gorev, Yetki ve Soluklar ile Cal ma Usul ve Esaslar Hakk nda
Yonetmeliin Gegici 1 inci maddesindeki "20/1/2006" ibar&X)/9/2006"olarak dei tirilmi tir.

Yurarlak

MADDE 2 — Bu Yonetmelik 20/1/2006 tarihinden gecerli olmalekezyay m tarihinde yurirlie girer.
Yuriatme

MADDE 3 — Bu Yonetmelik hukiimlerini Calima ve Sosyal Guvenlik Bakan yuratur.




EMEKL LER N KALDIRILAN VERG ADES, EK ODEMELER VE ZAMLAR
T.C. Emekli Sand , Sosyal Sigortalar Kurumu ve B&ur'dan Ayl k veya Gelir Alimakta Olanlara Ek Odeme
Yap Imas ile Sosyal Sigortalar Kurumu ve Biur'dan Ayl k veya Gelir Almakta Olanlara Odenerli@ ve Ayl klarda
2006 Y | nda Yap lacak Artlar ve Baz Kanunlarda De iklik Yap Imas Hakk nda 5454 Say | Kanun 1%ibat 2006 tarih
ve 26081 say| Resmi Gazetede yay nlatm Kanunun 10. maddesi ile, 2/2/1984 tarihli ve2978 say | Vergi adesi
Hakk nda Kanun yururlikten kald r Im tr.
Sosyal Sigortalar Kurumu da yay nlamoldu u 21.02.2006 tarih ve 12-154.EK say |

uygulanma esaslar n belirlertit.

A. GEL R VE AYLIKLARIN ARTIRILMASI
1- 506 say| Sosyal Sigortalar Kanunu ve 2925
say|l Tarm cileri Sosyal Sigortalar Kanununa gd
oddenen gelir ve ayl klar ile 506 say| Kanunun @®eg
76'nc maddesine gore yap lan telafi edici 6demeler
a) 2006 y| Ocak ay 6deme déneminden itibg
% 3 oran nda,

genelge Klanunun

4-Gelir ve ayl k sahiplerine ddenen ek 6deme
tutarlar ndan kesinti yap Imayacak, ancak, 2005ngd
o6denen vergi iade avans 6demelerinin mahsuoma
sonucunda, sigortal ve hak sahiplerine yersiz dden
anla lan vergi iade miktarlar, ek 6deme tutarlar ndan
mahsup edilecektir.

5-Ek 6demenin hesaplanmas nda sosyal yard m

b) 2006 yl| Temmuz ay Odeme déneminden|zamm dikkate al nmayacaktr.
itibaren de bir 6nceki aya gore % 3 oran nda, C. GELR VE AYLIK BA LAMA
Art r larak 6denecektir. LEMLER

2- 2006 yl Ocak 6deme doénemi itibariyle
o6denen gelir/ayl k ve telafi edici 6demeler ile 80Pl nda
tahsis talebinde bulunan veya 6len sigortal larn figi
ba lanacak gelir ve aylklarn artrimasnda Turkiye
statistik Kurumu taraf ndan ag klanan tuketici figa
indeksi art oranlar uygulanmayacakt r.

B. EK ODEME YAPILMASI

1- 506 ve 2925 say| Kanunlara gore ayl k
gelir olarak her ay édenecek tutarlara gére ayelcédeme
yap lacaktr. 2006 y I n n ilk alt ayl k dénemindep lacak
ek 6demenin bir ayl k tutar , her bir ayl k veydige

a) 400.-YTL (dahil) ve daha az olanlar icin gelir
ve ayl k tutarlar n n % 5'i,

b) 400.-YTL'den fazla olanlar i¢in gelir ve ayl
tutarlar n n % 4’0,

Olarak hesaplanacaktr.

2- 400.-YTL'l k miktar, Devlet memuru ayl
katsay s nda meydana gelecek adran nda artr lacakt r.
Bitce Kanunu ile Devlet memuru aylk Kkatsay|

2006 ylnda malullik veya yalk ayl
ba lanmas talebinde bulunan sigortallar ile 06
sigortal lar n hak sahiplerine 506 ve 2925 saynkinlarg
gore balanacak ayl klarda;

1- 506 say | Kanunun 55, 61, 67 ve Gegici 82’
maddelerine gére 2006 y| Ocak ay itibariyle hEaaan
ayl k tutarlar, 2006 yl Ocak ay 6deme ddneminge
itibaren % 3, 2006 y| Temmuz ay O6deme doéneminden
itbaren de % 3 orannda artrimak suretiyle
hesaplanacakt r. Bunlar n 506 say | Kanunun Ge82anci
maddesine gore 2006 y| Ocak ay itibariyle heaaph
ayl klar icin, Ocak 2006 ile ayl k b&ng ¢ tarihi aras nd
Turkiye statistik Kurumu taraf ndan ag klanan tike
fiyatlar indeksi art oranlar uygulanmayacakt r.

nci

ici

=~

D. ALT SINIR GEL R/AYLIKLARI
1- 506 say | Kanunun Gegici 89’uncu maddesi
gereince 01/01/2000 tarihinden ©6nce kman Olim
ayl klar, 2006 yInda yd |k ve malullik ayl almakta

n

01/01/2006 tarihi itibariyle 0,04265, 01/07/2006rita
itibariyle de 0,04373 olarak tespit edil@iden, katsay art

iken vefat eden sigortal lar n hak sahiplerine laaacak|
o6lum ayl klar ile Gegici 82’'nci maddeye gore kenm

oran % 2,5 olmuur. Devlet memuru ayl k katsay s ndaki
dei ikli e istinaden 2006 ylnn ikinci alt aylk
doéneminde ek ddeme oran na esas matrah, 400 x %025
410.-YTL olacaktr. Bu durumda, 6ddeme donemlerinden
gecerli olacak sigortal ve hak sahiplerinin gelre
ayl klar ;

ayl klarda, sigortal ve hak sahiplerine 2005/Akabdeme
doneminde ©6denmesi gereken miktar esas aln
kayd yla;

a) 2006/0Ocakddeme doneminden gecerli olmiak
Uzere;

- Sigortal ve sigortal ayl nn tamamnn hal
sahiplerine datld  6lim ayl klar igin 445,06 x 1.03
458,41.-YTL'den,

a) 410.-YTL (dahil) ve daha az olanlar icin gelir
ve ayl k tutarlar n n % 5'i,

b) 410.-YTL'den fazla olanlar i¢in gelir ve ayl|k - Bir hak sahibi i¢in 376,45 x 1,03 = 387,74.-
tutarlar n n % 4°Q, YTL'den,
tutar nda ek 6deme hesaplanacakt r. - ki hak sahibi icin 410,76 x 1,03 = 423,09.-

3- Yap lacak ek 6deme miktarlar ;
- Pein sermaye deerlerinin hesaplanmas nda,
- Toptan ddemelerde,

YTL'den (282,06 + 141,03),
b) 2006/Temmuzédeme doneminde ise;
- Sigortal ve sigortal ayl nn tamamnn hal

- Olum sigortas nda evlenme vyard mnn |sahiplerine datld  durumlar igin 458,41 x 1,03 F
hesaplanmas nda, 472,16.-YTL'den,

- M terek hizmetler (zerinden banan - Bir hak sahibi icin 387,74 x 1.03 = 399,3) .-
ayl klarda, sosyal givenlik kurullar arasnda yaplap |YTL'den,
hesaplamalarda, - ki hak sahibi icin 423,09 x 1.03 = 435,78.-

Dikkate al nmayacakt r. YTL'den, (290,52 + 145,26),

Az olmayacakt r.




2- kazas ve meslek hastalsonucu balanan
ve son takvim ay 2000 y|ndan 6nce olan olim régsii
icin de 1'inci maddede belirtilen alt snr tutarl
uygulanacakt r.

3-
hak kazan lan gelirlere esas ginlik kazanc hesajirea
son takvim ay 2006 y | na ait olanlara tenacak gelirler
01/01/2006 tarihinden itibaren gecerli olan asggrlik

kazanc¢ Uzerinden belirlenen asgari gelir tutarlesas
al narak hesaplanacakt r. Buna goregéremezlik derecesi
olan sigortal lara 01/01/2Q
31/12/2006 siresinde 6denecek asgari stiregibiemezlik|

% 25 ve daha yukar

gelirinin ayl k tutar; 17,70 x 30 x % 70 = 371,70TL
olacakt r.

4-2000 y | ba ndan sonra gegen hizmetlere g
ba lanacak malullik ve 6lum ayl klarnn alt snr .0 x
30 x % 35 = 185,85.-YTL olacakt r. Cahalar n n tamam

2000 y | ba ndan sonra olan sigortal n n hak sahipler

ba lanan ayl klar ile gunlik kazan¢ hesab na giren

takvim ay 2000/Ocak ve daha sonraki bir ay a

sigortal lar n hak sahiplerine bianan gelirlerde bu miktar
a) Bir hak sahibi i¢in 17,70 x 30 x % 35 x % 8
148,68.-YTL'den,

b) ki hak sahibi icin 17,70 x 30 x % 35 x % 9(

167,27.-YTL'den,
Az olmayacakt r.

E. HZMET BORCLANMALARI- STE E
BA LI-TOPLULUK S GORTASI PR MLER LE
CENAZE MASRAFI KAR ILI 1

01/01/2006 tarihinden itibaren;

1- Askerlik, grev-lokavt ve 4056 sayl Ya
gerei yap lan hizmet borglanmas tutarlar n n hesab
prime esas yeni asgari ginlik prim tutar 17,7 20 =
3,54.-YTL olarak dikkate al nacakt r.

kazalar yla meslek hastal klar sigortas ngan

51

Bl

06-

pre

ine
son
lan

5a
nda

2- stee bal sigorta ile malillik, ydlk ve
6lum topluluk sigortas priminin alt snr 17,7030 x %

25 = 132,75.-YTL, Ust snr ise 115,05 x 30 x % 2%

862,88.- YTL'ye yikseltilmitir.

D

3-Ayrcai kazas ve meslek hastal klar , hastal k

ve anal k sigortalar na topluluk sigortas yoluyd@vam
eden sigortal lar n maldlliik, ybl k ve 6lim topluluk
sigortalar na ait primin alt snr 17,70 x 30 x 20 =
106,20.-YTL, tUst snr ise 115,05 x 30 x % 20 =0@&D.-
YTL olarak uygulanacakt r.

4- 506 say| Kanunun 86'nc maddesi gdree
topluluk sigortas na tabi baro banl klar , noter odalar v
di er teekkller ve iverenler de 01/01/2006 tarihind
sonra meydana gelen alar hakknda zaman nd
uyar lacak ve primlerin tahsili buna gore kEmacakt r.

5- 01/01/2006-30/06/2006 tarihleri aras nda @
sigortal lar icin 6denecek cenaze masraf kar 5000 x
0,04265 213,25 YTL, 01/07/2006-31/12/206 tarih|
aras nda 6len sigortal lar icin 6denecek cenazerahg
kar | ise 5000 x 0,04373 = 218,65 YTL'dir.

F. HAK SAH B KIZ COCUKLARI

2}

en
a

len

er
S

5386 say| Kanunla 506 say| Kanuna eklemen

Gecici 91'inci madde 06/08/2003-31/12/2005 tarih
aras nda Olen sigortal lardan dolay, hak sahibi

cocuklar ndan tahsis talebinde bulunup, sosyal giike

kurulu lar ndan kendi calmalar d nda gelir ve ayl Kk
almalar nedeniyle talebi reddedilenler ile bu Kano
yurdrli e girmesinden sonra bartlara sahip olup ilk def
veya yeniden talepte bulunanlara gelir/ayl k laamas
ongordlmatar.

31/12/2005 tarihli ve 26040 Mikerrer say
Resmi Gazetede yay mlanan 5437 say | “2006 y | hder
Yonetim Bitce Kanunu’nun 35’inci maddesinin
fkrasyla, 31/12/2005 tarihi 31/12/2006 tarihi
uzatld ndan, 01/01/2006-31/12/2006 tarihleri aras
Olen sigortallarn kz cocuklar na yukarda béelan
artlarla gelir ve ayl k bdanacakt r.

10/10/1984 tarihli ve 3056 say| Baakanl k Tekilat Hakk nda Kanun Hikminde Kararnamenin
De i tirilerek Kabuli Hakk nda Kanunun 2 nci, 8 inci 88 lincii maddelerine dayan larak haz rlanan yonémel
17 UBAT 2006 tarih ve 26083 say | Resmi Gazetede flaym tr.

Yonetmeli in amac n n; Babakanl k, bakanl klar, bd, ilgili, ili kili kurum ve kurulular ile di er kamu
kurum ve kurulular taraf ndan haz rlanacak kanun, kanun hikmikalarname, tuzik, yonetmelik, Bakanlar
Kurulu karar eki kararlar ve dér duzenleyici ilemlerin taslak metinlerinin haz rlanmas na kih usul ve

esaslar diizenlemek oldu,

er
k

D

D

K)
ne
hda

Taslaklar hazrlanrken; Ust hukuk normlar na aylolmama, dizenleme amac na uygun olarak
haz rlanma, yarg kararlar n n gézéniinde bulunduad gerektii, diizenlenen alanlara ikin mevzuat n tamam
g6zden gecirilerek, gerekiyorsa mevcut hiukimlerdeskji dei iklikler yap Imas veya anlan hiukimlerden
ihtiyac duyulanlar n tasla al narak ihtiya¢c duyulmayan hikimlerin yurirlikteald r Imas , ilgili mevzuata
i lenemeyecek ve onun chda kalarak tek metin olma 6zelhi bozacak hikimlere yer verilmemesi gereikti
kapsam maddesinin, herhangi bir tereddiide yol agoakyac kl kta diizenlenmesi, tastakapsam konusunda
herhangi bir tereddiit bulunmuyorsa, taslakta aykagsam hikmine yer verilmemesi, madde metinletirsa
ve anlalr bicimde dizenlenip, ayra¢ icinde ac klay ¢ kiiinlere yer verilmemesi gibi esaslar n gézdniinde

bulundurulmas dizenlenntir..



ET MADEN LETMELER NDE
VE SOSYAL GUVENL K HUKUKU SEM NER

1. GUN 26 ARALIK 2005

09.30 — 10.00 [ACILI
4857 SAYILI  KANUNU Prof. Dr. Kadir RICI @
10.00 - 11.00 1- As| veren— Alt veren
2- SOzlemesi Tan m ve Tirleri
11.00 - 11.15 ARA
11.15-12.15 3- Sodzlemesinin Feshi
4- Guvencesi
12.15-13.30 O LE YEME
13.30 - 14.30 5- in Dizenlenmesi
6- Ucret, Tatiller ve Y Il k zinler
14.30 — 14.45 ARA
SEND KALAR VE TOPLU SOSZLE MES MEVZUATI
14.45 - 15.45 1- Genel Olarak Sendika, Sendikal Teminatlar kellar
2- Genel Olarak toplu S6zlemesi ve Uyumazl klar
15.45 - 16.00 ARA
16.00 — 17.00 DE ERLEND RME
Bu bolum; kat I mc lar n uygulama ve anlat lanlailgili sorular na ve buna ilkin cevaplarg
ayrim tr.
2. GUN 27 ARALIK 2005
SOSYAL S GORTALAR MEVZUATI Girol AYDIN LIK 2
09.30 - 10.30 1- Sigortal ve Bildirimi
2- SSK Taraf ndan S#&nan Yard mlar
3- Kazalar ve Goremezlik Hali
10.30 - 10.45 ARA
10.45-11.45 4- Prime Tabi Olan ve Olmayan Odemeler
5- Primlerin Tahakkuku ve Odenmesi
11.45-12.00 ARA
12.00 - 12.30 DE ERLEND RME
Bu bolum; kat I mclarn uygulama ve anlat lanlailgili sorular na ve buna ilkin cevaplarg
ayrim tr.
14.00 - 16.30 KAMU- UZMANLARI TARAFINDAN ACIKLAMALARDA BULUNULACAK BU BOLUM;
UYGULANMAKTA OLAN TOPLU SOZLE MELER NE VE GENEL MUDURLUKCE
USTUNDE DURULMASI STENEN KONULARA AYRILMI TIR.

(1) GAZ UN VERS TES BF CALI MA EKONOM S VE ENDUSTR L K LER BOLUM BA KANI
(2) SSK BA KANLI IS GORTA LER GENEL MUDUR YARDIMCISI



YARGITAY KARARLARI

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DA RES

ESAS NO : 2005/23696  KARAR NO : 2005/32177 TAR H :03.10.2005

OZET:

Denkle tirme esas n n uyguland hallerde i ¢inin_haftal k ¢cal ma siresi normal haftal k i
sUrelsml amamak koulu ile baz haftalarda toplam 45 saati aa dahi bu ¢al malar fazla cal ma
say Imaz.

DAVA :

Davac , fazla mesai ile vardiya primi alaca n ddetilmesine karar verilmesini istetm.

Yerel mahkeme, istekabul etmitir.

Hukum sdresi icinde daval avukat taraf ndan temgdilmi olmakla dosya incelendi, gere
konu ulup du Gndldd.

KARAR:

1- Dosyadaki yaz lara toplanan delillerle karar myhnd kanuni gerektirici sebeplere gore
daval n n aa daki bentlerin kapsam dnda kalan temyiz itirazlar yerinde didir.

2- Dava fazla mesai ve vardiya primi alacaa ili kindir. stekler hikiim alt na al nm karar
daval vekiline temyiz edilmir.

Davac nn bir giin; giinde 24 saat sure ile ¢, 2 gun dinlenerek davaldare bunyesinde
radyoling istasyonunda glivenlik gorevlisi olarak| camak Uzere goérevlendirildi konusunda
uyu mazl k bulunmamaktad r.

stek konusu donem 15.10.2000 — 14.08.2004 taritas d r.

S6z konusu surenin bir k sm 1475 say [Kanunu dier k sm halen yururlikteki 4857 say |
Kanunu dénemine rastlamaktad r.

1475 say| Kanununun 61. maddesine gore Igenel bak m ndastifesi haftada en ¢ok 4k
saattir. Bu sure Ust s n rd r. 45 saatin Ustiinde {&n cal malar fazla cal ma say I r.

4857 say | Kanununun 63. maddesince ilke olarak gal siresi haftada en ¢ok 45 saat
olarak belirtimi devam nda taraflar n anlanas ile haftal k normal calma suresi iyerlerinde
_r]laétan (rj]_lga_tl_ lan glnlerine, glinde on bir saati mamak koulu ile farkl ekilde da tlabilece i
ifade edilmitir.

Ayn Kanunun 41. maddesine gore fazla gah, Kanunda yaz | kallar cercevesinde haftal k
45 saati aan ¢al malardr. 63. madde hukmine gore denfiiene esas n n uyguland hallerde,
i ¢inin haftal k cal ma suresi, normal haftal k stresini amamak koulu ile baz haftalarda toplar
45 saati asa dahi bu cal malar fazla ¢cal ma say Imaz.

Davac i ci yan nda dier bir i ¢i ile nébet tutmaktad r. Normal olarak gunluk s cal man n
12 saatinde bir i¢i kalan strede der i cinin ¢cal t varsay lr. Cal lan bu sire icerisinde bin
saatin zorunlu yemek ve @r ihtiyaclar icin harcand g6z 6ntine al nd nda davac icinin ginlik
cal ma siresi 11 saati emaz. Haftada cal lan siire en fazla 33 saat etmektedir. Gerek 148 s
gerek 4857 say | kanun doneminde haftal k ¢ah siiresi 45 saat kabul edilihden davac icinin
fazla cal ma Ucretine hak kazanmadkabul edilmelidir.

3- Davacnn, kapsam D Personel Yonetmeinin 12. maddesinde belirtilen vardiyal
cal malara ili kin ko ullara uygun bir ¢cal mas bulunmad ndan vardiya primi isteinin kabult
ayr bir bozma nedeni say Imal dr.

SONUC:
~ Temyiz olunan karar n yukar da yaz| sebepten BOMWBSINA, pein al nan temyiz harc nn
istek halinde ilgiliye iadesine 03.10.2005 gunuogeoklu u ile karar verildi.




YARGITAY KARARLARI

T.C.
YARGITAY
9. HUKUK DA RES

ESAS NO : 2005/27701  KARAR NO : 2005/30370 TAR H :19.09.2005

OZET:

Cal ma koullar nda esasl dei ikli e kar alt i gunl icinde itiraz edilmemise, iverenin
de _|I |k|||kd_| lemi gecerli hale gelmtir. Bu nedenle cezai art tazminatnn reddine karar
verilmelidir.

DAVA :

Yerel mahkeme, istek smen hukim alt na alntr. o _ _ _

Hukum sdresi icinde daval avukat taraf ndan temgdilmi olmakla dosya incelendi, gerie
konu ulup du Gndldd.

KARAR:
Davac, daval iverenin, iyeri dei ikli inde toplu i s6zlemesinin 23. maddesindeki hukrfie
ayk r hareket etmesi nedeni ile yapt r m olaralgénilen tazminat n tahsilini talep etrtir.

__Daval, yonetim hakk geretakdir hakk n kulland n, ayr ca verildi i yerin yeni oluturulan
birim oldu unu savunmdur.

Mahkemece, daval verenin toplu i soOzlemesinin 23. maddesinde diizenleneneri
de i ikli inde, kurala aykr dayand, cezai art niteli indeki tazminat ddemesi gerektikabul
edilerek, belirlenen miktar, Borclar Kanununun 1€di maddesi uyar nca takdiri indirime ta
tutularak, gerekcede 3.500 YTL, alagavarl kabul edildi i halde, hiikiimde 4.000 YTL tazminajn
tahsiline karar verilmitir. Faizde k sa kararda 22.02.2005 tarihinden #fbn uygulanm iken,
gerekceli kararda 10.02.2005 tarihinden yuruttlmii. Bu hususlar bozma nedenidir.

L=

Di er taraftan uyumazl a konu edilen ve hilkme dayanak yap lan topkdrlemesi 01.03.2007
— 28.02.2005 tarihleri aras nda yurarlukte qu_E,_ lanm s6zlemenin imzalanmas ndan ve yUrir&i
girmesinden sonra Hukuku mevzuat nda deiklik olmu ve 20.06.2003 tarihinde 4857 say |
Kanunu vydrurlie girmitir. 4857 say | Kanununun 22. maddesinde “Caha koullar nda
de i iklik ve i soOzlemesinin feshi” ba ad altnda “ veren, i sozlemesiyle veya i
sOzlemesinin eki niteliindeki personel yonetmelive benzeri kaynaklar ya dayeri uygulamas ylaj
olu an cal ma koullar nda esasl bir dei ikli i ancak durumu iiye yaz| olarak bildirmek
suretiyle ga‘)abl_llr. Bu ekle uygun olarak yap Imayan vegii taraf ndan alt igind icinde yaz |
olarak kabul edilmeyen deiklikler i ciyi ba lamaz. c¢i de i iklik 6nerisini bu sire icinde kabul
etmezse, veren dei ikli in gecerli bir nedene dayandn veya fesih icin b&a bir gecerli nedenin
bulunduunu yazl olarak ac klamak ve bildirim stresine mak suretiyle 1 sozlemesini
feshedebilir. ¢i bu durumda 17 ila 21. madde hikimlerine goreadagabilir. Taraflar aralar nda
anla arak cal ma koullar n her zaman dd tirebilir. Cal ma koullar nda de i iklik gecmie etkili
olarak yurarli e konulamaz” dizenlemesine yer verilini Bu dizenleme davac nn yeri
de i ikli inin yapld 04.05.2004 tarihinde yururliktedir. Dava, 22.0205 tarihinde ilemden, 9
ay akn slre sonra a¢ Imtr. Davac, bu dizenlemeye gore, cala koullar nda esasl de iklik
olan, i yeri dei ikli ine kar 6 gun icinde itiraz etmentir. Davac , i lemi kabul etmitir.  verenin
i yeri dei iklik i lemi gecerli hale gelmiir. Somut bu maddi ve hukuki olgulara gére, cezat
tazminat n n reddi yerine, yaz lekilde kabull hatal d r.

Kabule gore de, cezaiart gerekcede 3.500.-YTL olarak belirlendhalde, hikimde 4.000H
B(TL’ye kaéar _\éerllmesh faizin bkang ¢ tarihinde k sa karar aras nda cdti yaratimas da ac k
ozma nedenidir.

SONUC:
~ Temyiz olunan karar n yukar da yaz| sebepten BOMWSINA, pein al nan temyiz harc nr
istek halinde ilgiliye iadesine 19.09.2005 gunuogbirli iile karar verildi.




09.10.2005 25961 - TK Kurumu Genel Mudurli G Personeli Disiplin Amirleri Yénetmelii

12.10.2005 25964 - nsan Haklarn ve Temel Ozgiirlikleri Koruma Sézimesine Ek Oliim Cezas n
Her Ko ulda Kald rimas na Dair 13 nolu Protokolin Onaylamas nn Uygun
Bulundu u Hakk nda Kanun

13.10.2005 25965 - 2005 Mali Y | Bitce Uygulama Talimat (S ra No17) (Tedavi Yard m)
- Vergi Usul Kanunu Genel Tebli (Sra No : 351) (Beyannamelerin Elektroni
Ortamda Kanuni Siiresinde Verilmesle Igili)

14.10.2005 25966 - KB A. .’nin Murgul Icesinde Bulunan ve htiyac D Kalan Arsa ve Arazilerir
Sat na li kin 2005/0B-K-22 Say | Karar

18.10.2005 25970 - 506 Say!| SSK'nun 66/c Bendinin Anayasaya Aykkian ptaline ve Bu ptal
Hukmuntun Bir Y| Sonra Yirurli e Girmesine Dair Aayasa Mahkemesinil
E.2001/479 K. 2005/1 Say | Karar

20.10.2005 25972 - Dernekler Taraf ndan Bast r lacak Alnd , Ayni Yat m Teslim ve Ayni Ba Alnd
Belgeleri le Igili Tebli de Dei iklik (No : 2005/2)

21.10.2005 25973 - 1086 Say! HUMK'nun 1%. Maddesinin kinci F kras ile 432. Maddenin Birinci
F kras kinci Cumlesinin Anayasaya Ayk r| ndan iptaline li kin E.2001/216, K
2004/120 Say | Anayasa Mahkemesinin Karar
- Asgari icilik Tespit Komisyonunca Belirlenen Cdli  kollarna Ait  cilik
Oranlar n Gosterir Tebli le Igili Dizeltme

26.10.2005 25978 - 6772 Sayl| Kanun Kapsam na Giren Kurumlarda Cedn cilere 2005 Y I nd¢
Yap lacak lave Tediyenin Tamam nn 26.10.2005 Tarihinde Odessh Hakk nda
Karar

27.10.2005 25979 - Gemi Adamlar Yonetmelinde De i iklik Yap Imas na Dair Y&netmelik
- 213 Sayl VUKnun 353. Maddesinin 10 Numaral Bedinin Anayasaye
Aykrl na li kin E.2001/487 K. 2005/2 Say | Anayasa Mahkemear#r

30.10.2005 25981 - Baz irketlere 30 Y | Siire le Elektrik Uretimi, letimi, Da tm ve Ticareti Yapm:
Gorevi Verilmesine li kin Hikmuan Yuarurlukten Kalkmas na li kin B.K.nun 9485
Say | Karar

02.11.2005 25984 - Kamu Gorevlileri Sendikalar ile Igili Yonetmelikte Dei iklik

02.11.2005 25984 -2006 Y| Program

08.11.2005 25987 - 4046 Say | Kanun Kapsam nda Damanl k Hizmetleri halelerinde Uygulanacal
Esas ve Usullereli kin Yonetmelikte Dei iklik
- TUPRA ’a Ait % 51 Oran ndaki dare Hissesinin Blok Satna li kin 2005/12¢
Say | OB Karar

09.11.2005 25988 - T.C. Anayasas nn Baz Maddelerinin De tiriimesi Hakk nda 5428 Say | Kanun

12.11.2005 25991 - Turk Medeni Kanununa Goére Kurulan Vak f ve lemlerinde Uygulanacak Usul v
Esaslar Hakk nda Tebliin Yirurlikten Kald r Imas na Dair tebli
- Personel Atama lemlerine li kin Ba bakanl k Genelgesi (2005/28)

15.11.2005 25994 - VUK Genel Teblii (Sra No 352) (Uzlama Yonetmeliinde Dei iklik
Yap Imas na Dair)

18.11.2005 25997 -5429 Say | Turkiye statistik Kanunu
- VUK Genel Teblii (S ra No : 353) (Yeniden Deerleme Oran % 9.8)

23.11.2005 26002 - KT ve Bal Ortaklklarnn 2006 Y lna Ait Genel Yatrm veFinansman
Program n n Tespiti hakk nda Karar

26.11.2005 26005 - Anayasa Mahkemesinin E 2004/54 (62&=y | Kanunda Dei iklik Yapan 496¢
Say| Kanun le Igil) K. 2005/24 Sayl| Karar (Kendi Talepleri Usine
Gonderilenlere Harc rah Odenmesindi kin)

02.12.2005 26011 - Kamu hale Tebli inde Deii iklik

03.12.2005 26012 - KT ve Bal Ortaklklarn n 2005 Ylna Ait Genel Yatrm ve Finansme

Program nda Dei iklik Yap Imas na |i kin Karar




04.12.2005 26013 - Avukatl k Asgari Ucret Tarifesi
- 5271 Say | Ceza Muhakemesi Kanunu Geigce Yap lacak Hukuki Yard mlar ¢in
Avukatl k Ucret Tarifesi
12.12.2005 26021 - 8. Ddnem (31.12.200841.12.2008) Gorev Yapacak Resmi Arabulucular n Seigie
li kin Cal ma ve Sosyal Guvenlik Bakanl lan
15.12.2005 26024 -2005 Mali Y| Butce Uygulama Talimat (Tedavi Y&m )

16.12.2005 26025 - Motorlu Ta tlar Vergisi Genel Teblii (Seri No : 25)
- Tahsilat Genel Teblii (Seri No : 437)

17.12.2005 26026 - De erli Ka tlar Kanunu Genel Teblii (Seri No : 23)
- VUK Genel Teblii (S ra No : 354) (Yeniden Diizenleme Oran SuretyBelirlenen
Miktarlar Géosterir Liste)

18.12.2005 26027 - Harclar Kanunu Genel Teblii (Seri No : 49) (Yeniden Dizenleme Oran ve H:
Tutarlar n n 10 Yeni Kuru a Kadarki Kesirlerin Tahsil Edilmemesi)

22.12.2005 26031 - Kamu Kurum ve Kurulular ndaki Gegici Mahiyette leri Yiriutmek Uzere Gegic
Personel stihdam ve Bu Personele Odenecek Ucretler Hakk n2@05/9815 Say
Bakanlar Kurulu Karar

23.12.2005 26032 - Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karar (No : 2005/1

26.12.2005 26035 - Cevre Temizlik Vergisi Tarifesinde Yer Alan Binar@lar n n Tespitine li kin
Karar

27.12.2005 26036 - Motorlu Ta tlar Vergisi Genel Teblii (Seri No : 26)(Kasko Sigortas )
- Damga Vergisi Kanunu Genel Tebli (Seri No : 45)
- Harclar Kanunu Genel Teblii (Seri No : 50) Konsolosluklarca Al nan Har
Miktarlar nda Esas Al nacak Déviz Kuru ve Say lar Neniden Tespiti

28.12.2005 26037 - Uyu mazl k Mahkemesinin Kabahatler Kamuna Gore dari Para Cezas na Kar
Yap lan tiraz n Adli Yarg Yerinde Goérulmesi Gerekti Hakk nda Karar
- Yuksek Secim Kurulunun 537 Say| Karar (Av Genelgesinin Ydrurlukter
Kald r Imas)

29.12.2005 26038 - 193 Sayl GVK'nun 21, 23, 31, 41,7448, 82 ve Mukerrer 121. Maddelerinde Y
Alan Tutarlarla Igili Bakanlar Kurulunun 9826 Say | Karar
- Karayollar Motorlu Araclar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortas Tarife ve Talimat

30.12.2005 26039 - Belediye Gelirleri Kanunu Genel tebli (Seri No : 32) (Cevre Temizlik Vergisi)

31.12.2005 26040 - TEKEL'e Ait Kaldrm Tuzlasnn Ozelletiriimesine i kin 2005/154 Say |
O B’n n Karar
- TEKEL’e Ait Kayac k Tuzlas n n Ozellgirimesine li kin 2005/155 Say | OB'n n
Karar
- TEKEL'e Ait Yav an Tuzlas n n Ozelldiriimesine li kin 2005/156 Say | CB'n n
Karar
- Sozlemeli Personelin Ucretlerinin Artrlmas nali kin 2005/9843 Say | Bakanla
Kurulu Karar
- Ozelletirme Sonucu siz Kalan cilerin Gegici Personel Statiisiindestihdam
Edilmelerine li kin 2005/9861 Say | Bakanlar Kurulu Karar
- Kamu Kurum Ve Kurulu lar ndaki Gegici Mahiyette leri Yuritmek Uzere Gegic
Personel stihdam Ve Bu Personele Odenecek Ucretler Hakk kila005/9862 Say |
Bakanlar Kurulu Karar

31.12.2005 26040 -5437 Say!| 2006 Y | Merkezi Yonetim Butce Kanun

31.12.2005 26040 - Genel Biutce Muhasebe Ydnetmali

05.01.2006 26044 - 6772 Say| Kanun Kapsam na Giren Kurumlarda Cadn cilere 2006 Y | nde¢
Mikerrer Yap lacak lave Tediyenin Odenme Tarihlerini Duzenleyen 20080® Say |
Bakanlar Kurulu Karar




07.01.2006 26046 - Harc rah Kanunu Genel Teblii(Seri No: 38)
- Anayasa Mahkemesinin, 5253 Say| Dermekler Kanumun 27. maddesinit
Ucuncii Fkrasnn Son Tumcesinin  Yurirlidnin Durdurulmas na  li kin
E:2005/8, K:2006/1 Say | Karar
- Anayasa Mahkemesinin, 4046 Say| Ozetieme Uygulamalar Hakk ndaki
Kanunun Maddelerini Dei tiren 5398 Say| Kanunun Baz Maddelerini
YUrdrli Gnin Durdurulmas na li kin E:2005/98, K:2006/2 Say | Karar
07.01.2006 26046 -2006 Y| Yatrm Program

Miukerrer

14.01.2006 26049 - 2006 Y| Merkezi Yoneth Bitce Uygulama Talimat (Sra No: 1) Memur \
Sozlemeli Personelin OdeyecéYemek Bedelleri
- Cekle Odemelerin Diizenlenmesi ve Cek Hamilleriniiorunmas Hakk nda
Kanuna li kin Tebli de Dei iklik Yap Imas na Dair Tebli (S ra No: 2006/1)

17.01.2006 26052 - Bilgi Edinme Hakk le Igili Y Il k Rapor 2006/2 Say | Babakanl k Genelgesi
- 2821 Sayl Sendikalar Kanunu Gerénce; kollarndaki ¢i Saylar ve
Sendikalar n Uye Say lar nali kin 2006 Ocak Ay statistikleri Hakk nda Tebli

20.01.2006 26055 - Ba bakanlk leti im Merkezi(B MER)-Do rudan Ba bakanlk le Igili 2006/3
Say | Babakanl k Genelgesi

21.01.2006 26056 - EK-2 Elektronik mza le Igili Sireclere ve Teknik Kriterlere li kin Tebli de
De i iklik Yap Imas na Dair Tebli

25.01.2006 26060 - TEKEL'e Ait Baz Ta nmazlar n Sat na Dair 2006/0B-K-01 O B'n n Karar

26.01.2006 26061 - Guvenlii le Gorevli Miuhendis Veya Teknik Elemanlarn Gérewetki Ve
Sorumluluklar le Cal ma Usul Ve Esaslar Hakk nda Yonetmelikte Deiklik
Yap Imas na Dair Yonetmelik

04.02.2006 26070 - Elektronik mza Kanununun Uygulanmas nali kin Usul ve Esaslar Hakk nd:
Yonetmelikte Dei iklik Yap Imas na Dair Yonetmelik

11.02.2006 26077 - PETKM A. . deki Emekli Sand Genel Mudurli Gne Ait Hisslerin
Ozelletirme Kapsam ve Program na Alnmas nali kin 2006/3 Say! OB'nn
Karar

14.02.2006 26080 - Bilgi ve Belgeye Eriim Ucreti Genel Teblii (S ra No: 1)

15.02.2006 26081 - T.C. Emekli Sand , Sosyal Sigortalar Kurumu ve BaKur'dan Ayl k veya Gelir
Almakta Olanlara Ek Odeme YapImas ile Sosyal Sigdar Kurumu ve Ba-
Kur'dan Ayl k veya Gelir Aimakta Olanlara Odenen Geve Ayl klarda 2006 Y | nda
Yap lacak Art lar ve Baz Kanunlarda Dei iklik Yap Imas Hakk nda 5454 Say
Kanun

17.02.2006 26083 - Mevzuat Haz rlama Usul ve Esaslar Hakk nda Yon&lik(2005/9986)
- Kanun, Kanun Hukminde Kararname, Tuzuk ve YonetrkelTasarlarnn
Haz rlanmas na li kin Esaslar n Yururlikten Kald r Imas na Dair Esasir

21.02.2006 26087 - Anayasa Mahkemesinin E: 2005/143(5429 say | “Kiye statistik Kanunu”nuyla
ilgili) K: 2005/99 Say | Karar

02.03.2006 26096 - Gemiadamlar a e Bedeli Tespit Kurulu Karar (Ginlik Net 13,00.-YL

03.03.2006 26097 - Kamu Kurum ve Kurulular na Ait Eserlerden Faydalanma Usul ve Esaslar
Hakk nda Tizlkte Dei iklik Yap Imas na li kin Tizuk'uin yarirli e konulmas na
dair 2006/10082 Say | Bakanlar Kurulu Karar

04.03.2006 26098 - Sosyal Guvenlik Prim Alacaklar nn Yeniden Yapnrd r Imas Ve Baz Kanunlardz
De i iklik Yap Imas Hakk nda 5458 Say | Kanun
- Kamu Gorevlerine lk Defa Atanacaklar ¢in Yap lacak S navlar Hakk nda Gene
Yonetmelikte Dei iklik YapImas na Dair Yonetmelik"in yurirld e konulmas ne
dair 2006/10036 Say | Bakanlar Kurulu Karar

10.03.2006 26104 - Personel Atama lemleri le Igili 2006/9 Say | Babakanl k Genelgesi




2004 2005

275.032.369.95 428.932.343.02
116.337.624 135.308.023
430.511.476.96
136.692.58(

36.059.08¢ 63.120.949  73.122.15(

97.539.766  116.048.26¢

64.7 63.0

(-) 34.418.817 (-) 42.926.119

(*)

161.900 165.269

31.793 36.947

130.107] 128.322

24.289 24.565

21.791 22.046

2.498 2.520

10.3 10.3

997 845

110.7 134.8

141.0 144.6

30.3 9.8

26.2 35.9

-15660 22852

67001 76595

-90925 -109171

24028 25854

-11255 -11850

2651 3684

-8287 9432

1127 1468

Kaynak : Maliye Bakanl , Hazine Mustearl , DTM, D E, TCMB
(*) 2005/3. Ceyrek

(Ag klama : Verilerin derlendi i yukar daki kaynaklarda yap lan dizeltmelere ba | olarak de erler, dnceki

biltenlere nazaran de i iklikler gosterebilir.)
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AYLIK EKONOM K GOSTERGELER (2005)

OCAK- EYLUL KASIM ARALIK
A USTOS

-15473 -352 -2602 -3568
48861 7114 6225 7274
-70386 -9734 -9047 -10569
16703 3411 1624 1384
-71577 -905 -988 -1296
2484 388 248 268
-6503 -759 -761 -784
945 133 90 155
46.695.544 6.811.992 5.897.232 6.962.724
74.861.482 10.349.405 9.578.353 | 11.212.647
62.4 65.8 61.4 62.1

() 28.165.938 | () 3.537.413

*

(1) 3.701.121 | (-) 4.249.923

132.4 141.6 129.9 139.7
130.2 142.6 129.2 139.0
79.8 82.7 80.9 80.6

*9
41.3 41.8 47.0 50.5
1,3473 1,3422 1,3500 1,3418
1,6445 1,6154 1,5900 1,5875

85.253.148 10.271.898
92.008.464 11.709.700

14.686.672 | 13.560.331
10.752.318 | 17.856.966

6.755.316 1.437.802 3.934.354 4.296.635
25.605.383 1.436.453 6.578.126 (-) 48.723
(*9
1,04 0,78 -0,95 -0,04
2,18 2,98 2,71 2,66
10,65 9,54 6,89 5,89
(*9
0,85 1,02 1,40 0,42
2,87 3,93 7,27 7,72
8,64 8,63 8,31 8,18

Kaynak : Maliye Bakanl , Hazine Mustearl , DTM, D E, TCMB

(*) T.C. Merkez Bankas Gegici Verileridir.

(**) A ustos Ay .

(Ag klama : Verilerin derlendi i yukar daki kaynaklarda yap lan duzeltmelere ba | olarak de erler, dnceki
biltenlere nazaran de i iklikler gdsterebilir.)

GEL R VERG S NDE TEKRAR TEKL TAR FEYE GEC L YOR

“Dinya uygulamalar na paralel olarak, ikili tarifap s ndan vazgecilerek gelirlerin vergilendirilrivete tekli
tarife uygulamas na gecilmesi; ayr ca tarifedekindisay s ve vergi oranlar nda indirim yap Imakretiyle yatr m ve
istihdam oran nn arttrlmas” amac yla, Gelir \g&i Kanunu ve 6183 Say| Kanunda Deklik Yap Imas Hakk nda
Kanun Teklifi ile dei iklik di Gnuldyor.

Plan ve Biitce Komisyonunda kabul edilerek Genel Kuioen Kanun Teklifi ile vergi tarifesinde yap Isma
dii indlen dei iklik a a da verilmi tir.

Madde -1- 31.12.1960 tarihli ve 193 Say| Gelir Vergisi Kamunun 103 iUncti maddesiaadaki ekilde
de i tirilmi tir.

MADDE 103- Gelir vergisine tabi gelirler;

7.000 Yeni Turk Liras na kadar %15
16.000 Yeni Turk Lirasnn  7.000 Yeni Turk Liras icin 1.050 YTL, fazlas %20
40.000 Yeni Turk Lirasnn 16.000 Yeni Turk Liras ign 2.850 YTL, fazlas %27
40.000 Yeni Turk Liras ndan fazlas n n 40.000 Yeni Tuk Liras icin 9.330 YTL, fazlas %35

oran nda vergilendirilir.
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94,77| 104,81 0,74| 16,22| 24,36| 0,74| 114,49| 0,55| 9,23| 8,50( 0,55| 123,57| 0,75| 7,93| 8,07| 0,75] 6,40

96,23| 105,35 0,55| 14,28| 23,21| 1,29| 114,51| 0,02| 8,69| 8,44 0,57| 123,84| 0,22| 8,15| 8,03| 0,97| 5,73

98,12| 106,36 0,89|11,83| 21,67| 2,19| 114,81| 0,26| 7,94| 8,40| 0,83

99,09| 106,89 0,59| 10,18 20,01| 2,79| 115,63| 0,71| 8,18 8,42| 1,55

100,04| 107,35 0,38| 8,88| 18,19| 3,18| 116,69| 0,92| 8,70| 8,53| 2,49

100,12j 107,21} -0,13| 8,93| 16,51| 3,05| 116,81 0,10 8,95| 8,69| 2,59

99,93| 107,72 0,22| 9,57| 15,11 3,28| 116,14| -0,57| 7,82| 8,68 | 2,00

101,44) 109,57| 0,94| 9,00| 12,87| 4,85| 118,33 1,02( 7,99| 8,63 3,93

102,38) 112,03| 2,22| 9,86| 12,02| 7,18| 120,45| 1,79| 7,52| 8,47| 5,79

103,68| 113,50 1,54| 9,79| 11,29| 8,83| 122,14| 1,40( 7,61 8,31| 7,27

104,12 113,86| 0,45| 9,32| 10,58| 9,32| 122,65| 0,42 7,72| 8,18| 7,72

100,00) 108,60

dVYIAVY

OCAK

UBAT

MART

N SAN

MAYIS

HAZ RAN

TEMMUZ

A USTOS | 100,09 108,54| 0,58 10,04| 13,97| 3,87 117,13 0,85| 7,91| 8,64 | 2,87

EYLUL

EK M

KASIM

ARALIK




2006 YILI UCRET GEL RLER NE HALEN UYGULANMAKTA OLAN GEL R VERG S TAR FES

6.600 Yeni Turk Liras na kadar % 15
15.000 Yeni Tirk Lirasnn  6.600 Yeni Tirk Liras icin 990 YTL, fazlas % 20
30.000 Yeni Turk Liras nn 15.000 Yeni Turk Liras ign 2.670 YTL, fazlas % 25
78.000 Yeni Turk Liras nn 30.000 Yeni Turk Liras ign 6.420 YTL, fazlas % 30

78.000 Yeni Turk Liras ndan fazlas n n 78.000 Yeni Tik Liras icin  20.820 YTL, fazlas % 35
N o t : Esas tarifede dilimler ayn olup, oranlara 5puan ilave edilir.
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Yemek yard m nda (2006 y | icin Gelir Vergisinden

istisna) 8,25.-YTL/Gin




